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TERMO DE CONTRATO N° 01/SUB-VM/2019

PROCESSO n.°: 6059.2019/0000258-0
PROCESSO DE LICITACAO n.°: 6059.2018/0000142-6
PREGAO ELETRONICO n.°: 04/PR-VM/2018

Termo de Contrato celebrado entre A
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO,
por meio da SUBPREFEITURA DE VILA
MARIANA e a empresa GAMBOA SEGURANGA
E VIGILANCIA PATRIMONIAL EIRELI - EPP,
tendo por objeto a prestacdo de servigos de
VIGILANCIA E SEGURANCA
PATRIMONIAL DESARMADA.

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, por intermédio da SUBPREFEITURA
DE VILA MARIANA inscrita no CNPJ n.© 05.626.770/0001-68 com sede na Rua José
de Magalhdes, 500, Vila Clementino - Sdo Paulo-SP, doravante designada
“"CONTRATANTE", neste ato representada pelo Senhor Fabricio Cobra Arbex, RG n°
24.978.978-4 SSP/SP e CPF n© 249.083.768-08, no uso da competéncia conferida
pelo Decreto-Lei Estadual n® 233, de 28 de abril de 1970, e a empresa GAMBOA
SEGURANCA E VIGILANCIA PATRIMONIAL EIRELI - EPP, inscrita no CNPJ sob n®
08.930.462/0001-10, com sede na Rua Justino Nigri, 160, Jardim Satélite - Sé&o
Paulo-SP, a seguir denominada “"CONTRATADA”, neste ato representada pelo
Senhor Igor Tadeu da Silva, portador do RG n° 18.661.724 SSP/SP e CPF n©
142.450.118-07, em face da adjudicacdo efetuada no Pregdo Eletronico indicado em
epigrafe, celebram o presente TERMO DE CONTRATO, sujeitando-se as disposices
previstas na Lei Federal n® 10.520/2002, no Decreto Estadual n° 49.722/2005 e
pelo regulamento anexo a Resolugdo CC-27, de 25 de maio de 2006, aplicando- se,
subsidiariamente, no que couberem, as disposigdes da Lei Federal n® 8.666/1993 e
demais normas regulamentares aplicaveis a espécie, mediante as seguintes
clausulas e condigdes que reciprocamente outorgam e aceitam:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - Constitui objeto do presente instrumento a prestagédo de servigos de vigilancia
e seguranca patrimonial desarmada, com a efetiva cobertura dos postos
designados, conforme detalhamento e especificagdes técnicas constantes do Termc
de Referéncia, da proposta da CONTRATADA e demais documentos constantes do
processo administrativo em epigrafe.
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1.2 - O objeto contratual executado devera atingir o fim a que se destina, com
eficacia e qualidade requeridas.

1.3 - O regime de execucdo deste contrato € o de empreitada por preco global
mensal.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS CONDICOES DE EXECUCAQO DOS SERVICOS

2.1 - A execucgdo dos servicos devera ter inicio a partir da data da emissdo da
Ordem de Inicio dos Servicos, nos locais indicados no Termo de Referéncia,
correndo por conta da CONTRATADA todas as despesas decorrentes e necessarias a
sua plena e adequada execugdo, em especial as atinentes a seguros, transporte,
tributos, encargos trabalhistas e previdenciarios.

; ) 5 »
3.1 - O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses a contar da emissdo da ordem
de inicio dos servigos.

3.2 - O prazo de vigéncia poderd ser prorrogado por sucessivos periodos, iguais ou
inferiores, a critério da CONTRATANTE, até o limite de 60 (sessenta) meses, nos
termos e condigdes permitidos pela legislagdo vigente.

3.3 - A CONTRATADA podera se opor a prorrogagao de que trata o paragrafo
anterior, desde que o faga mediante documento escrito, recepcionado pelo
CONTRATANTE em até 90 (noventa) dias antes do vencimento do contrato ou de
cada uma das prorrogacoes do prazo de vigéncia.

3.4 - Eventuais prorrogagdes serao formalizadas mediante celebragdo dos
respectivos termos de aditamento ao contrato, respeitadas as condicdes prescritas
na Lei Federal n° 8.666/1993.

3.5 - A ndo prorrogacao do prazo de vigéncia contratual por conveniéncia da
CONTRATANTE ndo gerard a CONTRATADA direito a qualquer espécie de
indenizacgao.

3.6 - Nado obstante o prazo estipulado no caput, a vigéncia nos exercicios
subsequentes ao da celebracdo do contrato estara sujeita a condigdo resolutiva,
consubstanciada esta na inexisténcia de recursos aprovados nas respectivas Leis
Orcamentarias de cada exercicio para atender as respectivas despesas.

3.7 - Ocorrendo a resolugdo do contrato, com base na condigao estipulada no
Paragrafo Sexto desta Clausula, a CONTRATADA né&o tera direito a qualguer espécie
de indenizacgdo.

z ) ~
—_— RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

4.1 - A CONTRATADA, além das obrigagdes constantes do Termo de Referéncia, que
constitui Anexo I do Edital indicado no predmbulo, e daquelas estabelecidas em
lei, em especial as definidas nos diplomas federal e estadual sobre licitagdes, cabe:
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4.1.1 - zelar pela fiel execugdo deste contrato, utilizando-se de todos os recursos
materiais e humanos necessarios;

4.1.2 Designar o responsavel pelo acompanhamento da execugdo das atividades,
em especial da regularidade técnica e disciplinar da atuagdo da equipe
técnica alocada, e pelos contatos com o CONTRATANTE;

4.1.3 Fornecer a equipe alocada para a execug@o dos servigos os equipamentos
de protecdo individual adequados a atividade, o necessario treinamento e
fiscalizar sua efetiva utilizagao;

4.1.4 Manter, durante toda a execugdao do contrato, em compatibilidade com as
obrigacbes assumidas, todas as condigdes de habilitacdo e qualificagao
exigidas na licitacdo indicada no predmbulo deste termo;

4.1.5 Dar ciéncia imediata e por escrito ao CONTRATANTE de qualguer
anormalidade que verificar na execugao dos servigos;

4.1.6 Prestar ao CONTRATANTE, por escrito, os esclarecimentos solicitados e
atender prontamente as reclamacgdes sobre seus servigos;

4.1,7 Responder por quaisquer danos, perdas ou prejuizos causados diretamente
ao CONTRATANTE ou a terceiros decorrentes da execucao do contrato, ndo
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo do
CONTRATANTE em seu acompanhamento;

4.1.8 Responder pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais
e tributarios, resultantes da execucéo deste contrato, nos termos do artigo
71 da Lei Federal n°® 8.666/1993;

4.1.9 Manter seus profissionais identificados por meio de cracha com fotografia
recente;

4.1.10 Reexecutar os servigos sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, quando
estiverem em desacordo com as técnicas e procedimentos aplicaveis;

4.1.11 Arcar com despesas decorrentes de infragdes de qualquer natureza
praticadas por seus empregados durante a execucdo dos servicos, ainda
que no recinto da sede do CONTRATANTE;

4.1.12 Apresentar, quando exigido pelo CONTRATANTE, os comprovantes de
pagamento dos salarios e de quitagdo das obrigagdes trabalhistas
(inclusive as previstas em Acordos e Convencdes Coletivas de Trabalho) e
previdenciarias relativas aos empregados da CONTRATADA que atuem ou
tenham atuado na prestacdo de servicos objeto deste contrato; XIII -
identificar todos os equipamentos e materiais de sua propriedade, de
forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade do
CONTRATANTE;

4.1.13 Obedecer as normas e rotinas do CONTRATANTE, em especial as que
disserem respeito a seguranca, a guarda, a manutengdo e a integridade
das informagdes existentes ou geradas durante a execugdo dos servigos;

4,1.14 Guardar sigilo em relacdo as informagbes ou documentos de qualquer
natureza de ue venha a tomar conhecimento, respondendo,
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administrativa, civil e criminalmente por sua indevida divulgagdo e
incorreta ou inadequada utilizacdo;

4.1.15 Submeter @ CONTRATANTE relatorio mensal sobre a prestagdo dos
servicos, relatando todos os servigos realizados, eventuais problemas
verificados e qualquer fato relevante sobre a execugdao do objeto
contratual;

4.2 - A CONTRATADA nédo podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem
quer que seja, tampouco aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que
seja, por conta prépria ou por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagao,
compensacdo, vantagens financeiras ou beneficios de qualquer espécie relacionados
de forma direta ou indireta ao objeto deste contrato, o que deve ser observado,
ainda, pelos seus prepostos, colaboradores e eventuais subcontratados, caso
permitida a subcontratagao.

4,3 - Em atendimento a Lei Federal n® 12.846/2013, a CONTRATADA se
compromete a conduzir os seus negocios de forma a coibir fraudes, corrupgéo e
quaisquer outros atos lesivos & Administracdo Publica, nacional ou estrangeira,
abstendo-se de praticas como as seguintes:

4.3.1 Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a
agente publico, ou a terceira pessoa a ele relacionada;

4.3.2 Comprovadamente, financiar, custear, patrocinar ou de qualquer modo
subvencionara pratica dos atos ilicitos previstos em Lei;

4.3.3 Comprovadamente, utilizar-se de interposta pessoa fisica ou juridica para
ocultar ou dissimular seus reais interesses ou a identidade dos
beneficiarios dos atos praticados;

4.3.4 No tocante a licitagdes e contratos:

a) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinacdo ou qualquer outro
expediente, o carater competitivo de procedimento licitatério publico;

b) impedir, perturbar ou fraudar a realizagido de qualquer ato de
procedimento licitatério publico;

c) afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou
oferecimento de vantagem de qualquer tipo;

d) fraudar licitagdo publica ou contrato dela decorrente;

e) criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar
de licitagdo publica ou celebrar contrato administrativo;

f) obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de
modificacOes ou prorrogagdes de contratos celebrados com a
administracdo publica, sem autorizacdo em lei, no ato convocatorio da
licitagdo publica ou nos respectivos instrumentos contratuais; ou

g) manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro dos contratos
celebrados com a administragdo publica;

4.3.5 Dificultar atividade de investigacdo ou fiscalizacdo de orgaos, entidades
ou agentes publicos, ou intervir em sua atuagdo, inclusive no ambito das
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agéncias reguladoras e dos érgdos de fiscalizagdo do sistema financeiro
nacional.

4.4 - O descumprimento das obrigagbes previstas nos Paragrafos Primeiro e
Segundo desta Clausula Quarta podera submeter a CONTRATADA a rescisao
unilateral do contrato, a critério da CONTRATANTE, sem prejuizo da aplicagdo das
sangbes penais e administrativas cabiveis e, também, da instauracdo do processo
administrativo de responsabilizacdo de que tratam a Lei Federal n® 12.846/2013

5.1 - Ao CONTRATANTE cabe:

5.1.1 Exercer a fiscalizacdo dos servicos, designando servidor responsavel pelo
acompanhamento da execucdo contratual e, ainda, pelos contatos com &
CONTRATADA;

5.1.2 Fornecer a CONTRATADA todos os dados e informagdes necessarios a
execugao do objeto do contrato;

5.1.3 Efetuar os pagamentos devidos, de acordo com o estabelecido neste
ajuste;

5 ) -
6.1 - O CONTRATANTE exercera a fiscalizacdo dos servigos contratados por
intermédio do gestor do contrato de modo a assegurar o efetivo cumprimento das
obrigagdes ajustadas.

6.2 - A fiscalizacdo ndo exclui e nem reduz a integral responsabilidade da
CONTRATADA, mesmo perante terceiros, por quaisquer irregularidades constatadas
na prestagdo dos servigos, inclusive quando resultantes de utilizacdo de pessoal
inadequado ou sem a qualificacdo técnica necessaria, inexistindo, em qualquer
hipétese, corresponsabilidade por parte do CONTRATANTE.

6.3 - A auséncia de comunicacdo, por parte do CONTRATANTE, referente a
irregularidades ou falhas, ndo exime a CONTRATADA do regular cumprimento das
obrigacdes previstas neste contrato e no Anexo I do Edital.

7.1 - A CONTRATADA obriga-se a executar os servigos objeto deste contrato pelo
preco mensal de R$ 35.499,72 (trinta e cinco mil, quatrocentos e noventa e nove
Reais e setenta e dois centavos), perfazendo o total de R$ 425.996,64
(quatrocentos e vinte e cinco mil novecentos e noventa e seis Reais e sessenta e
quatro centavos) anual.

7.2 - Nos precos acima estdo incluidos, além do lucro, todas as despesas e custos
diretos e indiretos relacionados a prestacdo dos servicos, tais como tributos,
remuneragoes, despesas financeiras e quaisquer outras necessarias ao cumprimento
do objeto desta licitagdo, inclusive gastos com transporte.
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7.3 - Caso a CONTRATADA seja optante pelo Simples Nacional e, por causa
superveniente a contratagdo, perca as condicbes de enquadramento como
microempresa ou empresa de pequeno porte ou, ainda, torne-se impedida de
beneficiar-se desse regime tributario diferenciado por incorrer em alguma das
vedacGes previstas na Lei Complementar Federal n® 123/2006, ndo poderd deixar
de cumprir as obrigages avengadas perante a Administracdo, tampouco requerer o
reequilibrio econémico-financeiro, com base na alegacdo de que a sua proposta
levou em consideracé@o as vantagens daquele regime tributario diferenciado.

7.4 - Os pregos a que se refere o caput serdo reajustados anualmente, mediante
decreto 57.580/2017

7.5 - A periodicidade anual de que trata o Paragrafo Terceiro sera contada a partir
da data da apresentagdo da proposta, que sera considerado como o més de
referéncia dos pregos.

. _ z
8.1 - No presente exercicio as despesas decorrentes desta contratagdo irdo onerar
a dotagdo orgamentaria 52.10.15.122.3024.2.100.3.3.90.39.00.00.

8.2 - No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos proprios para
atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagdo sera feita no inicio de cada
exercicio financeiro.

z ) ~
9.1 - Apds o término de cada periodo mensal, a CONTRATADA elaborara relatdrio
contendo os quantitativos totais mensais de cada um dos tipos de servigos
efetivamente realizados.

9.2 - As medigbes, para efeito de pagamento, serdo realizadas de acordo com os
seguintes procedimentos:

9.2.1 No primeiro dia util subsequente ao més em que foram prestados os
servigos, a CONTRATADA entregara relatério contendo os quantitativos
totais mensais de cada um dos tipos de servigos realizados e os
respectivos valores apurados.

9.2.2 Serao considerados somente os servicos efetivamente realizados e
apurados da seguinte forma:

a) O valor dos pagamentos sera obtido mediante a aplicacgo dos pregos
unitarios contratados as correspondentes quantidades de servigos
efetivamente realizados em cada um dos ambientes, aplicando-se eventual
desconto nas faturas mensais em funcao da pontuacao final obtida no
Relatorio de Avaliagdo de Qualidade dos Servigos.

b)  Os critérios, conceitos e itens que serdo objeto de avaliacdo mensal
estdo descritos no Anexo I do Edital que deu base ao certame licitatorio.

¢) No final de cada més de apuragdo, a equipe do CONTRATANTE
responsavel pela fiscalizagdo do contrato deve encaminhar, em até 05
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(cinco) dias apds o fechamento das medigdes, os Formularios de Avaliacdo
da Qualidade dos Servigos gerados no periodo para o gestor do contrato.

d) O gestor do contrato, com base em todos os Formularios de Avaliagéo
da Qualidade dos Servicos gerados durante cada periodo, iréd consolidar a
avaliacdo de desempenho da CONTRATADA frente ao contrato firmado para
apurar o percentual de liberagdo da fatura correspondente aquele més.

e) A CONTRATADA serd encaminhada uma via do Relatério de Avaliagdo
da Qualidade dos Servigos pelo gestor do contrato.

w "

f) A realizagdo dos descontos indicados na alinea “a” ndo prejudica a
aplicacdo de sangGes a CONTRATADA em razdo do inadimplemento total ou
parcial do objeto do contrato.

9.2.3 O CONTRATANTE solicitara a CONTRATADA, na hipotese de glosas e/ou
incorregoes de valores, a correspondente retificagdo objetivando a
emissao da nota fiscal/fatura.

9.3 - Apds a conferéncia dos quantitativos e valores apresentados, a CONTRATANTE
atestara a medicdo mensal, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados do
recebimento do relatério, comunicando a CONTRATADA o valor aprovado e
autorizando a emissdo da correspondente nota fiscal/fatura, a ser apresentada no
primeiro dia subsequente a comunicagdo dos valores aprovados.

: ; )
10.1 - Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, mediante a apresentacdo dos
originais da nota fiscal/fatura, em conformidade com a Clausula Nona deste
instrumento, E Portaria 159/SF/2017.

10.2 - Os pagamentos serdo realizados mediante deposito na conta corrente
bancaria em nome da CONTRATADA no Banco do Brasil S/A, de acordo com as
seguintes condigdes:

10.2.1 Em 30 (trinta) dias, contados da data de entrega da nota fiscal/fatura, ou
de sua reapresentagao em caso de incorregdes, na forma e local previstos
nesta Clausula.

10.2.2 A discriminagdo dos valores dos servigos devera ser reproduzida na nota
fiscal/fatura apresentada para efeito de pagamento.

10.3 - Havendo atraso nos pagamentos, incidird correcdo monetaria sobre o valor
devido na forma da legislacdo aplicavel, bem como juros moratérios, a razdo de
0,5% (meio por cento) ao més, calculados “pro-rata tempore”, em relacdo ao
atraso verificado.

10.4 - Constitui condicdo para a realizagdo dos pagamentos a inexisténcia de
registros em nome da CONTRATADA no CADIN MUNICIPAL, o qual devera ser
consultado por ocasido da realizagdo de cada pagamento.

10.5 - A CONTRATANTE podera, por ocasido do pagamento, efetuar a retengdo de
tributos determinada por lei, ainda que ndo haja indicagdo de retengao na nota
fiscal apresentada ou que se refira a retengdes ndo realizadas em meses anteriores.
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10.6 - O recolhimento do Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza — ISSQN
devera ser feito em consonancia com o artigo 3° e demais disposicdes da Lei
Complementar Federaln® 116/2003, e respeitando as seguintes determinagdes:

10.6.1 Quando da celebragdo do contrato, a CONTRATADA devera indicar a
legislagdo municipal aplicavel aos servigos por ela prestados, relativamente
ao ISSQN, esclarecendo, expressamente, sobre a eventual necessidade de
retengdo do tributo, pelo tomador dos servigos;

10.6.2 Caso se mostre exigivel, a luz da legislacdo municipal, a retengdo do
ISSQN pelo tomador dos servigos:

a) O CONTRATANTE, na qualidade de responsavel tributario, devera
reter a quantia correspondente do valor da nota-fiscal, fatura, recibo ou
documento de cobranga equivalente apresentada e recolher a respectiva
importdncia em nome da CONTRATADA no prazo previsto na legislagdo
municipal.

b)  Para tanto, a CONTRATADA devera destacar o valor da retengdo, a
titulo de "RETENCAO PARA O ISS” ao emitir a nota fiscal, fatura, recibo ou
documento de cobranga equivalente. Considera-se preco do servigo a
receita bruta a ele correspondente, sem nenhuma dedugao.

10.6.3 Caso, por outro lado, nao haja previsdao de retencdo do ISSQN pelo
tomador dos servigos:

a) A CONTRATADA devera apresentar declaragdo da Municipalidade
competente com a indicacdo de sua data-limite de recolhimento ou, se
for o caso, da condigdo de isencao;

b) Mensalmente a CONTRATADA devera apresentar comprovante de
recolhimento do ISSQN por meio de coépias autenticadas das guias
correspondentes ao servigo executado e devera estar referenciado a
data de emissdo da nota fiscal, fatura ou documento de cobranca
equivalente;

c) Caso, por ocasido da apresentacdo da nota fiscal, da fatura ou do
documento de cobranga equivalente, ndo haja decorrido o prazo legal
para recolhimento do ISSQN, poderdo ser apresentadas cépias das
guias de recolhimento referentes ao més imediatamente anterior,
devendo a CONTRATADA apresentar a documentacao devida quando do
vencimento do prazo legal para o recolhimento.

d) A ndo apresentagdao dessas comprovagdes assegura ao CONTRATANTE o
direito de sustar o pagamento respectivo e/ou 0s pagamentos
seguintes.

10.7 - Por ocasido da apresentacao ao CONTRATANTE da nota fiscal, fatura, recibo
ou documento de cobranca equivalente, a CONTRATADA devera fazer prova do
recolhimento mensal ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS por meio
das Guias de recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo e
Informagdes a Previdéncia Social - GFIP.

10.7.1 As comprovacles relativas ao FGTS a serem apresentadas, que deverao
corresponder ao periodo de execugdo e por tomador de servico, s@o as
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seguintes:
a) Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pelo “"Conectividade Social”;

b)  Guia de Recolhimento do FGTS - GRF, gerada e impressa pelo SEFIP,
com a autenticagdo mecénica ou acompanhada do comprovante de
recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando o recolhimento
for efetuado pela internet;

c) Relagdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP-RE;
d) Relagao de Tomadores/Obras - RET;

10.7.2 Se por ocasido da apresentagdao da nota fiscal, da fatura, do recibo ou do
documento de cobranga equivalente ndo houver decorrido o prazo legal
para recolhimento do FGTS, poderdo ser apresentadas copias das guias de
recolhimento referentes ao més imediatamente anterior, devendo a
CONTRATADA apresentar a documentacao devida quando do vencimento do
prazo legal para recolhimento.

10.7.3 A ndo apresentacao dessas comprovacoes assegura ao CONTRATANTE o
direito de sustar o pagamento respectivo e/ou 0s pagamentos seguintes.

10.8 - Nos termos do artigo 31 da Lei Federal n® 8.212/1991 e da Instrucdo
Normativa MPS/RFB n© 971, de 13 de novembro de 2009, a CONTRATANTE devera
efetuar a retencgdo de 11% (onze por cento) do valor bruto da nota fiscal, fatura,
recibo ou documento de cobranga equivalente, obrigando-se a recolher a
importéncia retida, em nome da CONTRATADA, até o dia 20 (vinte) do més
subsequente ao da emissdo do respectivo documento de cobranga ou, se nao
houver expediente bancario naquele dia, até o dia Gtil imediatamente anterior.

10.8.1 Quando da emissdo da nota fiscal, fatura, recibo ou documento de
cobranca equivalente, a CONTRATADA devera destacar o valor da
retencdo, a titulo de "RETENCAO PARA A SEGURIDADE SOCIAL"”, sendo
que:

a) poderdo ser deduzidos da base de calculo da retengao, os valores dos
custos de fornecimento incorridos pela CONTRATADA a titulo de vale-
transporte e de vale-refeicdo, nos termos da legislacdo prépria. Tais
parcelas deverdo estar discriminadas no documento de cobranca.

b) a falta de destaque do valor da retengdo no documento de cobranga
impossibilitara a CONTRATADA de efetuar sua compensagé@o perante o
INSS, ficando a critério do CONTRATANTE proceder a retengdo e ao
recolhimento devidos sobre o valor bruto do documento de cobranca, ou,
em alternativa, devolvé-lo a CONTRATADA.

10.8.2 O CONTRATANTE emitird uma GPS - Guia da Previdéncia Social especifica
para cada estabelecimento da CONTRATADA. Na hipotese de emissao, no
mesmo més, de mais de um documento de cobranca pela CONTRATADA, o
CONTRATANTE se reserva o direito de consolidar o recolhimento dos
valores retidos em uma Unica Guia por estabelecimento.

10.8.3 Quando da apresentagao do documento de cobranca, a CONTRATADA
devera elaborare entregar ao CONTRATANTE os seguintes documentos:
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a) Copia da folha de pagamento especifica para os servigos realizados sob o
contrato, identificando o nimero do contrato, a Unidade que o administra,
relacionando respectivamente todos os segurados colocados a disposigao
desta e informando:

e nome dos segurados;
e cargo ou fungao;

e remuneracdo discriminando separadamente as parcelas sujeitas ou ndo a
incidéncia das contribuicdes previdenciarias;

e descontos legais;

» quantidade de quotas e valor pago a titulo de salario-familia;
e totalizaga@o por rubrica e geral;

e resumo geral consolidado da folha de pagamento; e

b) Demonstrativo mensal assinado por seu representante legal,
individualizado por CONTRATANTE, com as seguintes informagoes:

e nome e CNP] do CONTRATANTE;
e data de emissao do documento de cobranca;
» nimero do documento de cobranga;

e valor bruto, retengdo e valor liquido (recebido) do documento de
cobrancga.

e totalizacao dos valores e sua consolidacao.

10.8.4 Os documentos solicitados nas clausulas anteriores deverdo ser entregues
ao CONTRATANTE na mesma oportunidade da nota fiscal, fatura, recibo ou
documento de cobranga equivalente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES

11.1 - Com fundamento nos artigos 86 e 87, incisos I a IV, da Lei n® 8.666, de
1993; e no art. 7° da Lei n® 10.520, de 17/07/2002, nos casos de retardamento, de
falha na execucdo do contrato ou de inexecugdo total do objeto, observando-se os
procedimentos contidos no Capitulo X do Decreto Municipal n® 44.279/03, a
contratada poderd ser apenada, isoladamente, ou juntamente com as multas
definidas no item 10.2, com as seguintes penalidades:

a) adverténcia;

b) suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de
contratar com a Administragdo Municipal, por prazo ndo superior a dois anos;

c¢) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até
que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que serda concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a
Administracdo pelos prejuizos resultantes e apoés decorrido o prazo da
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sangao aplicada com base no inciso anterior; ou

d) impedimento de licitar e contratar com a Unido, os Estados, o Distrito Federal
e os Municipios e descredenciamento nos sistemas de cadastramento de
fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 4° da Lei n® 10.520/2002,
pelo prazo de até cinco anos.

11.2 - A falha na execugao do contrato, para fins de aplicagao do quanto previsto no
item 11.1, estara configurada quando a CONTRATADA se enquadrar em pelo menos
uma das situagbes previstas na Tabela 3 abaixo, respeitada a graduagao de
infracdes conforme a Tabela 1 deste item, e alcangar o total de 100 (cem) pontos,
cumulativamente.

Tabela 1

GRAU DA o = PONTOS DA
INFRACAO - INFRACAO
= : -

2 3

3 =

4 5

5 8

6 10

11.2.1 Os pontos serao computados a partir da aplicacao da penalidade, com prazo
de depuracgao de 12 (doze) meses.

11.2.2 Sendo a infragdo objeto de recurso administrativo, os pontos
correspondentes ficardo suspensos até o seu julgamento e, sendo mantida
a penalidade, serdo computados, observado o prazo de 12 (doze) meses, a
contar da data da aplicacdao da penalidade.

11.3 - A CONTRATADA estara sujeita as seguintes penalidades pecunidrias:

11.3.1 Multa 1% (um por cento) sobre o valor do Contrato por dia de atraso no
inicio da prestacdo de servigos, até o maximo de 10 (dez) dias.

11.3.1.1 No caso de atraso por periodo superior a 10 (dez) dias, podera ser
promovida, a critério exclusivo da contratante, a resciséo contratual,
por culpa da contratada, aplicando-se a pena de multa de 20% (vinte
por cento) do valor total do Contrato, além da possibilidade de
aplicacdo da pena de suspensdo temporaria do direito de licitar e
contratar com a Administragéo Publica, pelo prazo méaximo de 02
(dois) anos.

11.3.2 Multa por inexecugao parcial do contrato: 20% (vinte por cento), sobre o
valor mensal da parcela ndo executada, além da possibilidade de aplicagdo
da pena de suspensdo temporaria do direito de licitar e contratar com a
Administracdo Publica, pelo prazo maximo de 02 (dois) anos.
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11.3.3 Multa por inexecugdo total do contrato: 30% (trinta por cento) sobre o
valor total do contrato, além da possibilidade de aplicagdo da pena de
suspensdo temporaria do direito de licitar e contratar com a Administragdo
Publica, pelo prazo maximo de 02 (dois) anos.

11.3.4 Pelo descumprimento das obrigagdes contratuais, a Administracdo aplicara

multas conforme a graduagdo estabelecida nas tabelas seguintes:

Tabela 2
- GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% do valor mensal do
contrato
5 0,4% do valor mensal do
contrato
3 0,8% do valor mensal do
contrato
4 1,6% do valor mensal do
contrato
; 3,2% do valor mensal do
contrato
6 4,0% do valor mensal do
contrato
Tabela 3
ITEM |DESCRICAO GRAU | INCIDENCIA
Permitir a presenca de empregado ndo uniformizado Por empregado
1 ou com uniforme manchado, sujo, mal apresentado 1 e por
e/ou sem cracha. ocorréncia
Manter empregado sem qualificagéo para a gl
2 eecegu ao dos gervi osg : 1 empregado e
S §0s- por dia
Executar servigo incompleto, paliativo, provisorio
3 como por carater permanente, ou deixar de 2 Por ocorréncia
providenciar recomposigao complementar.
4 Fornecer informacdao falsa de servicgo licitado. 2 Por ocorréncia
Suspender ou interromper, salvo por motivo de Por dia e por
5 forga maior ou caso fortuito, os servigos 6 tarefa
contratuais. designada
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Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo el
6 Por ocorrencia
de seus agentes.
7 Utilizar as dgpendencnas gla CONTRATANTE para fins Hor aestedisia
diversos do objeto do contrato.
Recusar-se a executar servico determinado 5.
B pela FISCALIZACAO, sem motivo justificado. ROE Ocarrentis
Permitir situacd@o que crie a possibilidade de causar
9 ou que cause dano fisico, lesdo corporal ou Por ocorréncia
consequéncias letais.
Retirar das dependéncias da CONTRATANTE :
: . . . Por item e por
10 quaisquer equipamentos ou materiais, previstos em Ak
o g ; ocorréncia
contrato, sem autorizagao previa do responsavel.
Retirar funcionarios ou encarregados do servico Por
11 durante o expediente, sem a anuéncia prévia da empregado e
CONTRATANTE. por dia
Para os itens a seguir, deixar de:
12 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e Por empregado
a pontualidade de seu pessoal. e por dia
13 Substituir empregado que tenha conduta Por empregado
inconveniente ou incompativel com suas atribuigGes. e por dia
. e ; Por item e por
14 Manter a documentacao de habilitagdo atualizada. ocorréncia
Cumprir horario estabelecido pelo contrato Ko
= ou determinado pela FISCALIZACAO Pet fcorrencla
16 Cumprir determinagao da FISCALIZACAO para St mear s
controle de acesso de seus empregados.
Cumprir determinacgao formal ou
17 instrugdo complementar da .
FISCALIZACAO. Por ocorrencia
18 Efetuar a reposicdao de empregados faltosos. Por ocorréncia
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R T ] I O EIEE IS
Efetuar o pagamento de salarios, vales-transportes,
vale- refeicdo, seguros, encargos fiscais e sociais,
19 bem como arcar com quaisquer despesas diretas Por més
e/ou indiretas relacionadas a execugao do contrato
nas datas avangadas.
r os recolhimentos das contribuicd ciais .
20 Efetuar os ecolhir ‘to : tribuicdes socia Por mas
da Previdéncia Social ou do FGTS.
21 Entregar o uniforme aos empregados na Por empregado
periodicidade definida no Edital e seus anexos. e por dia
22 Manter sede, filial ou escritério de atendimento Por ocorréncia
na cidade local de prestagdo dos servigos. e por dia
Apresentar, quando solicitado, documentacgéo fiscal,
23 trabalhista, previdenciaria e outros documentos Por ocorréncia
necessarios a comprovagao do cumprimento dos e por dia
demais encargos trabalhistas.
Creditar os salarios nas contas bancarias dos
24 empregados, em agéncias localizadas na cidade local Por ocorréncia
da prestagao dos servigos ou em outro definido pela e por dia
Administragao.
Entregar ou entregar com atraso ou incompleta a .
25 5 . . . Por ocorréencia
documentagdo exigida na clausula referente as e por dia
condigdes de pagamento.
Apresentar notas fiscais discriminando prego e
guantidade de todos os materiais utilizados N s
26 oy : Por ocorréncia
mensalmente, indicando marca, quantidade total e
quantidade unitaria (volume, peso etc.).
Entregar ou entregar com atraso os esclarecimentos
27 formais solicitados para sanar as inconsisténcias ou Por ocorréncia
duvidas suscitadas durante a analise da e por dia
documentagao exigida por forga do contrato.
Manter em estoque equipamentos discriminados em
. contratq, para uso diario (equnpamentos de Bt searinis
28 intercomunicacgao, lanternas e pilhas, livros de capa e por dia
dura numerados tipograficamente, para registro de
ocorréncias).
Fornecer EPIs (Equipamentos de Protecdo Individual) Por empregado
29 | aos seus empregados e de impor penalidades aqueles e por
que se negarem a usa-los. ocorréncia
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fiscalizadora

: ; ; Por item e
Cumprir quaisquer dos itens do contrato e seus
30 i : 1 por
anexos nao previstos nesta tabela de multas 2
ocorréncia
Cumprir quaisquer dos itens do contrato e seus e et &
anexos nao previstos nesta tabela de multas, apos
31 R i s X 2 por
reincidéncia formalmente notificada pela unidade A
ocorréncia

11.3.4.1 A Contratante, por conveniéncia e oportunidade, podera converter a
multa pecuniaria, ndo superior a R$ 50,00 (cinquenta reais), em
adverténcia, uma Unica vez a cada 6 (seis) meses, a contar da data
da conversdo da aplicagdo da penalidade, mantendo-se o cOmputo

de pontos.

11.3.5 Se, por qualquer meio, independentemente da existéncia de agdo judicial,
chegar ao conhecimento do gestor do contrato uma situacdo de
inadimplemento com relagdo as obrigactes trabalhistas, tais como salarios,
vales transporte, vales refeicdo, seguros, entre outros, previstos em lei ou
instrumento normativo da categoria e constantes na planilha de composicao
de custo, caberd a autoridade apura-la e, se o caso, garantido o contraditério,
aplicar a contratada multa de 20% (vinte por cento), sobre o valor da
parcela ndo executada, pelo descumprimento de obrigagdo contratual e,
persistindo a situagdo, o contrato sera rescindido.

11.3.6 Havendo comunicacdao de desinteresse da CONTRATADA em prorrogar o
contrato apds o prazo previsto no item 3.1 deste Contrato, estara sujeita a

multa de:
a) 5% (cinco por cento) do valor do contrato, se ocorrida a
comunicacdo entre o 60° e o 89° dia antes do término do contrato;
b) 10% (dez por cento) do valor do contrato, se ocorrida a
comunicagdo entre o 20° e o 590 dia antes do vencimento do
contrato;
¢) 15% (quinze por cento) do valor do contratc, se ocorrida a

comunicagdo a partir do 199 dia antes do vencimento do contrato

até o seu termo.

11.3.6.1 A aplicacdo da multa nao ilide a aplicac@o das demais sangoes

previstas no item 11.1, independentemente da ocorréncia de

prejuizo decorrente da descontinuidade da prestagao de servigo

imposto a Administragao.

11.4 - O valor da multa podera ser descontado das faturas devidas a CONTRATADA,
conforme dispde o paragrafo Unico do artigo 55 do Decreto Municipal n©

44.279/2003.

11.4.1 Se o valor a ser pago a CONTRATADA néo for suficiente para cobrir o valor
da multa, a diferenca sera descontada da garantia contratual, quando
exigida.
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11.4.2 Se os valores das faturas e da garantia forem insuficientes, fica a
CONTRATADA obrigada a recolher a importancia devida no prazo de 05
(cinco) dias uteis, contados da comunicagao oficial.

11.4.3 Esgotados os meios administrativos para cobranga do valor devido pela
CONTRATADA a CONTRATANTE, este serd encaminhado para inscrigdo em
divida ativa.

11.4.4 Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para o
pagamento da multa, esta deve ser complementada no prazo de até 10
(dez) dias uteis, contado da solicitagdo da CONTRATANTE.

11.5 - Caso haja rescisdo, a mesma atrai os efeitos previstos no artigo 80 incisos I
e IV da Lei Federal n°® 8.666/93.

11.6 - Das decistes de aplicagdo de penalidade, cabera recurso nos termos do
artigo 109 da Lei Federal 8.666/93 e Decreto Municipal n°® 44,279/2003, observado
0s prazos nele fixados.

11.7 - No ato do oferecimento de recurso devera ser recolhido o prego publico
devido, nos termos do que dispde o artigo 17 do Decreto n® 51.714/2010

, A ) .. -
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA SUBCONTRATACAQ, CESSAQ OU
12.1 - A CONTRATADA nédo podera subcontratar, ceder ou transferir, total ou

parcialmente, o objeto deste ajuste.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ALTERACAQ DA QUANTIDADE DO
OBJETO CONTRATADO

13.1 - A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condicbes contratadas,
0S acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios no objeto, a critério
exclusivo do CONTRATANTE, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

13.2 - Eventual alteracdo sera obrigatoriamente formalizada pela celebragdo de
prévio termo aditivo ao presente instrumento, respeitadas as disposicbes da Lei
Federal n© 8.666/1993.

. . _ ~
14.1 - O contrato podera ser rescindido, na forma, com as consequéncias e pelos
motivos previstos nos artigos 77 a 80 e 86 a 88, da Lei Federal n© 8.666/1993.

15.1 - A CONTRATADA ficara impedida de licitar e contratar com a Administragao
direta e indireta do Estado de S&do Paulo, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, se vier

a praticar quaisquer atos previstos no artigo 70 da Lei Federal n® 10.520, de 17 de
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julho de 2002, sem prejuizo da responsabilidade civil ou criminal, quando couber.

15.2 - A sancdo de que trata o caput desta Clausula podera ser aplicada
juntamente com as multas previstas na Clausula Décima Primeira deste
instrumento indicado no predmbulo deste instrumento, garantido o exercicio de
prévia e ampla defesa, e devera ser registrada no CAUFESP, no “Sistema Eletrénico
de Aplicacdo e Registro de Sangdes Administrativas - e-Sangdes”, no enderego
www.esancoes.sp.gov.br, e também no “Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas
e Suspensas — CEIS”, no enderego http://www.portaltransparencia.gov.br/ceis.

15.3 - As sancdes sdao autonomas e a aplicagao de uma nao exclui a de outra.

15.4 - O CONTRATANTE reserva-se no direito de descontar das faturas os valores
correspondentes as multas que eventualmente forem aplicadas por
descumprimento de cldusulas contratuais, ou, quando for o caso, efetuard a
cobranca judicialmente.

15.5 - A pratica de atos que atentem contra o patriménio publico nacional ou
estrangeiro, contra principios da administragéo publica, ou que de qualquer forma
venham a constituir fraude ou corrupgao, durante a licitagdo ou ao longo da
execucdo do contrato, sera objeto de instauracdo de processo administrativo de
responsabilizagdo nos termos da Lei Federal n® 12.846/ 2013 e do Decreto Estadual
n® 60.106/2014, sem prejuizo da aplicagdo das sangbes administrativas previstas
nos artigos 87 e 88 da Lei Federal n® 8.666/1993, e no artigo 7° da Lei Federal n®
10.520/2002.

- i ) i
16.1 - Para garantia do cumprimento das obrigacdes assumidas neste instrumento,
a Contratada efetivou depodsito, na forma de Seguro Garantia, conforme recibo n®

0038477/2019, de DIPED no valor de R$ 21.299,83 (Vinte e um mil duzentos e
noventa e nove reais e oitenta e trés centavos), com vencimento para 16/03/2020.

16.2 - Na hipotese de aumento do valor do Contrato a Garantia devera ser
reforcada na mesma proporgdo e, na hipétese de prorrogagéo de prazo, a mesma
devera ser dilatada na mesma proporcao quando se tratar de Garantia efetuada em
Fianga Bancaria ou Seguro Garantia.

16.3 - A Garantia efetivada, que servira a fiel execucdo do Contrato, seré restituida,
mediante requerimento, apés o Recebimento Definitivo dos produtos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DISPOSICOES FINAIS
17.1 - Fica ajustado, ainda, que:

17.1.1 - Consideram-se partes integrantes do presente Termo de Contrato, como
se nele estivessem transcritos:

a)0 Edital mencionado no preambulo e seus anexos.
b)A proposta apresentada pela CONTRATADA;

17.1.2 - Aplicam-se as omissoes deste contrato as disposigdes normativas

S e e T A S S TS, SR IS TSty I et 1 i o i T T I s Sy e I TR R L I AT SR MR R R s
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indicadas no predmbulo deste Termo de Contrato e demais disposicoes
regulamentares pertinentes.

17.1.3 - Para dirimir quaisquer questdes decorrentes deste Termo de Contrato,
nao resolvidas na esfera administrativa, sera competente o foro da
Comarca da Capital do Estado de Sdo Paulo.

E assim, por estarem as partes justas e contratadas, foi lavrado o presente
instrumento, lido e achado conforme pela CONTRATADA e pela CONTRATANTE, vai

por elas assinado para que produza todos os efeitos de Direito, na presenga das
testemunhas abaixo identificadas.

Sdo Paulo, 20 de Fevereiro de 2019

1(Q
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

ESPECIFICACOES TECNICAS

1. OBJETO DA PRESTAGAO DOS SERVICOS

1.1. Prestagdo de servigcos de vigilancia e seguran¢a patrimonial desarmada, com a efetiva
cobertura dos postos relacionados na Relagédo de Postos e Locais que constitui o Anexo 1.2
deste Termo de Referéncia.

1.2. O objeto devera ser executado em conformidade com a legislacéo aplicavel aos servigos de
seguranca e vigilancia patrimonial desarmada, em especial a Lei Federal n°® 7.102/1983,
regulamentada pelo Decreto Federal n® 89.056/1983, e as Portarias DPF n° 891/1999, DPF n°
320/2004, DPF n° 346/2006, DG/DPF n° 3.233/2012 e CGCSP/DPF n°® 33.732/2017, entre
outros atos normativos.

2. DESCRIGAO DOS SERVIGOS

2.1. Os servigos serao prestados pela Contratada nos locais discriminados na Relagdo de Postos
e Locais (Anexo L.2). Os postos serdo definidos pelo Contratante de acordo com os regimes e
periodos relacionados abaixo:

Desarmado

Posto 24 (vinte e quatro) horas diarias -
diurno (22 feira a segunda)

Posto 24 (vinte e quatro) horas diarias -
diurno (22 feira a segunda)

2.1.1. A unidade de medida utilizada para a contratag@o dos postos de servigos é o “Posto/Dia”.

2.1.1.1. Entende-se pela unidade de medida “Posto/Dia”, o trabalho de 1 (um) vigilante
em 1 (um) local determinado por certo periodo.

2.1.1.2. Somente serdo considerados para fins de pagamento os dias efetivamente
trabalhados, multiplicados pelo valor unitario do “Posto/Dia”.

2.1.2 A diferenga entre os regimes “Vigilante Armado”, “Vigilante Arma néo Letal’ e “Vigilante
Desarmado” se justifica em fungdo dos equipamentos utilizados pelo pessoal da Contratada,
considerando o grau de ostensividade necessario, em funcdo da exposicdo ao risco do

patriménio do Contratante, conforme tabela a seguir:
23



Frocesso rn"oudYy. LU 16/ UUUUI4L-0

Veriay

PE_EFERA DE
SAO PAULO

Prefeitura Regional

VILA MARIANA
EQUIPAMENTOS A VIGILANTE DESARMADO
Cassetete Sim
Revolver Calibre 38 ' Néo
Cinturéo para Revolver Néo
Coldre Nao
Munigao Calibre 38 N&ao
Colete & Prova de Balas : Sim
Arma nao letal a base de Oleos
Vegetais, de graduacao Nao
alimenticia

2.2 A prestagao dos servigos de vigilancia e seguranga patrimonial nos postos fixados pelo
Contratante envolve a alocagao, pela Contratada, de profissionais devidamente habilitados,
portando obrigatoriamente a respectiva Carteira Nacional de Vigilantes, nos termos da legislagdo
vigente, e capacitados para:

a) Assumir o posto devidamente uniformizado e com aparéncia pessoal adequada;

b) Comunicar imediatamente ao Contratante qualquer anormalidade verificada,
inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagao
necessarias; \

C) Comunicar a area de seguranga do Contratante todo acontecimento entendido
como irregular e que atente contra seu patriménio;

d) Registrar e controlar diariamente as ocorréncias do posto em que estiver ﬂ
prestando seus servigos; Y

e) Manter afixado no posto, em local visivel, o numero do telefone da Delegacia de
Policia da Regido, do Corpo de Bombeiros, Policia Ambiental, CETESB — Companhiade
Tecnologia de Saneamento Ambiental, dos responsaveis pela administracdo da
instalacao e outros de interesse;

f) Observar a movimentacdo de individuos suspeitos nas imediacdes do posto, ())
adotando as medidas de seguranga conforme orientacao recebida do Contratante, bem
como aquelas que entender como oportunas;

g) Permitir o ingresso nas instalagbes somente de pessoas previamente autorizadas
e identificadas;

h) Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalacoes, identificando o motorista
e anotando a placa do veiculo, inclusive de empregados autorizados a estacionarem seus
carros particulares na area interna da instalagéo, mantendo sempre os portées fechados;

i) Fiscalizar a entrada e saida de materiais, mediante conferéncia das notas fiscais
ou de controles préprios do Contratante;
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i) Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro
das instalagoes do Contratante facilitando, no que for possivel, a atuagdo das mesmas,
inclusive na indicagdo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

k) Controlar a entrada e saida de veiculos, empregados/funcionarios e visitantes,
apbés o término de cada expediente de trabalho, feriados e finais de semana na
conformidade do que venha a ser estabelecido pelo Contratante;

) Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalagdes,
sem que estes estejam devida e previamente autorizados pelo Contratante;

m) Proibir a aglomeragdo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao
Contratante;

n) Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e imediagoes,
que implique ou oferega risco a seguranga dos servigos e das instalagdes;

0) Proibir a utilizagdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, assim
como de bens particulares de empregados ou de terceiros;

p) Nao se ausentar do posto;

q) Executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme a orientagao recebida do Contratante,
verificando todas as dependéncias das instalagdes, adotando os cuidados e providéncias
necessarios para o perfeito desempenho das fungdes e manutengédo da ordem nas
instalagées;

r Colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das instalagées, visando a
manutengao das condigdes de seguranga;

s) Repassar para o(s) vigilante(s) que esta(do) assumindo o posto, quando da
rendicdo, todas as orientagcdes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia
observada nas instalagées.

2.3. A Contratada devera cumprir a programagdo dos servigos feita periodicamente pelo
Contratante, com atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condigées de seguranga
das instalagées, dos empregados e das pessoas em geral que se facam presentes;

2.4. As agdes dos vigilantes devem se restringir aos limites das instalagées do Contratante e
estarem circunscritas a sua area de atuagao estabelecida pela legislagao especifica;

2.5. Os trabalhos deverao ser executados de forma a garantir os melhores resultados, cabendo
a Contratada otimizar a gestdo de seus recursos - quer humanos quer materiais - com vistas a
qualidade dos servigos e a satisfagao do Contratante.

3. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

Para a prestagao dos servigos de vigilancia e seguranga patrimonial, cabe a Contratada:
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3.1. Implantar os servigos imediatamente apds o recebimento da Ordem de inicio dos servigos,
nos respectivos postos relacionados no anexo “Relagéo de Postos e Locais” e horarios fixados
pelo Contratante;

3.2. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, cumprindo integralmente as
disposi¢des legais que interfiram em sua execucio;

3.3 Designar por escrito, no ato do recebimento da Autorizagdo de Servigos, preposto(s) que
tenha(m) poderes para resolugdo de possiveis ocorréncias durante a execugao deste contrato;

3.4 Comprovar a formacédo técnica especifica dos vigilantes, mediante apresentacdo do
Certificado de Curso de Formagao de Vigilantes e Carteira Nacional, expedido por Instituigao
devidamente habilitada e reconhecida;

3.4.1 Comprovar obediéncia a periodicidade legalmente estabelecida para o curso de
reciclagem;

3.5. Disponibilizar vigilantes em quantidade necessaria para garantir a opera¢ao dos postos nos
regimes contratados, uniformizados e portando cracha com foto recente;

3.6. Efetuar a reposigao de vigilantes nos postos, de imediato, em eventual auséncia ndo sendo
permitida a prorregagao da jornada de trabalho (“dobra”);

3.7. Comunicar a unidade do Contratante que administra o contrato, toda vez que ocorrer
afastamento ou qualquer irregularidade, substituicdo ou inclusdo de qualquer elemento da equipe
que esteja prestando servigos; no caso de substituicdo ou inclusdo, a Contratada devera
proceder conforme item 3.5 anterior;

3.8 Assegurar que todo vigilante que cometer falta disciplinar ndo seja mantido no posto ou
quaisquer outras instalagdes do Contratante;

3.9 Atender de imediato as solicitagées do Contratante quanto as substituicbes de empregados
nao qualificados ou entendidos como inadequados para a prestagdo dos servigos;

3.10. Instruir seus vigilantes quanto as necessidades de acatar as orientagées do Contratante,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho,
tais como prevenc¢ao de incéndio nas areas do Contratante;

3.11. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos
seus empregados acidentados ou com mal subito;

3.12. Manter controle de frequéncia e pontualidade de seus vigilantes sob o contrato;

3.13 Propiciar aos vigilantes as condi¢cdes necessarias para o perfeito desenvolvimento dos
servicos, fornecendo-lhes:

a) uniformes e equipamentos de protecdo individual adequados as tarefas que
executam e as condig¢des climaticas, envolvendo obrigatoriamente:

|.apito com cordéo;
Il. emblema da empresa; e
lll.plagueta de identificagdo do vigilante, autenticada pela empresa, com validade
de seis meses, constando o0 nome, o numero da Carteira Nacional de Vigilante -
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CNV e fotografia colorida em tamanho 3x4 e a data de validade;

b) equipamentos e materiais necessarios, tais como equipamentos de
intercomunicagéo, lanternas recarregaveis e livros de capa dura numerados
tipograficamente para o registro de ocorréncias.

3.14 Apresentar, quando solicitado, os comprovantes de pagamentos de beneficios e encargos;

3.15 Fornecer obrigatoriamente convénio médico para assisténcia médica e hospitalar, vale
refeicdo e cesta basica aos seus empregados envolvidos na prestagdo dos servigos, de acordo
com a convengao coletiva de trabalho;

3.16 Relatar ao Contratante toda e qualquer irregularidade observada nos postos;

3.17 Indicar um supervisor para realizar semanalmente, em conjunto com o Contratante, o
acompanhamento técnico das atividades, visando a qualidade da presta¢ao dos servigos;

3.18 Os supervisores da Contratada deverao obrigatoriamente inspecionar os postos, no
minimo, 01(uma) vez por semana;

3.19 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao Contratante ou a terceiros
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade, a fiscalizagdo do Contratante em seu acompanhamento;

3.20 Manter, durante toda a execucdo do contrato, todas as condigées que culminaram em
sua habilitagao.

3.21 A Contratada, nos termos da legislagéo trabalhista e previdenciaria deve proceder as
anotacgées e registros pertinentes a todos os empregados que atuarem nos servigos, assumindo
exclusivamente todas as obrigagbées advindas de eventuais demandas judiciais ajuizadas em
qualquer juizo que versarem sobre pleitos trabalhistas efou previdenciarios propostos por
empregados ou terceiros que alegarem vinculo com a Contratada.

3.22 Manter autorizacdo de funcionamento e certificado de seguranca, expedidos pelo
Departamento de Policia Federal — DPF, nos termos vigentes.

3.23 Assegurar que todos os segurangas empregados na execugao contratual preencham e
comprovem documentalmente os seguintes requisitos:

|. ser brasileiro, nato ou naturalizado;
Il. teridade minima de 21 (vinte € um) anos;
lll. terinstrugdo minima correspondente a quarta série do ensino fundamental;

Iv. ter sido aprovado em curso de formagao de vigilante realizado por empresa de curso
de formagéo devidamente autorizada;

V. ter sido aprovado em exames de saulde e de aptidao psicolégica;

VI. ter idoneidade comprovada mediante a apresentacdo de certiddes negativas de
antecedentes criminais, sem registros indiciamento em inquérito policial, de estar
sendo processado criminalmente ou ter sido condenado em processo criminal de
onde reside, bem como do local em que realizado o curso de formagao, reciclagem
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ou extensdo: da Justica Federal; da Justica Estadual ou do Distrito Federal;, da
Justica Militar Federal; da Justi¢a Militar Estadual ou do Distrito Federal e da Justi¢a
Eleitoral;

V.  estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares; e,

V.  possuir registro no Cadastro de Pessoas Fisicas.

4. OBRIGAGCOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

O Contratante obriga-se a:

4.1. Efetuar periodicamente a programacgao dos servicos a serem executados pela Contratada;
4.2 Exercer a fiscalizagdo dos servigos por técnicos especialmente designados;
4.3. Indicar, formalmente, o gestor e/ou o fiscal para acompanhamento da execugao contratual.

4.4. Expedir Autorizagdo de Servigos, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias uteis da data
de inicio da execugado dos mesmos;

4.5. Encaminhar a liberagdo de pagamento das faturas da prestacao de servigos aprovadas;
4.6. Indicar instalagdes sanitarias;

4.7. Indicar vestiarios com armarios guarda-roupas.

5. FISCALIZAGAO/ CONTROLE DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

Nao obstante a Contratada seja a Unica e exclusiva responsavel pela execucédo de todos os
servigos, ao Contratante é reservado o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude
dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre os servigos,
diretamente ou por prepostos designados, podendo para isso:

5.1. Ter livre acesso aos locais de execugao do servigo;

5.2. Exercer a fiscalizac&@o dos servigos contratados, de modo a assegurar o efetivo cumprimento
da execugdo do escopo contratado, cabendo-lhe, também realizar a supervisdo das atividades
desenvolvidas pela Contratada, efetivando avaliagdo periddica;

5.3. Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substitui¢do de funcionarios da Contratada
que estiver sem uniforme ou cracha, que embaracar ou dificultar a sua fiscalizagao ou cuja
permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

5.4. Nao permitir que o vigilante execute tarefas em desacordo com as preestabelecidas;

5.5. Fazer exigéncias a Contratada, sempre que julgar necessario, para a prote¢ao da integridade
fisica dos trabalhadores durante o exercicio das atividades e de terceiros, assim como dos seus
bens, das suas propriedades e do meio ambiente;
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5.6. Se utilizar do Procedimento de Avaliagdo da Qualidade dos Servigos de Vigilancia/
Seguranca Patrimonial, anexo, de pleno conhecimento das partes, para o acompanhamento do
desenvolvimento dos trabalhos, medigao dos niveis de qualidade e corregao de rumos;

5.7. Executar mensalmente a medicdo dos servicos avaliando as quantidades de servigos
efetivamente executados e o numero de dias efetivamente trabalhados, no periodo considerado,
ou o numero de postos/dia medidos, descontando-se do valor devido, o equivalente a
indisponibilidade dos servigcos contratados por motivos imputaveis a Contratada, sem prejuizo
das demais sancdes disciplinadas em contrato.

—
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ANEXO 1.2.

RELAGAO DE POSTOS E LOCAIS

POSTOS

Posto 24 horas diarias — diurno/noturno segunda a

Prefeitura Regional Vila Mariana
segunda

Vigilante —01 masculino (horario das 07 as 19:00h)
Vigilante —01 masculino (horario das 19 as 07:00h)

Posto 24 horas diarias — diurno/noturno segunda a

Deposito de Veiculos segunda

Vigilante —01 masculino (horario das 07 as 19:00h)
Vigilante —01 masculino (horario das 19 as 07:00h)

ENDEREGCOS
Prefeitura Regional Vila Mariana - Rua José de Magalhaes, 500 Vila Clementino
SEDE
Depésito de Veiculos Av. Dr. Ricardo Jafet, 3050




