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TERMO DE CONTRATO N° 02/SUB-VM/2019

PROCESSO n.°: 6059.2019/0000745-0
PROCESSO DE LICITACAO n.°: 6059.2018/0000989-3
PREGAO ELETRONICO n.°: 05/PR-VM/2018

Termo de Contrato que entre si celebram o
Municipio de Sdo Paulo, por meio da
SUBPREFEITURA VILA MARIANA, e a empresa
PREVINI COMERCIO E SISTEMAS
ELETRONICOS EIRELI, tendo por objeto a
Prestacdo de Servigos de Controle de Acesso,
Operacdo e Fiscalizagdo da Portaria da
Subprefeitura Vila Mariana.

Aos Vinte e dois dias do més de Marco do ano de dois mil e dezenove, na sede da
Subprefeitura Vila Mariana, presentes de um lado a SUBPREFEITURA VILA MARIANA,
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob o n°® 05.626.770/0001-68, situada a
Rua José de Magalhdes, 500 - Vila Clementino - CEP 04026-090- Sdo Paulo - SP,
representada pelo Subprefeito Senhor Fabricio Cobra Arbex, portador da Cédula de
Identidade n° 24.978.978-4 SSP/SP, inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica sob o n®
249.083.768-08, e ora denominada CONTRATANTE e, de outro, a empresa PREVINI
COMERCIO E SISTEMAS ELETRONICOS - EIRELI, inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica sob o n° 01.553.625/0001-43, situada a Rua Prof. Guilherme Belfort
Sabino, n°® 560 - Vila Romana - CEP 04678-001 - S&o Paulo - SP - Fone (11) 3375-0939 -
e-mail comercial@previniseguranca.com.br, adjudicataria da licitacdo na modalidade
Pregdo Eletrénico n® 05/PR-VM/2018 representada pela senhora Roberta Alves Assis
Brito, portadora da Cédula de Identidade n° 25.609.076 SSP/SP, inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoa Fisica sob o n° 290.346.038-81, seu representante legal, conforme
documento comprobatdrio apresentado, ora denominada CONTRATADA, nos termos da
Lei Municipal n® 13.278/02, regulamentada pelo Decreto Municipal n° 44.279/03, da
Lei Federal n® 10.520/02 e da Lei Federal n° 8.666/93 e demais normas
complementares, de acordo com os termos do despacho sob codigo verificador no
015322559 e da proposta comercial inserta sob cddigo verificador n® 015278558 do
processo n° 6059.2018/0000989-3, resolvem firmar o presente CONTRATO, na
conformidade das clausulas que seguem, sem prejuizo daquelas previstas no Edital de
Pregdo Eletronico n° 05/PR-VM/2018 e seus anexos, que integram o presente
independentemente de transcrigdo.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DAS ESPECIFICAGOES

1.1. Consiste na Contratacdo de empresa especializada para Prestacdo de Servigos de
Controle de Acesso, Operacdo e Fiscalizacdo da Portaria da Subprefeitura Vila Mariana, com
fornecimento, instalagdo e manutencdo de equipamentos, incluindo fornecimento de mao-
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de-obra especializada, pelo prazo de 30 (trinta) meses, conforme especificagoes
constantes do Anexo I deste Edital, sob regime de empreitada por prego unitario,
conforme art. 69, inciso VIII, alinea “a” da Lei Federal n® 8.666/93.

CLAUSULA SEGUNDA - QUANTITATIVO DOS SERVICOS DEMANDADOS

2.1 O quadro abaixo demonstra a quantidade de postos e escalas de prestacdo dos servigos
estipulados, a serem cumpridos de segunda-feira a sexta-feira:

LOCAL ENDERECO QTDE QTDE HORARIOS
PORTARIA | FUNCIONARIOS | FUNCIONARIOS/POSTOS
(Segunda a POSTOS
sexta feira)
A) 01
Rua José de | PEDESTRE 03 02 - 07:00 AS 16:00 HS
SUBPREFEITURA | Magalhdes, || 07:00 AS 01 - 12:00 AS 21:00 HS

VILA MARIANA 500, Vila 21:00
Clementino | B) 01

VEICULOS 02 01 - 07:00 AS 16:00 HS
7:00 AS 01 - 12:00 AS 21:00 HS
21:00

CLAUSULA TERCEIRA - DA FORMA DE EXECUGAO DOS SERVICOS

3.1. Os servicos serdo executados de acordo com as especificagdes contidas no ANEXO I -
Termo de Referéncia do Edital de Pregdo Eletrénico n® 05/PR-VM/2018 e da proposta
apresentada pela CONTRATADA, que integram o presente termo para todos os seus
efeitos.

3.2. Os servicos serdo solicitados, controlados e fiscalizados pela Supervisao de
Administracdo e Suprimentos da Subprefeitura Vila Mariana.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA E INICIO DOS SERVICOS

4.1. O contrato sera celebrado com duragdo de 30 (trinta) meses, contados a partir da data
indicada na Ordem de Inicio.

4.1.1. O prazo podera ser prorrogado por igual e sucessivo periodo e nas mesmas
condicdes, desde que as partes se manifestem com antecedéncia de 120 (cento e
vinte) dias do término do prazo de cada periodo, e, observado o prazo limite de 60
(sessenta) meses, nos termos e condigdes permitidos pela legislagao vigente.

4.1.2. A CONTRATADA podera se opor a prorrogagdo de que trata o subitem
anterior, desde que o faga mediante documento escrito, recebido pela Contratante
em até 120 (cento e vinte) dias antes do vencimento do contrato.
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4.1.3. A PMSP, demonstrado o interesse publico, é assegurado o direito de exigir que
a empresa CONTRATADA, conforme o caso, prossiga na execugao do ajuste
mediante aditamento do contrato, pelo periodo de até 90 (noventa) dias, a fim de
evitar brusca interrupgdo na execugao dos Servigos.

4.1.4. As prorrogagdes de prazo de vigéncia serdo formalizadas mediante celebragao
dos respectivos termos de aditamento ao contrato, respeitadas as condicoes
prescritas na Lei Federal n® 8.666/93.

4.1.5. A ndo prorrogacdo do prazo de vigéncia contratual por conveniéncia da
Administragdo ndo gerara a CONTRATADA direito a qualquer espécie de
indenizagao.

4.1.6. N3o obstante o prazo estipulado no subitem 4.1, a vigéncia contratual nos
exercicios subsequentes ao da assinatura do contrato estara sujeita a condigdo
resolutiva, consubstanciada na existéncia de recursos aprovados nas respectivas Leis
Orcamentarias de cada exercicio, para atender as respectivas despesas.

4.1.7. A PMSP, demonstrado o interesse publico, é assegurado o direito de exigir que
a empresa CONTRATADA, nos termos do paragrafo 1° do artigo 65 da Lei Federal
n°® 8.666/93, aceite nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem nos servigos até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento).

4.1.8 Formalizada a contratacdo, a Supervisdo de Administragdo e Suprimentos,
emitira “Ordem de Inicio dos Servicos”, que devera obrigatoriamente conter: data,
nimero do processo, numero do Termo de Contrato, numero da Nota de Empenho,
data de inicio dos servigos, indicagdo do Gestor e do Fiscal dos servigos, assinatura
do responsavel pela contratante, data da recepcdo pela CONTRATADA e assinatura
de seu preposto, que devera ser retirada pela CONTRATADA, em até 03 (trés) dias
Uteis contados da convocagao.

4.1.8.1 Quando da retirada da Ordem de Inicio a empresa devera apresentar
os seguintes documentos:

a) Convencgdo, Acordo ou Sentencas Normativas
b) Cépia do Registro de empregado de cada Controlador/Porteiro
c) Copia da CTPS de cada Controlador/Porteiro

d) Certificado de curso de formagdo e/ou certificado do ultimo curso de
reciclagem, se houver.

4.1.9 O compromisso da prestagdo dos servigos so estara caracterizado apos o
recebimento da Ordem de Inicio dos Servigos, devidamente precedido do Termo de
Contrato.

4.1.10 Na hipotese da CONTRATADA se negar a retirar a Ordem de Inicio, esta sera
enviada pelo Correio, por carta registrada, considerando se como efetivamente
recebida na data do registro, para todos os efeitos legais.
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4.1.11 O prazo para inicio da prestagdo do servico sera aquele indicado na Ordem de
Inicio dos Servigos.

CLAUSULA QUINTA - DO PREGO E DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

5.1. O valor mensal da presente contratacdo € de R$ 20.598,02 (Vinte mil guinhentos e
noventa e oito reais e dois centavos) perfazendo o valor total estimado de R$ 617.940,60
(Seiscentos e dezessete mil novecentos e quarenta reais e sessenta centavos), conforme
demonstrado no quadro abaixo.

QTDE VALOR VALOR | QTDE | .\, oR TOTAL |
POSTOS UNITARIO TOTAL DIAS MENSAL
ITEM OBJETO POSTO/DIA | POSTO/DIA | MES
A B C=AxB D E=CxD
Servico de
t
1 controle de . 5 R$ 137,32 R$ 686,60 30 |R$ 20.598,02
acesso/portaria -
8 horas DIURNO

TOTAL MENSAL R$ 20.598,02 |

TOTAL CONTRATUAL - 30 MESES R$ 617.940,60—

5.2. Todos 0s custos e despesas necessarios a correta execucdo do ajuste estdo inclusos no
preco, inclusive os referentes as despesas trabalhistas, previdenciarias, impostos, taxas,
emolumentos, em conformidade com o estatuido no Edital e seus Anexos, constituindo a
Unica remuneracdo devida pela CONTRATANTE a CONTRATADA.

5.3. Para fazer frente as despesas do Contrato, foi emitida a Nota de Empenho n°
26.617, no valor de R$ 195.681,19 (Cento e noventa e cinco mil seiscentos e oitenta e
um reais e dezenove centavos), onerando a dotacdo orgamentaria n°
52.10.15.122.3024.2.100.3.3.90.39.00, do orgamento vigente, respeitado o principio da
anualidade orgamentdria, devendo as despesas dos exercicios subsequentes onerarem as
dotagbes do orgamento proprio.

CLAUSULA SEXTA - DO REAJUSTE

6.1 Os precos contratuais poderdo ser reajustados, observada a periodicidade anual que
tera como termo inicial a data de apresentacdo da proposta (07/03/2019), nos termos
previstos na Lei Federal n° 10.192/01 e no Decreto Municipal n° 48.971/07 e suas
alteracdes, desde que ndo ultrapasse 0O valor praticado no mercado.

Rua José de Magalhies, 500 - CEP: 04026-090 - Vila Clementino-Sao Paulo/SP
Tel.: 11-3397-4110/4111/4117
http://vilamariana.prefeitura.sp.gov.br - facebook.com/prefeituravilamariana i\

VK




PREFEITURA DE
SAO PAULO

Subprefeltura

VILA MARIANA

6.1.1 O indice de reajuste seré o Indice de Precos ao Consumidor - IPC, apurado
pela Fundacdo Instituto de Pesquisas Econ6micas - FIPE, nos termos da Portaria SF
n® 389/17, editada pela Secretaria Municipal de Fazenda.

6.1.2 O indice previsto no item 6.1.1 podera ser substituido por meio de Decreto ou
Portaria da Secretaria Municipal da Fazenda e sera automaticamente aplicado a este
contrato, independentemente da formalizacdo de termo aditivo ao ajuste.

6.1.3 Fica vedado qualquer novo reajuste pelo prazo de 01 (um) ano.

6.2 Serd aplicada compensacdo financeira, nos termos da Portaria SF n® 05/12, quando
houver atraso no pagamento dos valores devidos, por culpa exclusiva da Contratante,
observada a necessidade de se apurar a responsabilidade do servidor que deu causa ao
atraso no pagamento, nos termos legais.

6.3 As hipoteses excepcionais ou de revisdo de pregos serdo tratadas de acordo com a
legislacdo vigente e exigirdo detida analise econdmica para avaliacdo de eventual
desequilibrio econdmico-financeiro do contrato.

6.4 Fica ressalvada a possibilidade de alteragdo da metodologia de reajuste, atualizagao ou
compensacdo financeira desde que sobrevenham normas federais e/ou municipais que as
autorizem.

CLAUSULA SETIMA - DAS MEDIGCOES E CONDIGCOES DE PAGAMENTO

7.1 Até o 5° dia util subsequente ao més em que foram prestados os servigos, a Contratada
entregard relatério contendo os quantitativos totais mensais de cada um dos tipos de
servicos realizados e 0s respectivos valores apurados.

7.1.1 A Contratante solicitard & Contratada, na hipdtese de glosas e/ou incorregdes
de valores, a correspondente retificagdo objetivando a emissdo da nota fiscal/fatura.

7.1.2 Serdo considerados somente os servigos efetivamente executados e apurados
da seguinte forma:

7.1.2.1 A unidade de medida utilizada para a contratagdo dos postos de
servigos é “Posto/dia”.

7.1.2.1.1 Entende-se pela unidade de medida “Posto/dia”, o trabalho
de 01 (um) funcionario em um local determinado por certo periodo.

7.1.2.2 Para fins de pagamento, somente deverdo ser considerados os dias
efetivamente trabalhados.

7.1.3 Apds a conferéncia dos quantitativos e valores apresentados, o Contratante
atestara a medicdo mensal.

7.2 O prazo de pagamento sera 30 (trinta) dias, a contar da data de ateste efetuada pela
fiscalizacdo, com a entrega de toda documentagdo mencionada no subitem 13.6 deste
Termo de Referéncia.
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7.2.1 O valor dos pagamentos sera obtido mediante a aplicagdo dos pregos unitarios
as correspondentes quantidades de postos e dias efetivamente trabalhados,
descontadas as importadncias relativas aos servigos ndo disponiveis por motivos
imputaveis a Contratada.

7.2.2 Caso venha ocorrer a necessidade de providéncias complementares por parte
da contratada, a fluéncia do prazo sera interrompida, reiniciando-se a sua contagem
a partir da data em que estas forem cumpridas.

7.3 Em caso de duvida ou divergéncia, a fiscalizagdo liberard para pagamento a parte
inconteste dos servigos.

7.4 Nenhum pagamento isentara a contratada do cumprimento de suas responsabilidades
contratuais nem implicaréd a aceitagdo dos servigos.

7.5 Caso venha a ocorrer atraso no pagamento dos valores devidos, por culpa exclusiva da
Administracdo, a Contratada terd direito a aplicagdo de compensagdo financeira, nos termos
da Portaria SF n° 05, de 05/01/2012.

7.5.1 Para fins de calculo da compensacao financeira de que trata o item acima, o
valor do principal devido serd reajustado utilizando-se o indice oficial de
remuneracdo basica da caderneta de poupanga e de juros simples no mesmo
percentual de juros incidentes sobre a caderneta de poupanga para fins de
compensacao da mora (TR + 0,5% “pro-rata tempore”), observando-se, para tanto,
o periodo correspondente a data prevista para o pagamento e aquela data em que o
pagamento efetivamente ocorreu.

7.5.2 O pagamento da compensacgdo financeira dependera de requerimento a ser
formalizado pela Contratada.

7.6 A Contratada deverd apresentar, a cada pedido de pagamento, os documentos a seguir
discriminados, para verificacdo de sua regularidade fiscal perante os érgdos competentes:

a) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - F.6.07.5.;
fornecido pela Caixa Economica Federal;

b) Certiddo Negativa de Débitos relativa as Contribuiges Previdenciarias e as de Terceiros —
CND - ou outra equivalente na forma da lei;

c) Certiddo de Regularidade perante os Tributos Mobilidrios do Municipio de S&o Paulo;

d) Certiddo de regularidade perante a Justica do Trabalho, emitida nos termos do artigo
642-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT);

e) Nota Fiscal ou Nota Fiscal Fatura devidamente atestada;

f) Relatorio de Avaliagdo de Qualidade dos Servigos;

g) Folha de Medicao dos Servigos;

h) Relagdo atualizada dos empregados vinculados a execugdo contratual;

i) Folha de frequéncia dos empregados vinculados a execugdo contratual;
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j) Folha de pagamento dos empregados vinculados a execugdo do contrato;
k) Cépia do Protocolo de envio de arquivos, emitido pela conectividade social (GFIP/SEFIP);

I) Cépia da Relacdo dos Trabalhadores constantes do arquivo SEFIP do més anterior ao
pedido de pagamento;

m) Copia da Guia quitada do INSS (GPS), correspondente ao més da ultima fatura vencida;
n) Cépia da Guia quitada do FGTS (GRF), correspondente ao més da ultima fatura vencida;

7.6.1 Serdo aceitas como prova de regularidade as certiddes negativas, certidGes
positivas com efeito de negativas e certidoes positivas que noticiem em seu corpo
que os débitos estdo judicialmente garantidos ou com sua exigibilidade suspensa.

7.7 O pagamento sera efetuado por crédito em conta corrente, no BANCO DO BRASIL S/A,
conforme estabelecido no Decreto n® 51.197/2010, publicado no DOC do dia 22 de janeiro
de 2010.

7.8 No processamento de cada medigdo serdo observadas as disposicoes relativas as
retengdes de impostos nos termos das respectivas legislagdes.

7.9 Fica ressalvada qualquer alteragdo por parte da Secretaria Municipal da Fazenda, quanto
as normas referentes ao pagamento de fornecedores.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

8. A prestacdo de servigos de controle, operagao e fiscalizagdo de portaria, no posto fixado
pelo Contratante, envolve a alocagdo, pela Contratada, de empregados capacitados para:

a) Assumir o posto, devidamente uniformizados, e com aparéncia pessoal adequada;

b) Comunicar imediatamente ao Contratante, quaisquer anormalidades verificadas,
inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagao
necessarias;

c) Manter afixado no posto, em local visivel, o numero do telefone da Delegacia de Policia
da regido, do Corpo de Bombeiros, da Policia Ambiental, da Companhia de Tecnologia de
Saneamento Ambiental (CETESB), dos responsaveis pela administracdo da instalagao e
outros de interesse;

d) Operar equipamentos de controle de acesso, inclusive em meios eletrénicos;

e) Permitir o ingresso nas instalacbes somente de pessoas previamente autorizadas e
identificadas. Quando o documento de identidade for indispensavel para a entrada da
pessoa serdo seus dados anotados no ato e devolvido o documento imediatamente ao
interessado, conforme disposto na Lei n© 9.453/97;

f) Fiscalizar a entrada e a saida de veiculos nas instalagoes, identificando o motorista e
anotando a placa do veiculo, mantendo sempre os portdes fechados/catracas abaixadas;
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g) Fiscalizar a entrada e a saida de materiais mediante conferéncia das notas fiscais ou de
controles proprios do Contratante;

h) Controlar a entrada e a saida de veiculos, empregados e visitantes, apos o término de
cada expediente de trabalho, feriados e fins de semana, na conformidade de que venha
a ser estabelecido pelo Contratante;

i) Proibir o ingresso de vendedores ambulantes e assemelhados as instalagGes sem que
estes estejam devida e previamente autorizados pelo Contratante;

j) Fiscalizar e orientar o transito interno de empregados, visitantes ou pessoas, bem como
dos estacionamentos de veiculos, anotando eventuais irregularidades e comunicando ao
Contratante;

k) Colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das instalagdes, visando a manutencao
das condigdes de segurancga;

l) Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das
instalagdes do Contratante. Facilitar, na medida do possivel, a atuagdo das mesmas,
inclusive na indicagdo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

m) Registrar e controlar diariamente as ocorréncias do posto em que estiver prestando seus
Servicos;

n) Manter-se no posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres;

o) Proibir a utilizacdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, assim como de
bens particulares de empregados ou de terceiros;

p) Comunicar ao Contratante a presenca de aglomeragdes de pessoas junto ao posto;

q) Repassar para o(s) porteiro(s) que estd(do) assumindo o posto, quando da rendigao,
todas as orientagdes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas
instalagdes.

8.1 Sem prejuizo das demais disposigdes relativas as suas obrigagdes contratuais, além das
decorrentes de lei e de normas regulamentares, constituem obrigagdes especificas da
Contratada diretamente ou por meio de seu preposto:

8.1.1 Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, todas as condicdes que culminaram em sua
habilitagdo/qualificacdo na fase da licitagdo;

8.1.2 Implantar as atividades imediatamente apos o recebimento da autorizagao de
inicio dos servigos, nos respectivos postos relacionados no item 2.1 e horarios
fixados pelo Contratante;

8.1.3 Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da
legislagao vigente;

8.1.4 Designar por escrito, no ato da assinatura do contrato, preposto(s) que
tenha(m) poderes para resolugdo de possiveis ocorréncias durante a execucao do
contrato;
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8.1.5 Disponibilizar empregados em quantidade necessaria para garantir a operaca
dos postos contratados nos regimes contratados, obedecendo as disposicdes da
legislagdo trabalhista vigente, uniformizados e portando cracha com foto recente e

devidamente registrada em sua carteira de trabalho;

8.1.6 Fornecer empregados qualificados em servicos de controle, operagao e
fiscalizacdo de portarias, digitacdo e operagdo de sistemas de controle de acesso,
preenchimento de fichas e relatérios de atividades e ocorréncias, controle de veiculos
e pessoas.

8.1.7 Fornecer mdo de obra com aparéncia e porte adequados ao desenvolvimento
dos trabalhos, bem como orientar 0S funcionarios para que estes assumam
diariamente os postos devidamente uniformizados, portando crachas com fotografia
recente e com aparéncia pessoal adequada;

8.1.7.1. Tomar as providéncias relativas aos treinamentos necessarios para
garantir a execugdo dos trabalhos dentro dos niveis de qualidade desejados;

8.1.8 Efetuar a reposicdo de controladores de acesso/porteiros nos postos, de
imediato, em eventual auséncia ndo sendo permitida a prorrogagdo da jornada de
trabalho (dobra);

8.1.9 Comunicar & unidade do Contratante que administra o contrato, toda vez que
ocorrer afastamento ou qualquer irregularidade, substituicdo ou inclusdo de qualquer
elemento da equipe que esteja prestando servigos. No caso de substituicdo ou
inclusdo, a Contratada devera proceder conforme itens 8.1.5 e 4.1.6 anteriores;

8.1.10 Assegurar que todo controladores de acesso/porteiros que cometer falta
disciplinar ndo sera mantido no posto ou em quaisquer outras instalagoes do
Contratante;

8.1.11 Atender de imediato as solicitagoes do Contratante quanto as substituicoes de
empregados ndo qualificados ou entendidos como inadequados para a prestagao dos
Servigos;

8.1.12 Instruir seus funcionarios quanto 3s necessidades de acatar as orientacoes do

Contratante, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca
e Medicina do Trabalho, tais como prevengdo de incéndio nas areas do Contratante;

8.1.13 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados acidentados ou com mal subito;

8.1.14 Manter controle de frequéncia/pontualidade de seus controladores de
acesso/porteiros sob o contrato;

8.1.15 Propiciar aos controladores de acesso/porteiros as condigoes necessarias para
o perfeito desenvolvimento dos servigos, fornecendo-lhes:

a) Uniformes e equipamentos de protecdo individual adequados as tarefas que
executam e as condicdes climaticas, envolvendo obrigatoriamente:

» Emblema da empresa;

M
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> Plaqueta de identificagdo do controladores de acesso/porteiros, autenticada pela
empresa, com validade de 06 (seis) meses, constando nome, fotografia colorida
em tamanho 3 x 4 e a data de validade.

b) fornecer a equipe alocada para a execugdo dos servigos 0s equipamentos de
protecdo individual adequados a atividade, o necessario treinamento e fiscalizar sua
efetiva utilizagdo;

8.1.16 Apresentar, quando solicitado, os comprovantes de pagamentos de beneficios
e encargos;

8.1.17 Fornecer obrigatoriamente convénio médico com assisténcia medica e
hospitalar, vale refeicdo e cesta basica aos seus empregados envolvidos na prestagao
dos servicos, de acordo com a convengdo coletiva de trabalho;

8.1.18 Fornecer, quando previsto, respectivos acessorios ao controlador de
acesso/porteiro no momento da implantagao dos postos.

8.1.19 Relatar ao Contratante toda e qualquer irregularidade observada nos postos;

8.1.20 Indicar um supervisor para realizar semanalmente, em conjunto com o
Contratante, o acompanhamento técnico das atividades, visando a qualidade da
prestacdo dos servigos;

8.1.21 Os supervisores da Contratada deverdo obrigatoriamente inspecionar o0s
postos, no minimo, 01(uma) vez por semana;

8.1.22 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao Contratante ou a
terceiros decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, ndo excluindo
ou reduzindo essa responsabilidade, a fiscalizagdo do Contratante em seu
acompanhamento;

8.1.23 A Contratada, nos termos da legislacdo trabalhista e previdenciaria deve
proceder as anotagbes e registros pertinentes a todos os empregados que atuarem
nos servigos, assumindo exclusivamente todas as obrigacdes advindas de eventuais
demandas judiciais ajuizadas em qualquer juizo que versarem sobre pleitos
trabalhistas e/ou previdencidrios propostos por empregados ou terceiros que
alegarem vinculo com a Contratada.

8.2 A Contratada ndo poderd subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente o
objeto contratado.

8.3 Os trabalhos deverdo ser executados de forma a garantir os melhores resultados,
cabendo & Contratada otimizar a gestdo de seus recursos - quer humanos quer materiais -
com vista a qualidade dos servigos e a satisfagdo do Contratante.

8.4 A Contratada responsabilizar-se-a integralmente pelos servigos contratados, cumprindo
evidentemente, as disposigdes legais que interfiram em sua execugao.
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CLAUSULA NONA - OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

9.1 Formalizar a indicacdo de responsavel pela gestdo e fiscalizagdo do contrato, bem como
seu suplente, nos termos do Decreto Municipal n® 54.873/2014.

9.2 Emitir Ordem de Inicio de Servigo, que pode ser efetuada de forma gradativa de acordo
com as necessidades da Administracdo quanto a utilizagdo dos servigos.

9.3 Efetuar os pagamentos devidos, de acordo com o estabelecido em contrato.
9.4 Indicar instalagBes sanitarias.

9.5 Indicar vestiarios com armarios guarda-roupas.

9.6 Quanto a Fiscalizacdo e Controle da Execucdo dos Servigos

9.6.1 A fiscalizacdo dos servigos pela Contratante ndo exime, nem diminui a
completa responsabilidade da Contratada, por qualquer inobservancia ou omissao as
clausulas contratuais.

9.6.2 Ao fiscal do contrato compete o acompanhamento dos servigos, na
conformidade do Decreto Municipal n® 54.873/2014 e Portaria SF n°® 92/2014,
podendo ser discriminada as seguintes atividades:

a) Esclarecer duvidas com relagdo aos servigos a serem prestados.
b) Ter livre acesso aos locais de execugdo dos servigos.

c) Exercer a fiscalizagdo dos servigos contratados, de modo a assegurar o efetivo
cumprimento da execugdo do escopo contratado, cabendo-lhe, também realizar a
supervisdo das atividades desenvolvidas pela Contratada, efetivando avaliagao
periodica;

d) Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de funcionarios da
Contratada que estiverem sem uniforme ou cracha, que embaragarem ou
dificultarem a sua fiscalizacdo ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério,
julgar inconveniente;

e) Ndo permitir que o controlador de acesso/porteiro execute tarefas em desacordo
com as preestabelecidas;

f) Fazer exigéncias & Contratada, sempre que julgar necessario, para a protecao da
integridade fisica dos trabalhadores durante o exercicio das atividades e de terceiros,
assim como dos seus bens, das suas propriedades e do meio ambiente;

g) Utilizar-se do Procedimento de Avaliagdo da Qualidade dos Servigos de
controladores de acesso/porteiros de pleno conhecimento das partes, para o
acompanhamento do desenvolvimento dos trabalhos, medicdo dos niveis de
qualidade e corregdo de rumos,

h) Executar mensalmente a medicdo dos servigos avaliando as quantidades de
servicos efetivamente executados e o niumero de dias efetivamente trabalhados, no
periodo considerado, ou o nimero de postos/dia medidos, descontando-se do valor

o ————————————————————————————————————
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devido, o equivalente & indisponibilidade dos servigos contratados por motivos
imputdveis a Contratada, sem prejuizo das demais sangdes disciplinadas em
contrato.

i) Recepcionar e atestar nota fiscal ou nota fiscal fatura apresentada pela Contratada
referente ao més dos servigos prestados, conforme disposicdo da Portaria SF
92/2014, caso esteja na conformidade do efetivamente realizado.

j) Recepcionar e conferir documentagdo apresentada pela Contratada para fins de
pagamento mensal, conforme rol previsto no contrato.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERAGOES E DA RESCISAO DO CONTRATO

10.1. O presente ajuste poderd ser alterado nos casos previstos no artigo 65 da Lei Federal
n° 8.666/93, por acordo entre as partes, desde que nao impligue na mudanca do seu
objeto.

10.2. A Contratante se reserva o direito de promover a redugdo ou acréscimo do percentual
de 25% (vinte e cinco por cento), do valor inicial atualizado do contrato, nos termos deste.

10.3. Constituem motivo para rescisdo deste Contrato, independentemente de interpelagao
judicial ou extrajudicial, aqueles previstos nos artigos 78 3 80 da Lei Federal n® 8.666/93
acarretando, na hipotese de rescisdo administrativa, as consequéncias indicadas naqueles
artigos da lei.

10.4. Na rescisdo por culpa da CONTRATADA, aplicar-se-a a penalidade de multa prevista
no subitem 11.1.9 deste ajuste.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES

11.1 Além das penalidades previstas no Capitulo IV, da Lei Federal n°® 8.666/93, a
Contratada estara sujeita as penalidades:

11.1.1 Adverténcia, que seré aplicada em casos de faltas leves, assim entendidas
aquelas que ndo acarretem prejuizo de monta aos interesses do objeto.

11.1.1.1 No caso de reincidéncia, em periodo inferior a 12 meses, implicara
na aplicagdo de multa, no valor de 1% (um por cento) sobre o valor mensal.

11.1.2 Multa 1% (um por cento) sobre o valor do Contrato por dia de atraso no inicio
da prestagdo de servigos, até o maximo de 10 (dez) dias.

11.1.2.1 No caso de atraso por periodo superior a 10 (dez) dias, podera ser
promovida, a critério exclusivo da contratante, a rescisao contratual, por
culpa da Contratada, aplicando-se a pena de multa de 30% (trinta por cento)
do valor total do Contrato, além da possibilidade de aplicacdo da pena de
suspensdo temporaria do direito de licitar e contratar com a Administragao
Publica, pelo prazo maximo de 02 (dois) anos.
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11.1.3 Multa por inexecucdo parcial do contrato: 20% (vinte por cento), sobre o
valor mensal da parcela ndo executada, além da possibilidade de aplicagdo da pena
de suspensdo temporaria do direito de licitar e contratar com a Administragao
Publica, pelo prazo maximo de 02 (dois) anos.

11.1.4 Multa por inexecugdo total do contrato: 30% (trinta por cento) sobre o valor
total do contrato, além da possibilidade de aplicagdo da pena de suspensdo
temporaria do direito de licitar e contratar com a Administracdo Publica, pelo prazo
maximo de 02 (dois) anos.

11.1.5 Adverténcia por escrito, apds considerag@es do fiscal/gestor do contrato e
juntadas copias das avaliages realizadas no periodo, na ocorréncia de notas 0 (zero)
ou 1 (um) por 2 (duas) avaliagdes subsequentes ou 3 (trés) alternadas, no periodo
de 12 (doze) meses, em quaisquer dos aspectos, desde que por responsabilidade da
Contratada.

11.1.6 Na ocorréncia de notas 0 (zero) ou 1 (um) por 3 (trés) avaliagoes
subsequentes ou 4 (quatro) alternadas, no periodo de 12 (doze) meses, em
quaisquer dos aspectos, desde que por responsabilidade da Contratada, a mesma
poderd sofrer multa de 1% (um por cento) sobre o faturamento mensal, apos
consideracdes do gestor do contrato.

11.1.7. Multa pelo descumprimento de quaisquer das obrigagdes decorrentes do
ajuste, ndo previstos nos subitens acima, e/ou pelo ndo atendimento de eventuais
exigéncias formuladas pela fiscalizagdo: 10% (dez por cento) sobre o faturamento
mensal.

11.1.8. Se, por qualquer meio, independentemente da existéncia de acao judicial,
chegar ao conhecimento do gestor do contrato uma situagdo de inadimplemento com
relacdo as obrigagbes trabalhistas, cabera a autoridade apura-la e, se 0 caso,
garantido o contraditdrio, aplicar a contratada multa de 20% (vinte por cento), sobre
o valor da parcela ndo executada, pelo descumprimento de obrigacdo contratual e,
persistindo a situagdo, o contrato sera rescindido.

11.2. A multa sera descontada do pagamento do contratado ou da garantia contratual.

11.3. Caso haja rescisdo, a mesma atrai os efeitos previstos no artigo 80 incisos | e IV da
Lei Federal n® 8.666/93.

11.4. A aplicagdo de uma penalidade ndo exclui a aplicagdo das outras, quando cabiveis.

11.5. O prazo para pagamento das multas sera de 05 (cinco) dias Gteis a contar da
intimagdo da empresa apenada. A critério da Administragdo e sendo possivel, o valor devido
serad descontado da importancia que a empresa tenha a receber da PMSP ou por intermédio
da retencdo de créditos decorrentes do contrato até os limites do valor apurado, conforme
dispde o paragrafo Unico do artigo 55 do Decreto Municipal n® 44.279/2003. Ndo havendo
pagamento pela empresa, o valor sera inscrito como divida ativa, sujeitando a devedora a
processo judicial de execugao.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

12.1 O acompanhamento e a fiscalizagao da execucdo do contrato consistem na verificacao
da conformidade da prestagdo dos servigos e da alocagdo dos recursos necessarios, de
forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato, devendo ser exercido pelo Fiscal do
Contrato, em conformidade com o Decreto Municipal n® 54.873/13.

12.2 Fica designada Gestora do Contrato a servidora Mirian Furtado Quero - Registro
Funcional n°® 541.542.0 da Coordenadoria de Administracdo e Finangas da Subprefeitura
Vila Mariana.

12.3 Fica designado Fiscal do Contrato o servidor Alvaro Mendes Martins- Registro
Funcional n°® 727.344.4 da Supervisdo de Administragdo e Suprimentos da Subprefeitura
Vila Mariana, que em seus impedimentos legais sera substituido pelo servidor Crispim de
Oliveira Gomes - Registro Funcional n® 644.455.5.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA GARANTIA CONTRATUAL

13.1 Para execugdo deste contrato, sera prestada garantia nos termos do artigo 56, § 1°,
incisos 1, II e III da Lei Federal n° 8.666/93, observado o quanto disposto na Portaria SF
n® 122/009.

13.1.1 A garantia para contratar € no valor de 5% (cinco por cento) do valor do
contrato, e seu recolhimento sera comprovado mediante deposito no Tesouro
Municipal.

13.1.2 Para garantia do cumprimento das obrigacdes assumidas neste instrumento,
a CONTRATADA efetivou depdsito, na forma de Seguro Garantia, conforme recibo
no 0038713/2019, de DIPED no valor de R$ 30.897,03(Trinta mil oitocentos e
noventa e sete reais e trés centavos), com vencimento para 30/09/2021.

13.1.3 Na hipotese de aumento do valor do Contrato a Garantia devera ser reforcada
na mesma proporgao e, na hipotese de prorrogagao de prazo, 0 mesmo devera ser
dilatado na mesma proporgdo quando se tratar de Garantia efetuada em Fianga
Bancaria ou Seguro Garantia.

13.1.4 A Garantia efetivada, que servira a fiel execugdo do Contrato serd restituida
mediante requerimento da CONTRATADA, apés a lavratura do Termo de
Recebimento Definitivo dos Servigos, mediante requerimento da CONTRATADA, que
devera vir acompanhado de comprovagao contemporénea da inexisténcia de agoes
distribuidas na Justica do Trabalho que possam implicar na responsabilidade
subsididria do ente publico, condicionante de sua liberagdo, nos termos da
Orientacdo Normativa n® 2/12 - PGM.

13.1.5 Sempre que o valor contratual for aumentado ou o contrato tiver sua vigéncia
prorrogada, a CONTRATADA sera convocada a reforcar a garantia, no prazo
maximo de cinco dias Uteis, de forma a que corresponda sempre a mesma
percentagem estabelecida.
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13.1.6 A garantia podera ser substituida, mediante requerimento da interessada,
respeitadas as modalidades referidas no artigo 56, §1°, da Lei Federal n°
8.666/93.

13.2. A garantia e seus reforgos responderdo por todas as multas que forem impostas a
CONTRATADA e por todas as importancias que, a qualquer titulo, forem devidas pela
CONTRATADA a8 CONTRATANTE em razdo do presente contrato.

13.2.1. Caso a garantia ndo seja suficiente para o pagamento das multas, a CONTRATADA
serd notificada para, no prazo de 72 (setenta e duas) horas, completar o pagamento, sob
pena de rescisdo do contrato.

13.4. A garantia da execugdo contratual podera ser retida, se constatada a existéncia de
acdo trabalhista movida por empregado da CONTRATADA em face da entidade publica,
tendo como fundamento a prestacdo de servigos a Administracdo durante a execugao do
presente contrato administrativo.

13.4.1. O valor da garantia contratual retida podera ser utilizado para depdsito em
juizo, nos autos da reclamagao trabalhista, se a pendéncia ndo for solucionada
(extinta a acdo; garantido o juizo; ou excluida a entidade publica do polo passivo).

13.4.2. Fica prevista também, validade de 03 (trés) meses da garantia contratual
para além do prazo inicialmente previsto de execugdo do contrato, condicionando sua
liberacdo & comprovagdo, contemporanea, da inexisténcia de acdes distribuidas na
Justica do Trabalho que possam implicar na responsabilidade subsidiaria do ente
publico.

13.5. A ndo prestacdo de garantia contratual equivale a recusa injustificada para a
contratacdo, caracterizando descumprimento total da obrigacdo assumida, ficando a
CONTRATADA sujeita as penalidades legalmente estabelecidas no item 19.2 do edital.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. A CONTRATADA no ato da assinatura deste instrumento apresentou a seguinte
documentacgdo regular:

a) prova de inscricao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda -
CNPI/MF;

b) prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuintes Mobilidrios do Municipio de Sao Paulo -
CCM;

b.1) Caso a licitante ndo esteja cadastrada como contribuinte neste Municipio,
devera apresentar declaragdo firmada pelo seu representante legal/procurador, sob
as penas da lei, do ndo cadastramento e de que nada deve a Fazenda do Municipio
de Sdo Paulo, relativamente aos tributos relacionados com a prestacdo licitada,
conforme modelo constante no ANEXO IV do edital de Pregdo que precedeu este
ajuste;
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b.2) Caso a licitante possua mais de uma inscricdo no Cadastro de Contribuintes
Mobiliarios do Municipio de S&o Paulo (CCM), devera apresentar prova de

regularidade para cada cadastro que possua.

c) Certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional - PGFN, referente a todos os Tributos Federais
e 3 Divida Ativa da Unido - DAU por elas administrados; ou alternativamente, a
apresentacdo das duas certiddes previstas nos subitens abaixo:

c.1) Prova de regularidade fiscal perante a Seguridade Social (INSS);

c.2) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante a
apresentagdo de certiddo conjunta emitida pela Secretaria da Receita Federal (SRF) e
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

d) Certiddo de Regularidade perante 0s Tributos Mobilidrios do Municipio de Sdo Paulo;
e) Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, fornecido pela Caixa Econémica Federal.

f) Certiddo de regularidade perante a Justica do Trabalho, emitida nos termos do artigo
642-A da Consolidacgdo das Leis do Trabalho (CLT);

g) Indicagdo formal do preposto responsavel pela supervisdo dos servigos.

14.1.1. Serdo aceitas como prova de regularidade as certiddes negativas, certidoes
positivas com efeito de negativas e certiddes positivas que noticiem em seu corpo
que os débitos estdo judicialmente garantidos ou com sua exigibilidade suspensa.

14.2. A CONTRATADA comprovou gue ndo possui pendéncias junto ao Cadastro
Informativo Municipal = CADIN MUNICIPAL, por forca da Lei Municipal n® 14.094/05 e
Decreto Municipal n® 47.096/06, que disciplinam que a inclusdo no CADIN impedira a
empresa de contratar com a Administragdo Municipal.

14.3. O presente contrato rege-se pelas disposicbes do Edital de Pregdo Eletrénico n®
05/PR-VM/2018, que precedeu este ajuste assim como pelas suas clausulas e pelos
preceitos de direito publico, aplicando-se, supletivamente, 0s principios da teoria geral dos
contratos e as disposicdes de direito privado, nos termos do art. 54 da Lei Federal n®
8.666/93.

14.4. Nenhuma tolerncia das partes quanto a falta de cumprimento de quaisquer das
clausulas do ajuste podera ser entendida como aceitacdo, novagdo ou precedente.

14.5. Para a execugdo deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se
comprometer a dar a guem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem
quer que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem, gqualquer
pagamento, doagao, compensacdo, vantagens financeiras ou n3o financeiras ou beneficios
de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgao, seja de forma direta ou
indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele ndo relacionada, devendo
garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

ot e
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Fica eleito o Foro da Comarca da Capital do Estado de S&o Paulo para dirimir
eventuais controvérsias decorrentes do presente ajuste.

E, por estarem assim justas e contratadas, foi lavrado este instrumento que, apds
lido, conferido e achado conforme vai assinado e rubricado em 02 (duas) vias de igual teor,
pelas partes e 02 (duas) testemunhas abaixo identificadas.

PELA CONTRATANTE

FABRICIO COBRA ARBEX

SUBPREFEITO
SuB-vM

PELA CONTRATADA

9.076 SSP/SP
.346.038-81

TESTEMUNHAS:

: o P
1) %«W&LL‘LQ ' 2) T
NOME! NOME: /iy [2osd 1258

R.G NO ‘&t rudlano Oumm R.GN° 9 ?2 G-
RF 541.542.0.00 £ Y ERSR

M_—.
Rua José de Magalhies, 500 - CEP: 04026-090 - Vila Clementino-Sdo Paulo/SP
Tel.: 11-3397-4110/4111/4117

http:/ /vilamariana.prefeitura.sp.gov.br - facebook.com/prefeituravilamariana




