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TERMO DE CONTRATO SF n° 41/2023

PROCESSO: 6017.2023/0060727-8
PREGAO ELETRONICO N° 16/2023

OBJETO: Contratacdo de servigcos de copeiragem com fornecimento de mao de obra, utensilios e insumos
necessarios ao desenvolvimento dos servicos, além de preparacgéo e distribuicdo de café, cha, agua, etc, na sede
da Secretaria Municipal da Fazenda, situada na Rua Libero Badard, 190- Centro - S&o Paulo/SP.

CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo — Secretaria Municipal da Fazenda
CONTRATADA: LOC WORKMATES SERVICOS LTDA, CNPJ n°® 37.595.263/0001-09.

VALOR DO CONTRATO: R$ 208.559,08 (duzentos e oito mil, quinhentos e cinquenta e nove reais e oito
centavos).

DOTAGOES ORGAMENTARIAS: 17.10.04.122.3024.2.100.3.3.90.37.00.00.1.500.9001.0 (m&o de obra) e
17.10.04.122.3024.2.100.3.3.90.30.00.00.1.500.9001.1 (insumos).

O Municipio de Sao Paulo, por sua Secretaria Municipal da Fazenda, inscrita no CNPJ sob o n°
46.392.130/0001-18, com sede na Rua Libero Badaré, n° 190 — Edificio Othon — 17° andar, Centro, Sao
Paulo/SP, CEP 01.008-000, neste ato representada pela Coordenadora de Administracdo Substituta, Senhora
ERIKA DE CASSIA ROBERTO MARCELINO FERREIRA, adiante denominada simplesmente CONTRATANTE,
e a empresa LOC WORKMATES SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n® 37.595.263/0001-09, com sede
na Rua Gaspar Barreto, n° 59, Sala B, CEP: 03.211-000, Bairro: Vila Alpina, Sdo Paulo/SP, neste ato
representada por Natasha do Roséario Tovani Kuiawinski, Sécia Administradora, CPF n°

conforme atos constitutivos da empresa ou procuracdo apresentada nos autos, adiante denominada
simplesmente CONTRATADA, nos termos da autorizagéo contida no Processo acima citado e em observancia
as disposicdes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacdes aplicaveis, resolvem celebrar o
presente Termo de Contrato, decorrente do Pregéao Eletrénico SF n® 16/2023, mediante as clausulas e condi¢cdes
a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO DO CONTRATO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contrata¢do de servicos de copeiragem com fornecimento de mao de
obra, utensilios e insumos necessarios ao desenvolvimento dos servi¢os, além de preparacao e distribuicdo de
café, cha, agua, etc, na sede da Secretaria Municipal da Fazenda, situada na Rua Libero Badaré, 190- Centro -
Séo Paulo/SP.

1.2. Vinculam esta contratag&o, independentemente de transcri¢ao:

a) O Termo de Referéncia;

b) O Edital da Licitacao;

c) A Proposta da CONTRATADA,;

d) Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - DO LOCAL DOS SERVIGOS E HORARIOS

2.1. Os servigos serao realizados na sede da Secretaria Municipal da Fazenda, situada na Rua Libero Badaré,
190 - Centro - Sao Paulo/SP.

2.2. Os servigos deverdo ser executados nos locais e horarios conforme item 3.2 do Termo de Referéncia —
Anexo Il

CLAUSULA TERCEIRA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

3.1. O prazo de vigéncia da contratacéo é de 12 (doze) meses contados da assinatura do contrato, prorrogavel
sucessivamente por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

3.2. A prorrogacao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as
condicbes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociagdo com a
CONTRATADA, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:



ngE DE
SAO PAULO

FAZENDA

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacao dos servigos tem natureza continuada;

b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informacgdes de que os servigos tenham
sido prestados regularmente;

c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na realiza¢cdo do
Servico;

d) Haja manifestacdo expressa da CONTRATADA informando o interesse na prorrogacao;
e) Seja comprovado que a CONTRATADA mantém as condi¢des iniciais de habilitacao.
3.3. ACONTRATADA nao tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

3.4. A prorrogacgao de contrato devera ser promovida mediante celebracdo de termo aditivo.

3.5. Nas eventuais prorroga¢des contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do
primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como condi¢do para a
renovagao.

3.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando a CONTRATADA tiver sido penalizada nas sanc¢bes de
declaragao de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias
de aplicacgéo.

CLAUSULA QUARTA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS

4.1. O regime de execucgao contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como os prazos e condi¢cdes
de conclusdo, entrega, observacéo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este
Contrato.

4.2. Nao sera admitida a subcontrata¢ao do objeto contratual.
4.3. A Contratada deverd iniciar os servigos 5 (cinco) dias uteis da emissdo da Ordem de Inicio.
CLAUSULA QUINTA - DA GARANTIA CONTRATUAL

5.1. Sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam o art. 96 e seguinte da Lei n® 14.133/21, no percentual
de 5% (cinco por cento) do valor contratual, conforme regras previstas no contrato.

5.2. A garantia nas modalidades caucédo e fiangca bancaria devera ser prestada em até 10 (dias) dias apéds a
assinatura do contrato.

5.3. Em caso opcao pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria tera prazo de 30 dias, contado da data de
homologacao da licitagdo, para sua apresentagéo, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.

CLAUSULA SEXTA - DO PRECO, DOTAGAO ORCAMENTARIA E REPACTUAGAO

6.1. O valor total estimado para o periodo de 12 (doze) meses é de R$ R$ 208.559,08 (duzentos e oito mil,
quinhentos e cinquenta e nove reais e oito centavos).

DESCRICAO VALOR MENSAL VALOR ANUAL

Prestagdo de servicos de copeiragem (remuneracgdo, | R$ 14.526,64 R$ 174.319,68
encargos sociais, insumos de mao de obra, insumos
diversos, outros componentes)

Materiais/utensilios/insumos R$ 34.239,40

VALOR TOTAL (prestacdo de servigcos + materiais) R$ 208.559,08

6.2. Todos os custos e despesas necessarios a correta execugéo do ajuste estdo inclusos no preco, inclusive os
referentes as despesas trabalhistas, previdenciarias, impostos, taxas, emolumentos, em conformidade com o
estatuido no Edital e seus Anexos, constituindo a unica remuneracdo devida pela CONTRATANTE a
CONTRATADA.

6.3. Para fazer frente as despesas do Contrato, foi emitida a Nota de Empenho n° 123.316/2023, no valor de R$
R$ 7.480,48 (sete mil, quatrocentos e oitenta reais e quarenta e oito centavos), onerando a dotagédo orgamentaria
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n°®17.10.04.122.3024.2.100.3.3.90.37.00.00.1.500.9001.0 (m&o de obra) e Nota de Empenho n°® 123.318/2023,
no valor de R$ 4.936,08 (quatro mil, novecentos e trinta e seis reais e oito centavos), onerando a dotagéo
orcamentaria n° 17.10.04.122.3024.2.100.3.3.90.30.00.00.1.500.9001.1 (insumos) do or¢camento vigente,
respeitado o principio da anualidade or¢camentaria, devendo as despesas do exercicio subsequente onerar as
dotacgdes do orgamento préprio.

6.4. Os pedidos de repactuacao serao analisados no prazo de 45 dias, observado o procedimento previsto nos
arts. 129 a 137 do Decreto Municipal n® 62.100 de 27 de dezembro de 2022.

6.5. Serd aplicada compensacao financeira, nos termos da Portaria SF n° 05, de 05 de janeiro de 2012, quando
houver atraso no pagamento dos valores devidos, por culpa exclusiva da Contratante, observada a necessidade
de se apurar a responsabilidade do servidor que deu causa ao atraso no pagamento, nos termos legais.

6.6. As hipbteses excepcionais ou de revisdo de precos serdo tratadas de acordo com a legislacdo vigente e
exigirdo detida analise econémica para avaliagdo de eventual desequilibrio econdmico-financeiro do contrato.

CLAUSULA SETIMA - PAGAMENTO

7.1. O prazo de pagamento sera de 30 (trinta) dias, contados da data da entrega da Nota Fiscal ou Nota Fiscal
Fatura, nos moldes da Portaria SF 170/2020 e 187/2020.

7.1.1. Serdo aceitas como prova de regularidade, certidées positivas com efeito de negativas e certidées positivas
que noticiem em seu corpo que os débitos estdo judicialmente garantidos ou com sua exigibilidade suspensa.
7.1.2. A ndo apresentagao de certiddes negativas de débito, ou na forma prevista no subitem 7.1.1, ndo impede
0 pagamento, porém sera objeto de aplicacdo de penalidade ou rescisdo contratual, conforme o caso.
7.1.3. Caso venha ocorrer a necessidade de providéncias complementares por parte da CONTRATADA, a
fluéncia do prazo sera interrompida, reiniciando-se a sua contagem a partir da data em que estas forem
cumpridas.
7.1.4. Caso venha a ocorrer atraso no pagamento dos valores devidos, por culpa exclusiva da Administracao, a
CONTRATADA tera direito a aplicacdo de compensacao financeira, nos termos da Portaria SF n° 05, de
05/01/2012.
7.1.5. Para fins de calculo da compensacao financeira de que trata o item 7.1.4, o valor do principal devido sera
reajustado utilizando-se o indice oficial de remuneragao basica da caderneta de poupancga e de juros simples no
mesmo percentual de juros incidentes sobre a caderneta de poupanca para fins de compensac¢éo da mora (TR
+ 0,5% “pro-rata tempore”), observando-se, para tanto, o periodo correspondente a data prevista para o
pagamento e aquela data em que o pagamento efetivamente ocorreu.
7.1.6. O pagamento da compensacdo financeira dependera de requerimento a ser formalizado pela
CONTRATADA.
7.2. Antes do pagamento a CONTRATANTE efetuara consulta ao Cadastro Informativo Municipal — CADIN
MUNICIPAL, por for¢ga da Lei Municipal n° 14.094/2005 e Decreto n® 47.096/2006, do qual ndo podera constar
qualquer pendéncia.
7.3. Os pagamentos serao efetuados em conformidade com a execu¢ao dos servi¢os, mediante apresentacao
da(s) respectiva(s) nota(s) fiscal(is) ou nota(s) fiscal(is)/fatura, bem como de copia reprografica da nota de
empenho, acompanhada, quando for o caso, do recolhimento do ISSQN — Imposto Sobre Servigos de Qualquer
Natureza do més de competéncia, descontados os eventuais débitos da CONTRATADA, inclusive os decorrentes
de multas.
7.4. Na hipdtese de existir nota de retificagcdo e/ou nota suplementar de empenho, cdpia(s) da(s) mesma(s)
devera(do) acompanhar os demais documentos.
7.5. A CONTRATADA devera apresentar, a cada pedido de pagamento, os documentos elencados na Portaria
SF 170/2020.
7.6. Por ocasiao de cada pagamento, serao feitas as reten¢des eventualmente devidas em func¢ao da legislacéo
tributaria.
7.7. O pagamento sera efetuado por crédito em conta corrente, no BANCO DO BRASIL S/A, conforme
estabelecido no Decreto n° 51.197/2010, publicado no DOC do dia 22 de janeiro de 2010.
7.8. Fica ressalvada qualquer alteracdo por parte da Secretaria Municipal da Fazenda, quanto as normas
referentes ao pagamento de fornecedores.

CLAUSULA OITAVA — OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

8.1. S0 obrigagdes da CONTRATANTE:

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com o contrato e
seus anexos;

8.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢cbes estabelecidas no Termo de Referéncia,
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8.1.3. Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto fornecido,
para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execuc¢éo do contrato e o cumprimento das obriga¢cdes pela CONTRATADA,;

8.1.5. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execuc¢éo
do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugdo do objeto,
quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021,

8.1.6. Efetuar o pagamento a CONTRATADA do valor correspondente a execuc¢éo do objeto, no prazo, forma e
condi¢cdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.1.7. Aplicar a CONTRATADA as san¢des previstas na lei e neste Contrato;

8.1.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a execugao do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de
nenhum interesse para a boa execuc¢ao do ajuste

8.1.9. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracéo de
descumprimento de clausulas contratuais.

8.1.10. A CONTRATANTE n&o respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA com
terceiros, ainda que vinculados a execuc¢ao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1. A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigacSes constantes deste CONTRATO, DO TERMO DE
REFERENCIA E DEMAIS ANEXOS DO EDITAL, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execug¢éo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

9.1.1. A CONTRATADA devera designar formalmente PREPOSTO antes do inicio da prestagdo dos servigos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execucao do objeto contratado de acordo com o
item 6.4 do Termo de Referéncia.

9.1.2. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente da CONTRATANTE ou de agente publico que tenha
desempenhado func¢éo na licitagdo ou que atue na fiscalizagdo ou gestao do contrato, nos termos do artigo 48,
paragrafo unico, da Lei n°® 14.133, de 2021;

9.1.3. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF,
a CONTRATADA devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més
seguinte ao da prestagcao dos servigos, os seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social,
2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniéo;

3) certidbées que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede da
CONTRATADA;

4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

9.1.4. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obriga¢bes previstas em Acordo, Convencgao, Dissidio Coletivo
de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obriga¢des trabalhistas,
sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia n&o
transfere a responsabilidade a CONTRATANTE;

9.1.5. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pela CONTRATANTE ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execugao do servigo.

9.1.6. Paralisar, por determinagdo da CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

9.1.7. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condi¢des de
seguranca, higiene e disciplina.
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9.1.8. Submeter previamente, por escrito a CONTRATANTE, para analise e aprovacao, quaisquer mudang¢as nos
meétodos executivos que fujam as especificagdes do termo de referéncia ou instrumento congénere.

9.1.9. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢ao de aprendiz
para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre;

9.1.10. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢cdes assumidas, todas as
condi¢des exigidas para habilitagdo na licitacao;

9.1.11. Cumprir, durante todo o periodo de execug¢ao do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas na legislacao (art. 116 da Lei 14.133/2021);

9.1.12. Guardar sigilo sobre todas as informac¢des obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.1.13. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-
los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da
contratacao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021,

9.1.14. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as hormas de
seguranca da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

10.1. S&o aplicaveis as sang¢des e procedimentos previstos no Titulo IV, Capitulo | da Lei Federal n°® 14.133/21 e
Secéao XI do Decreto Municipal n® 62.100/22.

10.2. As penalidades s6 deixardo de ser aplicadas nas seguintes hipéteses:

a) comprovacgdo, anexada aos autos, da ocorréncia de forga maior impeditiva do cumprimento da obrigacéo;
e/ou,

b) manifestacdo da unidade requisitante, informando que o ocorrido derivou de fatos imputaveis exclusivamente
a Administracédo.

10.3. Ocorrendo recusa da adjudicataria em retirar/receber a nota de empenho, dentro do prazo estabelecido
para contratacao, sem justificativa aceita pela Administracao, garantido o direito prévio de citacdo e da ampla
defesa, serdo aplicadas:

a) Multa no valor de 20% (vinte por cento) do valor do ajuste se firmado fosse;

b) Pena de impedimento de licitar e contratar pelo prazo de até 3 (irés) anos com a Administracéo Publica, a
critério da Prefeitura

10.4. Incidird nas mesmas penas previstas neste subitem a empresa que estiver impedida de firmar o ajuste pela
nao apresentacdo dos documentos necessarios para tanto.

10.5. As penalidades poderdo ainda ser aplicadas em outras hipéteses, nos termos da Lei, garantido o direito
prévio de citagdo e da ampla defesa.

10.6. Pela inexecucgdo total ou parcial do objeto desta contratagdo, a CONTRATANTE pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes san¢des:

a) Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obriga¢des contratuais consideradas
faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o servi¢o contratado;

b) Multa de 0,5% (cinco décimos por cento), por dia sobre o valor total do ajuste, em caso de atraso no inicio
da execugao dos servicos, limitada a incidéncia a 10 (dez) dias. Apds 10 (dez) dias de atraso sera considerada
inexecucao parcial do contrato.

c) Multa de 1% (um por cento), por dia sobre o valor total do ajuste, em caso de atraso no inicio da execug¢ao
dos servigos, limitada a incidéncia do 11° (décimo primeiro) ao 20° (vigésimo) dia. Apos o vigésimo dia sera
considerada inexecucao total do ajuste.

d) Multa de 2% (dois por cento), sobre o valor total do ajuste, por ndo manter as mesmas condi¢cdes da
contratacdo quanto a regularidade fiscal e trabalhista, e na reincidéncia sera aplicado o dobro;
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e) Multa de 1% (um por cento), por dia de atraso, sobre o valor total do ajuste, por deixar de apresentar garantia
contratual nos termos estipulados na contratagao (seja inicial, refor¢o ou por ocasiao de prorrogacao), observado
o maximo de 20% (vinte por cento). O atraso superior a 20 (vinte) dias autorizara a CONTRATANTE a promover
a rescisao do contrato;

f) Multa de 3% (trés por cento), sobre o valor mensal do ajuste, por descumprimento de qualquer obrigacéo da
CONTRATADA para a qual ndo haja penalidade especifica, por ocorréncia e, na reincidéncia, sera aplicado o
dobro.

d) Multa de 3% (trés por cento), sobre o valor mensal do ajuste, por descumprimento dos itens 6.4.5 do Termo
de Referéncia;

h) Multa de 5% (cinco por cento), sobre o valor mensal do ajuste, por descumprimento do item 5.3.4 do Termo
de Referéncia;

i) Multa de 10% (dez por cento), sobre o valor mensal do ajuste, por descumprimento dos itens 3.1.2, 3.2.3 do
Termo de Referéncia.

j) Multa de 10% (dez por cento), sobre o valor total do ajuste, por inexecuc¢éo parcial do contrato.

k) Multa de 20% (vinte por cento), sobre o valor total do ajuste, no caso de rescisdo do acordo, por culpa da
CONTRATADA, inclusive por inexecug¢dao total do contrato, devida e previamente demonstrada a falta cometida
a CONTRATADA,;

1) Multa de 30% (trinta por cento), sobre o valor total do contrato, por deixar de comunicar a Secretaria a
ocorréncia de incidente de seguranca; deixar de cumprir determinacao da Secretaria para corrigir deficiéncias
nos processos de tratamento; realizar transferéncia de dados da Secretaria a terceiros sem expressa autorizagao
e deixar de cumprir determinacdo da Secretaria para o exercicio de direito de titular de dados.

10.7. As sang¢bes sao independentes e a aplicagdo de uma ndo exclui a das outras, quando cabiveis.

10.7.1. Todas as sang¢des previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

10.8. Caso a CONTRATANTE releve justificadamente a aplicagdo da multa ou de qualquer outra penalidade,
essa tolerancia ndo podera ser considerada como modificadora de qualquer condi¢ao contratual, permanecendo
em pleno vigor todas as condi¢des da contratagéo.

10.9. A aplicagdo das sangbes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacéo de
reparacao integral do dano causado a CONTRATANTE (art. 156, §9°, da Lein°® 14.133, de 2021.

10.10. Os procedimentos de aplicacdo das penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragao de
inidoneidade para licitar e contratar serao conduzidos por comisséo, nos termos do artigo 158, “caput” e § 1°, da
Lei Federal n°® 14.133, de 2021.

10.11. S0 aplicaveis a presente contratacéo e ao ajuste dela decorrente no que cabivel for, inclusive, as san¢des
penais estabelecidas na Lei Federal n°® 14.133/21.

10.12. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de sua intimagao (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021).

10.13. Se a multa aplicada e as indeniza¢bes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pela CONTRATANTE a CONTRATADA, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da
garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021).

10.14. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente
no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da comunica¢ao enviada pela autoridade
competente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL

11.1. O contrato se extingue quando cumpridas as obriga¢des de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes
do prazo estipulado para tanto.

11.2. Se as obriga¢des ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a concluséo
do objeto, caso em que deverd a Administracdo providenciar a readequacao do cronograma fixado para o
contrato.
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11.3. Quando a n&o conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa da CONTRATADA:
a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas san¢bes administrativas; e

b) podera a Administracao optar pela extin¢gdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas admitidas em lei
para a continuidade da execuc¢é&o contratual.

11.4. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

11.5. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

11.6. A alteragéo social ou a modifica¢ao da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a rescisao se
nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

11.7. Se a operacgao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para
alteracao subijetiva.

11.8. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

11.8.1. Balan¢o dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.8.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.8.3. Indenizag¢des e multas.

11.9. A extingdo do contrato n&o configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-financeiro,
hipétese em que sera concedida indeniza¢ao por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lein.® 14.133,
de 2021).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS CASOS OMISSOS

12.1. Os casos omissos serao decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢cées contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas
na Lei n°® 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERAGOES

13.1. Eventuais alteragbes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n® 14.133,
de 2021.

13.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes
que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13.3. Registros que nado caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebrac¢ao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO SIGILO DAS INFORMAGOES E DO TRATAMENTO DE DADOS

14.1. As informacdes que a CONTRATANTE fornecer, a seu exclusivo critério, para fins de execugao do objeto
contratual, serdo mantidas em sigilo pela CONTRATADA e seus prepostos, comprometendo a CONTRATADA
a:

a) Usar as informagdes para o unico proposito de executar os servigos contratados;

b) Revelar as informag¢des apenas para os membros de sua organiza¢ao, necessarios a condugao do servigo
contratado e requerer a eles que também mantenham o carater confidencial dessas informacoes;

c) Obrigar-se a tratar como “segredos comerciais e confidenciais”, e ndo fazer uso comercial de quaisquer
informacdes e dados fiscais e tributarios relativos aos servigos ora contratados, utilizando-os apenas para as
finalidades previstas, ndo podendo revela-los ou facilitar a sua revelacao a terceiros, assim como ndo manter
coOpias ou arquivos apos o término do servigo (dados protegidos pelo sigilo fiscal, conforme art. 198 da Lei
Federal n.° 5.172, de 25 de outubro de 1966 — Cédigo Tributario Nacional).

14.2. As obrigacdes de confidencialidade previstas no item 14.1 estendem-se aos funcionarios, servidores,
prestadores de servicos, prepostos e/ou representantes da CONTRATADA.

14.3. A obrigacéo de confidencialidade permanecera apos o término da vigéncia deste Contrato e sua violagéo
ensejara a aplicagdo a parte infratora da multa contratual prevista na Clausula Décima do item 10.6 — “I”
deste instrumento, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal.
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14.4. Quaisquer tratamentos de dados pessoais realizados no bojo do presente CONTRATO, ou em razéo dele,
deverao observar as disposi¢cdes da Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018, e de normas complementares
expedidas pela Autoridade Nacional de Prote¢c&o de Dados e pela CONTRATANTE.

14.5. Havendo necessidade de compartilhamento de dados pessoais no ambito deste CONTRATO, serdo
transferidos apenas os dados estritamente necessarios para a perfeita execug¢ao do objeto contratual, os quais
deverao ser utilizadas apenas para tal fim.

14.5.1. O compartilhamento de dados, quando necessario, dar-se-a sempre em carater sigiloso, sendo vedado
a CONTRATADA transferir ou de qualquer forma disponibilizar as informag¢des e os dados recebidos da
CONTRATANTE a terceiros sem expressa autorizagdo da CONTRATANTE.

14.5.2. No caso de transferéncia de dados a terceiros, previamente autorizada pela CONTRATANTE, a
CONTRATADA devera submeter o terceiro as mesmas exigéncias estipuladas neste instrumento no que se
refere a seguranca e privacidade de dados.

14.6. ACONTRATADA devera eliminar quaisquer dados pessoais recebidos em decorréncia deste CONTRATO
sempre que determinado pela CONTRATANTE e, com expressa anuéncia da CONTRATANTE, nas seguintes
hipéteses:

a) os dados se tornarem desnecessarios;
b) término de procedimento de tratamento especifico para o qual os dados se faziam necessarios;
c) fim da vigéncia contratual.

14.7. A CONTRATADA devera adotar e manter mecanismos de seguranga e prevencdo, técnicos e
administrativos aptos a proteger os dados pessoais compartilhados de acessos ndo autorizados e de situacdes
acidentais ou ilicitas de destrui¢ao, perda, alteragdo, comunicag¢ao ou qualquer forma de tratamento inadequado
ou ilicito, obrigando-se a proceder as adequac¢des demandadas pela CONTRATANTE com o fim de resguardar
a seguranca e o sigilo dos dados.

14.8. A CONTRATADA e a CONTRATANTE deverédo registrar todas as atividades de tratamento de dados
pessoais realizadas em razdo deste CONTRATO.

14.9. ACONTRATADA devera comunicar a CONTRATANTE, por meio do fiscal do contrato e no prazo maximo
de 24 horas da ciéncia do fato, a ocorréncia de qualquer situagdo que possa acarretar potencial ou efetivo risco
ou dano aos titulares dos dados pessoais, e/ou que nao esteja de acordo com os protocolos € normas de
protecdo de dados pessoais.

14.10. A CONTRATADA devera colocar a disposicdo da CONTRATANTE todas as informacgbes e documentos
necessarios para demonstrar o cumprimento das obrigagcdes estabelecidas nesta SECAO, permitindo e
contribuindo, conforme conveniéncia e oportunidade da CONTRATANTE, para eventuais auditorias conduzidas
pela CONTRATANTE ou por quem por esta autorizado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICAGAO

15.1. Incumbira a CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em
atencdo ao art. 8° §2° da lein. 12.527 de 2011, c/c art. 7°, §3°_ inciso V., do Decreto n. 7.724_de 2012.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DISPOSICOES FINAIS

16.1. Nenhuma tolerancia das partes quanto a falta de cumprimento de qualquer das clausulas deste contrato
podera ser entendida como aceitagdo, novagao ou precedente.

16.2. Todas as comunicacgdes, avisos ou pedidos, sempre por escrito, concernentes ao cumprimento do presente
contrato, serdo dirigidos aos seguintes enderecos:

CONTRATANTE: Rua Libero Badard, n°® 190 — Edificio Othon — 17° andar, CEP 01.008-000, Centro, Sao
Paulo/SP.

CONTRATADA: Rua Gaspar Barreto, n° 59, Sala B, CEP: 03.211-000, Bairro: Vila Alpina, S&o Paulo/SP.

16.3. Fica a CONTRATADA ciente de que a assinatura deste termo de contrato indica que tem pleno
conhecimento dos elementos nele constantes, bem como de todas as condi¢des gerais e peculiares de seu
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objeto, ndo podendo invocar qualquer desconhecimento quanto aos mesmos, como elemento impeditivo do
perfeito cumprimento de seu objeto.

16.4. A Administragdo reserva-se o direito de executar através de outras contratadas, nos mesmos locais,
servicos distintos dos abrangidos na presente contratacao.

16.5. A CONTRATADA devera comunicar a CONTRATANTE toda e qualquer alteracéo nos dados cadastrais,
para atualizacdo, sendo sua obrigacdo manter, durante a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as
obriga¢bes assumidas, todas as condi¢des de habilitacao e qualificacdo exigidas na licitagao.

16.6. No ato da assinatura deste instrumento foram apresentados todos os documentos de regularidade fiscal e
trabalhista, conforme solicitado neste contrato.

16.7. O presente ajuste, o recebimento de seu objeto, suas alteracdes e rescisdo obedecerado a Lei Federal n°
14.133/21 e ao Decreto 62.100/22 e demais normas pertinentes, aplicaveis a execucdo dos servicos e
especialmente aos casos omissos.

16.8. Para a execucgao deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a
quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prépria
quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doag¢édo, compensacao, vantagens financeiras ou ndo
financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrup¢éo, seja de forma direta
ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele ndo relacionada, devendo garantir, ainda,
que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- FORO (art. 92, §1°)

17.1. Fica desde logo eleito o Foro da Comarca da Capital — Vara da Fazenda Publica - para dirimir quaisquer
controvérsias decorrentes do presente certame ou de ajuste dele decorrente.

E para firmeza e validade de tudo quanto ficou estabelecido, lavrou-se o presente termo de contrato, o qual
depois de lido e achado conforme, vai assinado pelas partes contratantes e duas testemunhas presentes ao ato.

Séo Paulo, datado e assinado digitalmente.

ERIKA DE CASSIA Assinado de forma digital por ERIKA
ROBERTO MARCELINO E;Ri’;f;;{*_ROBERTO MARCELING

FERREIRA: G 0- < os: 2024.01.19 10:41:39 0300

ERIKA DE CASSIA ROBERTO MARCELINO FERREIRA
Coordenadora de Administragcdo Substituta

Secretaria Municipal da Fazenda

(Contratante)
NATASHA DO ROSARIO Assinado de forma digital por
TOVANI NATASHA DO ROSARIO TOVANI

kuAWINSK | e

Dados: 2024.01.16 20:30:15 -03'00"

LOC WORKMATES SERVICOS LTDA.
(Contratada)

TESTEMUNHAS:

JU L|ANA Assinado de forma DAN | EL Tchatio defSmna

digital por JULIANA digital por DANIEL
LOPES: Lopes [N FABIAN: N s IS

Dados: 2024.01.17 Dados: 2024.01.17

10:52:53 -03'00' 11:00:10-03'00'

Nome e CPF Nome e CPF
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TERMO DE REFERENCIA — LEI 14.133/21
SERVICOS COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA - CONTRATACAO DIRETA
Processo Administrativo n° 6017.2023/0060727-8

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO (art. 6°, XXIll, “a” e “i” da Lei n.
14.133/2021).

1.1. Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de copeiragem, com
fornecimento de mao de obra, utensilios e insumos necessarios ao desenvolvimento dos servigos,
nos termos das tabelas abaixo, além de preparacéo e distribuicdo de café, cha, agua, etc, na sede
da Secretaria Municipal da Fazenda, situada na Rua Libero Badaré, 190- Centro - S&o Paulo/SP.

ITEM | LOCAL HORARIO* QTDE DE|
FUNCIONARIOS
Copa 2° andar segunda a sexta 1
1 feira das 7h as 16h48h
2 Copa 2° andar segunda a sexta-feira 1
das 9h as 18h48
3 Copa 23° andar segunda a sexta-feira das 7h 1
as 16h48h
Copa 23° andar segunda a sexta-feira 1
4 das 9h as 18h48
RELACAO DE MATERIAIS / UTENSILIOS/INSUMOS
ITEM DESCRICAO MEDIDA | QUANT. QUANT. PARA
ESTIMAD INICIO DO
A SERVICO
(12 meses)
1 Bandeja retangular inox. UNID. 15 10
Tamanho aproximado: 47cm X
32cm
2 Agucareiro em ago inox, com UNID. 15 5

colher. Tamanho aproximado:
8cm (L) x 6cm (A)

3 Colher de pau de madeira UNID. 20 6
Modelo Industrial

Feita em madeira macica de
primeira qualidade, forte, leve e
higiénica. Utilizada tanto para
uso doméstico como em grande
escala.

Comprimento total da colher:
aproximadamente 60 cm

4 Guardanapos (Grandes) de PCTS 360 30
mesa, papel folha simples, na cor
branca, sem estampa nas
medidas de 30cm X 32 cm

Cada pacote com 100
guardanapos
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Guardanapos (Pequenos) de
mesa, papel folha simples na cor
branca, sem estampa nas
medidas de 20cm X 22 cm

Cada pacote com 100
guardanapos

PCTS

1000

30

Panos de prato, com bainha,
100% algodao (medindo
aproximadamente de 41cm Xx
66cm)

UNID

96

COADOR DE CAFE industrial de
pano com cordao para ajuste no
aro da maquina.

Material de malha: Flanela 100%
algodao.

Medidas aproximadas : ( +/- 1
cm):

Diametro : 23 cm

Altura : 38 cm

Formato: Cénico

Cor: Branco ou Cru
Acondicionado em embalagem
plastica.

UNID

35

Adocgante, tipo liquido limpido
transparente, ingredientes:
agua,

edulcorantes artificiais: ciclamato
de sbdio, sucarina sbédica e
acesulfame de potassio;
conservantes: metilparabeno e
propilparabeno;

acidulante: acido citrico. Tipo
dietético, com bico dosador
conta-gotas, frasco com
200ml e validade minima de

6 meses.

Marca sugerida ou superior:
Zerocal, Adocyl, Lowgucar

Unid.

150

10

Detergente neutro de 500ml

Unid.

150

Escova para lavagem de garrafas
térmicas

- Material: Polipropileno, PET e
Borracha Termoplastica
- Medida minima:

36,5cm x 4,8cm

Unid.

20

1"

Cha de hortelad pimenta. Folhas
e caules de horteld, também
conhecida como

Mentha piperita.

Caixa com 10 gramas contendo 10
(dez) saquinhos. Marca sugerida:
Ledo, Oetker ou superior

Caixas

150

50
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12

Cha de macga com canela. Frutos
de macga ( Pyrus malus L.), casca
moida de  canela-do-Ceildo
(Cinnamomum zeylanicum Ness)
e aromatizante. Ingredientes
naturais.

Caixa com 20 gramas contendo,
10 (dez) saquinhos.

Marca sugerida: Ledo, ou
superior

Caixas

150

50

13

Cha de camomila. Matricaria
recutita L. Asteraceae, capitulos
florais de camomila.
Caixa com 10 gramas contendo,
10 (dez) saquinhos

Marca sugerida: Ledo, Oetker ou
superior

Caixas

150

50

14

Cha de erva cidreira/capim
santo. Folhas secas de erva
cidreira ( Cymbopogum citratus

)-

Caixa com 10 gramas contendo
10 (dez) saquinhos.

Marca sugerida: Ledo, Oetker ou
superior

Caixas

150

50

15

Cha mate tostado sabor natural,
padrédo superior, composto de
folha e talo de erva-mate ( llex
paraguariensis ), de cor verde
amarronzada  escura; com
aspecto, cor, cheiro e sabor
préprio; isento de sujidades e
larvas, sem gluten.

caixa de 250 gr. cada.

Marca sugerida: Le&o, Oetker,
ou superior

Caixas

500

100

16

Garrafa térmica em material
plastico, capacidade minima de
1,8L, na cor preta, com jato forte e
sistema anti-pingos

Marca sugerida: Tramontina,
Termolar, Sanremo ou superior

Unid.

370
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17

Suporte Tripé, linha hotel, para
coador de café, em aluminio
pequeno. Medidas aproximadas:
43,2 cm de altura, 18 cm largura,
13,5 cm largura para coador €
medida da base com 20 cm de
largura

Marca sugerida: Vigor, DelLucca,
ABC ou superior

Unid.

10

18

Aro de aluminio para suporte de
coador de café, compativel com o
tamanho da largura para coador do|
item acima descrito ( medida
aproximada de 13,5 cm ). Marca|
sugerida: Tramontina, Termolar,
Sanremo ou superior

Unid.

10

19

Coador de cha.

Especificagdes: cabo em base em
plastico, tela em aco inox,
dimensdes aproximadas: 36,7 cm
comprimento, 19 cm didmetro, 9,3
cm profundidade.

Marca sugerida: Propius,
Aluminios e Cia., Armazem

Rs.,Café Store ou superior

Unid.

15

1.1.1 MATERIAIS / UTENSILIOS/INSUMOS serao pagos conforme item 5.1.7.1

1.2. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, contados da assinatura do
contrato, prorrogavel por até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°

14.133/2021.

1.2.1. O servigo é enquadrado como continuado tendo em vista a constante necessidade
apresentada, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa.

1.3. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a

vigéncia da contratacao.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO (art. 6°,
inciso XXIIl, alinea ‘b’ da Lei n. 14.133/2021).

21. A Fundamentacdo da Contratac¢do e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em
tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. A contratagdo visa assegurar a necessaria continuidade no apoio as atividades
administrativas, com fornecimento de material e demais equipamentos necessarios.

2.3. N&o ha previsao na estrutura funcional do 6rgdo de profissionais para o exercicio das
fungdes de copeira, ndo havendo outro método que ndo a contratacdo de empresa
especializada no servi¢o que se pleiteia, por meio de processo licitatério que garanta a ampla
participacao e concorréncia entre as empresas do segmento, trazendo a melhor proposta para

a Administragao Publica)
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3. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO (art. 6°, inciso XXIll, alinea ‘c’) DESCRICAO DOS SERVICOS

3.1. Consideram-se servigos de copeiragem a preparagao e/ou distribuicdo de café, cha, agua
etc, observadas as orientagbes fornecidas pela Contratante, quanto as quantidades e
detalhes operacionais pertinentes, observadas as seguintes obrigacdes:

3.1.1.

Limpeza diaria em maquinas, equipamentos, instrumentos e utensilios da copa,
mantendo-os em perfeitas condi¢cdes de higiene e uso.

. A Contratada obriga-se a manter nas instala¢cdes da Secretaria Municipal da

Fazenda a quantidade minima de profissionais descrita no item 3.2, distribuidos no
decorrer do periodo de funcionamento da copa de acordo com as necessidades dos
servicos, obedecido as jornadas diarias de trabalho contratadas e permitidas em Lei.

. A Contratada obriga-se a manter os profissionais treinados, habilitados, idéneos,

educados com experiéncia minima de 6 (seis) meses comprovada em atendimentos
a executivos, reunides e eventos,

. A Contratada devera fornecer todos os utensilios, conforme previstos e descritos no

item 5.3 deste Termo de Referéncia

. As rotinas dos servicos a serem prestados pela Contratada seréo estipuladas pela

Contratante, visando que a execug¢ao dos servi¢os se realize a contento.

3.2. QUANTIDADE DE MAO-DE-OBRA, LOCAL e HORARIO PARA PRESTACAO DOS
SERVICOS DE COPEIRAGEM

3.2.1. Os servicos deverao ser executados nos locais e horarios conforme quadro abaixo,

na condi¢ao de que sejam prestados sem interferir no bom andamento das rotinas
desenvolvidas pela CONTRATANTE:

ITEM | LOCAL HORARIO* QTDE DE|
FUNCIONARIOS
Copa 2° andar segunda a sexta 1
1 feiradas 7h as 16h48h
2 Copa 2° andar segunda a sexta-feira 1
das 9h as 18h48
3 Copa 23° andar segunda a sexta-feira das 7h 1
as 16h48h
Copa 23° andar segunda a sexta-feira 1
4 das 9h as 18h48

3.2.2.0s horarios e locais de trabalho poderdo ser alteradas sempre que houver

conveniéncia ou necessidade da Contratante, mediante prévia comunicacdo a
Contratada.

3.2.3. No caso de auséncia, o colaborador deve ser reposto em até 1 (uma) hora apés a

comunicagao.
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4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIlI, alinea ‘d’ da Lei n° 14.133/21)

4.1.

4.2,

4.3.

4.4.

SUSTENTABILIDADE

4.1.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do
objeto, devem ser atendidos os que se baseiam no Guia Nacional de Contratacdes
Sustentaveis.

4.1.2. E de responsabilidade da contratada cumprir a legislagdo ambiental, para que exista
uma gestao sustentavel dos servicos, durante toda a prestacéo dos servigos.

SUBCONTRATAGAO
4.2.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

GARANTIA DA CONTRATAGAO

4.3.1. Sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei
n° 14.133/21, no percentual de 5% (cinco por cento) do valor contratual, conforme
regras previstas no contrato.
4.3.1.1. A garantia nas modalidades caucéo e fianga bancaria devera ser prestada em

até 10 (dez) dias apds a assinatura do contrato.
4.3.1.2. Em caso de opg¢ao pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria tera prazo de
um més, contado da data de homologac¢ao da licitagéo e anterior & assinatura
do contrato, para sua apresentacdo, que deve ocorrer antes da assinatura do
contrato.
4.3.2. A garantia ofertada, qualquer que seja a modalidade eleita, devera possuir cobertura
para verbas rescisorias inadimplidas.

VISTORIA

4.41. A avaliagdo prévia do local de execucdo dos servicos € imprescindivel para o
conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo
assegurado ao interessado o direito de realizac¢do de vistoria prévia

4.4.2. Para a vistoria prévia, o representante da empresa sera acompanhado por servidor
designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 09 horas as 16 horas.

4.4.3. Serao disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a
vistoria prévia.

4.4.3.1. A vistoria ocorrera no Edificio Othon, sede da Secretaria Municipal da
Fazenda, situado na rua Libero Badaro, 190, Centro - SP, CEP: 01008-000.

4.4.3.2. A vistoria serd agendada com os fiscais do contrato, srs. Mauro Cesar
Balduino Silva Pretto e Thiago Roberto Fuentes pelos telefones (11)2873-
7624/ (11)2873-7507

4.4.4.Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera
estar devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e
documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a realizagéo da
vistoria.

4.4.5. O representante legal devera procurar os fiscais do contrato, na data e horarios
previamente agendados, conforme item 4 .4.3.2 para realiza¢do da vistoria.
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4.4.6. A empresa que optar por ndo realizar a vistoria, devera apresentar atestado formal,
(conforme modelo no ANEXO | deste TR), renunciando a realizagéo da vistoria do
local, conforme prevé o art. 63, paragrafo 3°, da lei 14.133/2021.

44.7.A nao realizagdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacdes de
desconhecimento das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes
dos locais da prestacdo dos servigos, devendo o contratado assumir os dnus dos
servigos decorrentes.

5. MODELO DE EXECUGCAO CONTRATUAL (arts. 6°, XXIll, alinea “e” da Lei n.
14.133/2021).

51. CONDICOES DE EXECUCAO

5.1.1.A CONTRATADA devera iniciar os servigos em até 5 dias Uteis da emissao da
ordem de inicio.

5.1.2.A contratagdo contard com os postos conforme determina o quadro no item 3.2 deste
Termo de Referéncia.

5.1.3.A prestagao de servigos de copeiragem no 23° andar devera estar disponivel das 07h
as 18h48, de segunda a sexta-feira.

5.1.4. A prestacao de servi¢os de copeiragem no 2° andar devera estar disponivel das
07h as 18h48, de segunda a sexta-feira.

5.1.6.Dos materiais, utensilios e equipamentos solicitados no item 5.3 deste termo de
referéncia serdo pagos apenas os itens utilizados, multiplicando-se a quantidade
utilizada no més.

5.1.6. Ao quantitativo estimado no item 5.3.3 podera sofrer um acréscimo caso necessario,
de acordo com a demanda extra ou fato fortuito que (por ventura) ocorra

56.1.6.1. O acréscimo maximo de que trata o item 5.1.6 ndo podera ultrapassar 20% do
quantitativo estimado presente no quadro no item 5.3.3

5.1.7.0Os itens descritos nos quadros no item 5.3 serdo objetos de pagamentos adicionais
conforme item 5.1.7.1

6.1.71. O valor a ser reembolsado pela CONTRATANTE serd a quantidade dos
materiais, multiplicada pelo valor unitario ofertado pela CONTRATADA
(quadros no item 5.3), devendo a CONTRATADA identificar na nota fiscal de
servico mensal o valor referente ao fornecimento de materiais e apresentar a
solicitagdo da CONTRATANTE junto com o pedido de pagamento

5.1.8. A CONTRATADA sera responsavel pelo controle do consumo destes materiais.

5.2. OBRIGAGCOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

5.2.1.Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da
legislacdo vigente.

5.2.2. Executar os servigos contratados em conformidade com as exigéncias fixadas nas
clausulas contratuais, com funcionarios treinados e capacitados para o desempenho
de suas atribui¢cdes, responsabilizando-se integralmente pelo fiel cumprimento do
ajuste, nos termos da legislacdo vigente.

5.2.3. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento
dos seus empregados acidentados, com mal subito ou problemas de saude em geral.



QIDE DE
SAO PAULO

FAZENDA

5.2.4. Cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal e as
normas internas de seguranca e medicina do trabalho.

5.2.5.Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados, por
meio de sistema biométrico ou reldgio de ponto.

5.2.6.Manter seus funcionarios identificados com crachas da PMSP nos locais de
execucao de servico que possuam sistema de acesso, a serem fornecidos e
controlados pela Contratante;

5.2.7.Incumbe a Contratada garantir, sob sua responsabilidade, que o uso e/ou guarda dos
crachas de ingresso da Contratante ocorra de forma responsavel, segura e confiavel.

5.2.8.Havendo perda, extravio ou danificagdo do cracha, a Contratante lavrara termo com
o fim de apurar os fatos e responsaveis pela ocorréncia. A reposicdo do mesmo
ocorrera com contrapartida de ressarcimento de seu valor a PMSP, a ser definido a
época, via recolhimento aos cofres municipais por Guia propria.

5.2.9.Findo o Contrato, os crachas serdo devolvidos a Contratante;

5.2.10. Instruir seus funcionarios a manter postura profissional, devendo ser orientados,
inclusive, a ndo circular nos setores e andares fora do horario convencionado, a nao
ser por motivo de execuc¢do dos servigos determinados e/ou solicitados.

5.2.11. Os funcionarios da Contratada deverdo permanecer no local determinado pela
CONTRATANTE, ndo sendo permitida a entrada e/ou permanéncia de pessoas
desautorizadas no Setor.

5.2.12. Assegurar que todo empregado que cometer falta disciplinar ndo sera mantido nas
dependéncias da execucdo dos servicos ou quaisquer outras instalacdes da
Contratante.

5.2.13. Atender no prazo de 24h as solicitagdes da Contratante, contados da solicitagao,
quanto as substituicbes de empregados ndo qualificados ou entendidos como
inadequados para a prestacédo dos servicos;

5.2.14. Apresentar copia da ficha cadastral e relagdo dos nomes dos funcionarios que
serao alocados para a execugao dos servigos de copeiragem, no inicio da vigéncia.

5.2.15. Sempre que ocorrer a substituicdo de funcionario, a Contratada devera enviar
cépia da ficha cadastral do novo funcionario a Contratante, acompanhada por carta de
apresentacao do mesmo.

5.2.15.1. A relagdo de funcionarios descrita acima devera ser devidamente atualizada
pela Contratada ao final de cada més.

5.2.16. Os materiais deverao ser controlados e distribuidos, a cada turno de equipe por
funcionario do quadro de pessoal da Contratada.

5.2.17. Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execugao dos servicgos,
em perfeitas condi¢gdes de uso.

5.2.18. Prestar os servigos com bom padrao de qualidade e bom atendimento, dentro dos
parametros e rotinas estabelecidos.

5.2.19. Assumir todos os tributos que direta ou indiretamente incidam ou venham a incidir
em decorréncia da lavratura do contrato com o objeto em foco.

5.2.20. Arcar com todos os encargos trabalhistas e obriga¢des sociais (vale transporte,
cesta basica e vale refeicdo) aos seus empregados envolvidos na prestacdo dos
servicos e, ainda, obrigacbes de qualquer natureza sendo de ordem trabalhista, civil,
criminal, previdenciaria e/ou comercial, resultante da prestacéo de servigos em tela.
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5.2.21. Observar o piso salarial correspondente a categoria de cada empregado, definido
em lei federal, convengdo coletiva estabelecida pelo Sindicato da categoria que
compreenda a base territorial do Municipio de Sdo Paulo ou acordo coletivo de
trabalho, os quais também deverao ser observados nos termos do artigo 7°, inciso V
da CF e Lei Complementar n® 103/2000.

5.2.22. Apresentar, sempre quando solicitados, os comprovantes de pagamentos de
beneficios e encargos (FGTS e INSS).

5.2.23. Atender qualquer notificacao efetuada por escrito, pela Contratante, no prazo de 24
horas, contados da notificagao.

5.2.24. No caso de fechamento do prédio por motivos diversos em que haja
impossibilidade de prestacéo de servico, as horas deverao ser compensadas dentro
de 60 dias corridos € no maximo 2 horas diarias.

5.3. DA ESTIMATIVA DOS MATERIAIS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS

6.3.1.Para a perfeita execucdo dos servicos, a contratada devera disponibilizar os
materiais e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir
estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario:

5.3.2. Todos os materiais de que tratam o item 5.3, pertencer&o a Secretaria Municipal da
Fazenda, uma vez que conforme item 5.1.7.1, a CONTRATADA tera os valores
referentes aos materiais / utensilios e insumos pagos pela CONTRATANTE.

5.3.3.0s seguintes insumos e materiais devem ser fornecidos, de acordo com o estimado,
como segue:

RELACAO DE MATERIAIS / UTENSILIOS/INSUMOS

ITEM DESCRICAO MEDIDA QUANT. QUANT. PARA
ESTIMADA INICIO DO
(12 meses) SERVICO
1 Bandeja retangular inox. Tamanho UNID. 15 10
aproximado: 47cm x 32cm
2 Acucareiro em ago inox, com UNID. 15 5

colher. Tamanho aproximado:
8cm (L) x 6cm (A)

3 Colher de pau de madeira Modelo UNID. 20 6
Industrial

Feita em madeira macica de
primeira qualidade, forte, leve e
higiénica.

Utilizada tanto para uso doméstico
como em grande escala.
Comprimento total da colher:
aproximadamente 60 cm

4 Guardanapos (Grandes) de mesa, | PCTS 360 30
papel folha simples, na cor branca,
sem estampa nas medidas de
30cm X 32 cm

Cada pacote com 100
guardanapos
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5 Guardanapos  (Pequenos) de | PCTS 1000 30
mesa, papel folha simples na cor
branca, sem estampa nas medidas
de 20cm X 22 cm
Cada pacote com 100
guardanapos
6 Panos de prato, com bainha, 100% | UNID 96 8
algodéo (medindo
aproximadamente de 41cm x
66cm)
7 COADOR DE CAFE industrial de | UNID 35 4
pano com cordao para ajuste no aro
da maquina.
Material de malha: Flanela 100%
algodao.
Medidas aproximadas : ( +/- 1 cm):
Didmetro : 23 cm
Altura : 38 cm
Formato: Cénico
Cor: Branco ou Cru
Acondicionado em embalagem
plastica.
8 Adocgante, tipo liquido limpido | Unid. 150 10
transparente, ingredientes: agua,
edulcorantes artificiais: ciclamato
de sbédio, sucarina sobdica e
acesulfame de potassio;
conservantes: metilparabeno e
propilparabeno;
acidulante: acido citrico.
Tipo dietético, com bico dosador
conta-gotas, frasco com 200ml e
validade
minima de 6 meses.
Marca sugerida ou superior:
Zerocal, Adocyl, Lowgucar
9 Detergente neutro de 500ml Unid. 150 12
10 Escova para lavagem de garrafas | Unid. 20 4
térmicas
- Material: Polipropileno, PET e
Borracha Termoplastica
- Medida minima:
e 36,5cm x 4,8cm
11 Cha de hortela pimenta. Folhas e | Caixas 150 50

caules de  hortela, também
conhecida como

Mentha piperita.

Caixa com 10 gramas contendo 10
(dez) saquinhos. Marca sugerida:
Ledo, Oetker ou superior
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12

Cha de maga com canela. Frutos
de macéa ( Pyrus malus L.), casca
moida de canela-do-Ceildo
(Cinnamomum zeylanicum Ness) e
aromatizante. Ingredientes
naturais.

Caixa com 20 gramas contendo 10
(dez) saquinhos.

Marca sugerida: Ledo, Oetker ou
superior

Caixas

150

50

13

Cha de camomila. Matricaria
recutita L. Asteraceae, capitulos
florais de camomila.

Caixa com 10 gramas contendo 10
(dez) saquinhos

Marca sugerida: Ledo, Oetker ou
superior

Caixas

150

50

14

Cha de erva cidreira/capim santo.
Folhas secas de erva cidreira (
Cymbopogum citratus ).

Caixa com 10 gramas contendo 10
(dez) saquinhos.

Marca sugerida: Ledo, Oetker ou
superior

Caixas

150

50

15

Cha mate tostado sabor natural,
padrao superior, composto de folha
e talo de erva-mate ( llex
paraguariensis ), de cor verde
amarronzada escura; com aspecto,
cor, cheiro e sabor préprio; isento
de sujidades e larvas, sem gluten.
caixas de 250 gr. cada.

Marca sugerida: Ledo, Oetker ou
superior

Caixas

500

100

16

Garrafa térmica em material
plastico, capacidade minima de
1,8L, na cor preta, com jato forte e
sistema anti-pingos

Marca  sugerida:  Tramontina,
Termolar, Sanremo ou superior

Unid.

370

17

Suporte Tripé, linha hotel, para
coador de café, em aluminio
pequeno. Medidas aproximadas:
43,2 cm de altura, 18 cm largura,
13,5 cm largura para coador e
medida da base com 20 cm de
largura

Marca sugerida: Vigor, DelLucca,
ABC ou superior

Unid.

10
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18

Aro de aluminio para suporte de
coador de café, compativel com o
tamanho da largura para coador do
item acima descrito ( medida
aproximada de 13,5 cm ).

Marca  sugerida:  Tramontina,
Termolar, Sanremo ou superior

Unid.

10

19

Coador de cha.

Especificacdes: cabo em base em
plastico, tela em ago inox,
dimensdes aproximadas: 36,7 cm
comprimento, 19 cm diametro, 9,3
cm profundidade.

Marca sugerida: Propius, Aluminios e
Cia.,, Armazem Rs.,Café Store ou
superior

Unid.

15

5.3.4.1.

5.3.4.2.

5.3.4.3.

5.3.4.4.

qualidade similar ou superior ao indicado no item citado.

demanda do més subsequente

5.3.4. A CONTRATADA devera disponibilizar no inicio da execugdo os quantitativos do
5.3.3 descriminados na coluna “QUANT. PARA INiCIO DO SERVIGCO”, sendo de

Todos os equipamentos e insumos de que tratam o item 5.3.3 serdo
fornecidos mediante Ordem de Fornecimento emitida pela CONTRATANTE.

As solicitagdes serao feitas até o dia 20 de cada més, para atendimento da

Os insumos solicitados deverdao ser entregues, conforme Ordem de

Fornecimento, até o dia 05 do més posterior a solicitacéo.

12 (doze) meses.

5.4. UNIFORMES
5.4.1.0s uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverao ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no Orgdo contratante,
compreendendo pecas para todas as estagbes climaticas do ano, sem qualquer
repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:
5.4.2. O uniforme devera compreender as seguintes pec¢as do vestuario, quantitativos e

cores, conforme quadro abaixo:

Os quantitativos estimados referem-se a vigéncia contratual para o periodo de

ltem Quantidade Cor
Calca 2 unidades Preta
Colete 2 unidades Preta
Avental 2 unidades Preta
Camiseta Manga Curta | 3 unidades Branca
Camiseta Manga Longa | 2 unidades Branca
Blusa de Agasalho/Blazer | 1 unidade Preta
Rede de Cabelo 2 unidades Preta
Sapato/Sapatilha 2 pares Preta
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5.4.21. Os colaboradores deverdo estar com os seus conjuntos completos no inicio da
execucao do contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de
uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 72
(setenta e duas) horas, ap6s comunicacgao escrita do contratante, sempre que
nao atendam as condi¢des minimas de apresentagao;

5.4.2.2. No caso de empregada gestante, os uniformes deverao ser apropriados para a
situacao, substituindo-os sempre que estiverem apertados;

5.4.3.0s uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor
responsavel pela fiscaliza¢cao do contrato.

5.5. Transig¢do contratual

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

5.56.1.. A CONTRATADA devera realizar a transi¢cdo contratual com transferéncia de
conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas, sem perda de informacdes,
podendo exigir, inclusive, a capacitacdo dos técnicos do CONTRATANTE ou da nova
empresa que continuarda a execug&o dos servicos.

MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 6° XXIll, alinea “f” da Lei n° 14.133/21)

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avengadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecugéo total ou parcial. (Lei n® 14.133/2021, art. 115, caput).

Em caso de impedimento, ordem de paralisa¢ao ou suspensao do contrato, o cronograma de
execucao serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila. (Lei n® 14.133/2021, art. 115, §5°).

Apéds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa CONTRATADA para reunido inicial para
apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que conterd informacbes acerca das obrigacdes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execuc¢ao do objeto, do
plano complementar de execucdo da CONTRATADA, quando houver, do método de
afericdo dos resultados e das sang¢bes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.4.1. A CONTRATADA designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da
prestacao dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagéo a
execucao do objeto contratado.

6.4.2. A CONTRATANTE podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a
manuteng¢ao do preposto da empresa, hipétese em que a CONTRATADA designara
outro para o exercicio da atividade.

6.4.3. As comunicagbes entre o 6rgao ou entidade e a CONTRATADA devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletrdnica para esse fim.

6.4.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogédo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.4.5. O preposto devera realizar ao menos uma visita mensal ao posto para verificagcao das
condicdes dos colaboradores, entrega e/ou recebimento de documentacdes
pertinentes ao contrato ou as colaboradoras, entrega de materiais/insumos/uniformes.
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6.5. Rotinas de fiscaliza¢ao contratual

6.5.1. A execucado do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).

6.5.1.1. O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas a execucéao do contrato, determinando o que for necessario para a
regularizacao das faltas ou dos defeitos observados (Lein®14.133/2021, art. 117,
81%).

6.5.1.2. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a ado¢éo
das medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia
que ultrapasse sua competéncia (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §2°).

6.5.2. A CONTRATADA sera obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,
a suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes de sua execugdo ou de materiais nela
empregados (Lei n° 14.133/2021, art. 119).

6.5.3. A CONTRATADA sera responsavel pelos danos causados diretamente a
Administragdo ou a terceiros em razdo da execug¢ao do contrato, e ndo excluira nem
reduzird essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo
CONTRATANTE (Lei n® 14.133/2021, art. 120).

6.5.4. Somente a CONTRATADA serd responsavel pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais € comerciais resultantes da execugcdo do contrato (Lei n°
14.133/2021, art. 121, caput).

6.5.4.1. A inadimpléncia da A CONTRATADA em relagdo aos encargos trabalhistas,
fiscais e comerciais nao transferira a Administracéo a responsabilidade pelo
seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do contrato (Lei n° 14.133/2021, art.
121, §1°).

6.5.5. Na fiscalizacdo do cumprimento das obriga¢des trabalhistas e sociais exigir-se-3,
dentre outras, as seguintes comprovacoes:

6.5.5.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT):

6.5.5.1.1. No primeiro més da prestacdo dos servicos, a CONTRATADA
devera apresentar a seguinte documentagao:

6.5.5.1.1.1. Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou
funcdo, horario do posto de trabalho, niumeros da carteira de
identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicag&o dos responsaveis técnicos pela execug¢ao dos
servi¢os, quando for o caso;

6.5.5.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos
empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucao
dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela
CONTRATADA;

6.5.5.1.1.3. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada
que prestaraéo os servicos; e

6.5.5.1.2. Entrega, quando solicitado pelo CONTRATANTE, de quaisquer dos
seguintes documentos:

6.5.5.1.2.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a
critério da Administracado CONTRATANTE;

6.5.5.1.2.2. Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da
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prestacdo dos servigcos, em que conste como tomador a parte
CONTRATANTE;
6.5.5.1.2.3. Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer
més da prestacao dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia
de recibos de depdsitos bancarios;
6.5.5.1.2.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-
transporte, vale-alimentagao, entre outros), a que estiver obrigada
por for¢a de lei ou de Convengéo ou Acordo Coletivo de Trabalho,
relativos a qualquer més da prestacao dos servicos e de qualquer
empregado; e
6.5.5.1.2.5. Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento
e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.
6.5.5.1.3. Entrega de cépia da documentacdo abaixo relacionada, quando da
extingdo ou rescisdo do contrato, apos o ultimo més de prestacao dos
servi¢os, no prazo definido no contrato:
6.5.5.1.3.1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados
prestadores de servico, devidamente homologados, quando
exigivel pelo sindicato da categoria;
6.5.5.1.3.2. Guias de recolhimento da contribui¢&o previdenciaria e do FGTS,
referentes as rescisdes contratuais;
6.5.5.1.3.3. Extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas
individuais do FGTS de cada empregado dispensado;

6.5.5.2. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.
6.5.5.3. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela CONTRATADA, os

documentos elencados no item 6.5.5.1.1. acima dever&o ser apresentados.

6.5.5.4. A Administracdo devera analisar a documentac¢ao solicitada no item 6.5.5.1.3

acima no prazo de 30 (trinta) dias apdés o recebimento dos documentos,
prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.5.5.5. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a

CONTRATADA devera encaminhar termo de quitacdo anual das obrigacbes
trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adog¢do de
providéncias voltadas a sua obtenc¢ao, relativamente aos empregados alocados,
em dedicacao exclusiva, na prestacéo de servigos contratados.
6.5.5.5.1. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao
respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no art.
507-B, paragrafo unico, da CLT.
6.5.5.5.2. Para fins de comprovacgéo da adog¢éo das providéncias a que se refere o
presente item, sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de
convocacao, declaracao de negativa de negociacao, ata de negociacéo,
dentre outros.
6.5.5.5.3. Ndo havera pagamento adicional pela CONTRATANTE a
CONTRATADA em razdo do cumprimento das obrigacdes previstas
neste item.
6.5.5.5.4. Os documentos necessarios a comprovacao do cumprimento das
obrigac¢des sociais trabalhistas poderao ser apresentados em original ou
por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou
por servidor da Administracéo.

6.5.5.6. A Administracdo CONTRATANTE podera conceder um prazo para que a

CONTRATADA regularize suas obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢des de
habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando nao identificar ma-fé ou a
incapacidade da empresa de corrigir.

6.5.6. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada de acordo com a
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atribuicdes elencadas no art. 120, do Decreto Municipal 62.100/2022, e demais
previsdes normativas relacionadas.

6.6. Rotinas de gestdo contratual

6.6.1. Constituem atividades a serem exercidas pela unidade administrativa responsavel
pela gestéo de contratos todas a atribuicées elencadas no art. 118, do Decreto
Municipal 62.100/2022, e demais previsdes normativas relacionadas.

6.7. Critérios de afericdo e medicao para faturamento
6.7.1. Aavaliacdo da execucédo do objeto utilizara instrumento para afericao da qualidade da
prestacao dos servicos dispostos neste item, devendo haver o redimensionamento no
pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a
qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execug¢ao do
servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
6.7.2. A afericdo da execucao contratual para fins de pagamento considerara os seguintes
critérios:
6.7.2.1. O fiscal do contrato ira verificar se o prazo de entrega, as quantidades e a
qualidade dos servicos encontram-se de acordo com o estabelecido no
instrumento contratual;

6.7.2.2. O fiscal do contrato ira atestar a respectiva nota fiscal ou fatura e encaminha- la
a unidade responsavel pela gestdo de contratos.

6.7.3. Sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sanc¢bes cabiveis, caso se constate que a
CONTRATADA:

6.7.3.1. Nao produziu os resultados acordados;

6.7.3.2. Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a
qualidade minima exigida;

6.7.3.3. Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢éo do
servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

6.8. Liquidacdo e pagamento

6.8.1. O prazo de pagamento sera de 30 (trinta) dias, contados da data da entrega da Nota
Fiscal ou Nota Fiscal Fatura, nos moldes da Portaria SF 170/2020 e 187/2020.

6.8.1.1. Serdo aceitas como prova de regularidade, certidbes positivas com efeito de
negativas e certidées positivas que noticiem em seu corpo que os débitos estdo
judicialmente garantidos ou com sua exigibilidade suspensa.

6.8.2. An&o apresentagao de certidées negativas de débito, ou na forma prevista no subitem
6.8.1.1, ndo impede o pagamento, porém sera objeto de aplicacdo de penalidade ou
rescisdo contratual, conforme o caso.

6.8.3. Caso venha ocorrer a necessidade de providéncias complementares por parte da
CONTRATADA, a fluéncia do prazo serd interrompida, reiniciando-se a sua contagem
a partir da data em que estas forem cumpridas.



6.8.4.

6.8.5.

6.8.6.

6.8.7.

6.8.8.

6.8.9.

6.8.10.

6.8.11.

6.8.12.

6.8.13.

QIDE DE
SAO PAULO

FAZENDA

Caso venha a ocorrer atraso no pagamento dos valores devidos, por culpa exclusiva da
Administracdo, a CONTRATADA tera direito a aplicacdo de compensacéo financeira,
nos termos da Portaria SF n° 05, de 05/01/2012.

Para fins de célculo da compensacao financeira de que trata o item 6.8.4, o valor do
principal devido sera reajustado utilizando-se o indice oficial de remunerac¢éo basica da
caderneta de poupanca e de juros simples no mesmo percentual de juros incidentes
sobre a caderneta de poupanca para fins de compensagao da mora (TR

+ 0,5% “pro-rata tempore”), observando-se, para tanto, o periodo correspondente a
data prevista para o pagamento e aquela data em que o pagamento efetivamente
ocorreu.

O pagamento da compensacdo financeira dependera de requerimento a ser
formalizado pela CONTRATADA.

Antes do pagamento a CONTRATANTE efetuara consulta ao Cadastro Informativo
Municipal — CADIN MUNICIPAL, por for¢a da Lei Municipal n® 14.094/2005 e Decreto
n° 47.096/2006, do qual ndo podera constar qualquer pendéncia.

Os pagamentos serdo efetuados em conformidade com a execugao dos servigos,
mediante apresentacao da(s) respectiva(s) nota(s) fiscal(is) ou nota(s) fiscal(is)/fatura,
bem como de cépia reprografica da nota de empenho, acompanhada, quando for o
caso, do recolhimento do ISSQN — Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza do
més de competéncia, descontados os eventuais débitos da CONTRATADA, inclusive
os decorrentes de multas.

Na hipotese de existir nota de retificagcao e/ou nota suplementar de empenho, cdpia(s)
da(s) mesma(s) devera(ao) acompanhar os demais documentos.

A CONTRATADA devera apresentar, a cada pedido de pagamento, os documentos
elencados na Portaria SF 170/2020.

Por ocasido de cada pagamento, serdo feitas as reten¢des eventualmente devidas
em funcéo da legislagdo tributaria.

O pagamento sera efetuado por crédito em conta corrente, no BANCO DO BRASIL
S/A, conforme estabelecido no Decreto n° 51.197/2010, publicado no DOC do dia 22
de janeiro de 2010.

Fica ressalvada qualquer alteragdo por parte da Secretaria Municipal da Fazenda,
quanto as normas referentes ao pagamento de fornecedores.

6.9. INFRACOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

6.9.1.

Sao aplicaveis as sanc¢des e procedimentos previstos no Titulo IV, Capitulo | da Lei
Federal n® 14.133/21 e Sec¢éo XI do Decreto Municipal n® 62.100/21.

6.9.1.1. As penalidades s6 deixardo de ser aplicadas nas seguintes hipéteses:

6.9.2.

a) comprovacao, anexada aos autos, da ocorréncia de forga maior
impeditiva do cumprimento da obrigacéo; e/ou,

b) manifesta¢ao da unidade requisitante, informando que o ocorrido derivou
de fatos imputaveis exclusivamente a Administracéo.

Ocorrendo recusa da adjudicataria em retirar/receber a nota de empenho, dentro do
prazo estabelecido para contratacdo, sem justificativa aceita pela Administragao,
garantido o direito prévio de citacdo e da ampla defesa, serao aplicadas:
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a) Multa no valor de 20% (vinte por cento) do valor do ajuste se firmado fosse;

b) Pena de impedimento de licitar e contratar pelo prazo de até 3 (trés) anos com a
Administragdo Publica, a critério da Prefeitura

6.9.2.1. Incidird nas mesmas penas previstas neste subitem a empresa que estiver

impedida de firmar o ajuste pela ndo apresenta¢do dos documentos necessarios
para tanto.

6.9.3. As penalidades poderdo ainda ser aplicadas em outras hipéteses, nos termos da Lei,
garantido o direito prévio de citagdo e da ampla defesa.

6.9.4.

Pela inexecug¢ao total ou parcial do objeto desta contratacdo, a CONTRATANTE pode

aplicar a CONTRATADA as seguintes sanc¢des:

a)

b)

f)

Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que nao acarretam
prejuizos significativos para o servi¢o contratado

Multa de 0,5% (cinco décimos por cento), por dia sobre o valor total do ajuste, em
caso de atraso no inicio da execugao dos servigos, limitada a incidéncia a 10 (dez)
dias. Ap6s 10 (dez) dias de atraso sera considerada inexecug¢ao parcial do contrato.

Multa de 1 % (um por cento), por dia sobre o valor total do ajuste, em caso de atraso
no inicio da execugéao dos servi¢cos, limitada a incidéncia do 11° (décimo primeiro)
ao 20° (vigésimo) dia. Apds o vigésimo dia sera considerada inexecucéo total do
ajuste.

Multa de 2% (dois por cento), sobre o valor total do ajuste, por ndo manter as
mesmas condi¢des da contratacdo quanto a regularidade fiscal e trabalhista, e na
reincidéncia sera aplicado o dobro;

Multa de 1% (um por cento), por dia de atraso, sobre o valor total do ajuste, por
deixar de apresentar garantia contratual nos termos estipulados na contratagéo
(seja inicial, refor¢o ou por ocasido de prorrogacao), observado o maximo de 20%
(vinte por cento). O atraso superior a 20 (vinte) dias autorizara a CONTRATANTE a
promover a rescisao do contrato;

Multa de 3% (trés por cento), sobre o valor mensal do ajuste, por descumprimento de
qualquer obrigacdo da CONTRATADA para a qual ndo haja penalidade especifica,
por ocorréncia e, na reincidéncia, sera aplicado o dobro.

Multa de 3% (trés por cento), sobre o valor mensal do ajuste, por descumprimento
dos itens 6.4.5 do Termo de Referéncia;

Multa de 5% (cinco por cento), sobre o valor mensal do ajuste, por
descumprimento do item 5.3.4 do Termo de Referéncia;

Multa de 10% (dez por cento), sobre o valor mensal do ajuste, por
descumprimento dos itens 3.1.2, 3.2.3 do Termo de Referéncia.

Multa de 10% (dez por cento), sobre o valor total do ajuste, por inexecugao parcial
do contrato.

Multa de 20% (vinte por cento), sobre o valor total do ajuste, no caso de rescisdo do
acordo, por culpa da CONTRATADA, inclusive por inexecugao total do contrato,
devida e previamente demonstrada a falta cometida 8 CONTRATADA,;

Multa de 30% (trinta por cento), sobre o valor total do contrato, por deixar de
comunicar a Secretaria a ocorréncia de incidente de seguranca; deixar de cumprir
determinacao da Secretaria para corrigir deficiéncias nos processos de tratamento;
realizar transferéncia de dados da Secretaria a terceiros sem expressa autorizagéo
e deixar de cumprir determinacéo da Secretaria para o exercicio de direito de titular
de dados.

6.9.5. As sanc¢des sao independentes e a aplicagdo de uma n&o exclui a das outras, quando
cabiveis.
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6.9.6. Casoa CONTRATANTE releve justificadamente a aplicagdo da multa ou de qualquer
outra penalidade, essa tolerancia ndo poderda ser considerada como modificadora de
qualquer condi¢do contratual, permanecendo em pleno vigor todas as condi¢gbes da
contratacdo.

6.9.7. Das decisbes de aplicagao de penalidade, cabera recurso nos termos do artigo 161 da
Lei Federal n°® 14.133/21, observados os prazos nele fixados.

6.9.8. Os procedimentos de aplicacao das penalidades de impedimento de licitar e contratar
e de declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar serdo conduzidos por
comissao, nos termos do artigo 158, “caput” e § 1°, da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

6.9.9. S3ao aplicaveis a presente contrata¢do e ao ajuste dela decorrente no que cabivel for,
inclusive, as sanc¢des penais estabelecidas na Lei Federal n® 14.133/21.

6.9.10. Antes da aplicagao da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacéo (art. 157, da Lei n°® 14.133, de
2021).

6.9.11. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pela CONTRATANTE a CONTRATADA, além da
perda desse valor, a diferen¢a sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021).

6.9.12. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do
recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

7. FORMAE CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR
7.1. FORMA DE SELEGAO E CRITERIO DE JULGAMENTO DA PROPOSTA

7.1.1 O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adog&o do
critério de julgamento pelo menor preco.

7.1.2 EXIGENCIAS DE HABILITACAO

7.1.21. Parafins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes
requisitos:

71.211. Habilitagao juridica

7.1.21.1.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento
equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins de
identificagdo em todo o territério nacional;

7.1.2.1.1.2. Empresario individual: inscricio no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede; Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condig¢ao
de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagao ficara
condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt- br/empreendedor;

7.1.2.1.1.3. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU
ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;
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7.1.2.1.1.4. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de
funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e
arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instru¢cdo Normativa
DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

7.1.2.1.1.5. Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil
de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores;

7.1.2.1.1.6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou
empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou
agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbag¢ao no Registro onde
tem sede a matriz

7.1.21.1.7. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de
todas as altera¢des ou da consolidag¢ao respectiva.

71.21.2. Habilitagao fiscal, social e trabalhista

7.1.2.1.2.1. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou
no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

7.1.21.2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional,
mediante apresentacao de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

7.1.2.1.2.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo (FGTS);

7.1.2.1.2.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do
Trabalho, mediante a apresentacéo de certiddo negativa ou positiva
com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagéo
das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de
maio de 1943;

7.1.2.1.2.5. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital]
ou [Municipal/Distrital] relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

7.1.21.2.6. Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital] do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre,

71.21.2.7. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos
[Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] relacionados ao objeto
contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a
apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.
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7.1.21.2.8. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual
que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado
previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes
estadual e municipal.

7.1.21.3. Qualificacdo Econémico-Financeira

7.1.2.1.3.1. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do
domicilio ou sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde
que admitida a sua participagao na licitagdo (art. 5°, inciso Il, alinea

¢”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de
sociedade simples;

7.1.2.1.3.2. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede
do fornecedor - Lei n°® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il);

7.1.2.1.3.3. indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez
Corrente (LC), iguais ou superiores a 1 (um), comprovados
mediante a apresentacdo pelo licitante de balanco patrimonial,
demonstragado de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais e obtidos pela
aplicacdo das seguintes formulas:

| - Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo)
/ (Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante),

Il - Solvéncia Geral (SG)= (Ativo Total) / (Passivo Circulante +Passivo
nao Circulante); e

11l - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante) / (Passivo Circulante).

7.1.2.1.3.4. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1
(um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia
Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido para fins de
habilitagcdo patriménio liquido minimo de 10% do valor total
estimado da contratagao

7.1.2.1.3.5. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverao
atender a todas as exigéncias da habilitacéo e poderéo substituir os
demonstrativos contabeis pelo balango de abertura. (Lei n°® 14.133,
de 2021, art. 65, §1°).

7.1.2.1.3.6. O balanc¢o patrimonial, demonstrac&o de resultado de exercicio e
demais demonstragdes contabeis limitar-se-do ao ultimo exercicio
no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2
(dois) anos. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, §6°)

7.1.21.3.7. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item
devera ser atestado mediante declaragdo assinada por profissional
habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

71.21.4. Qualificacéo técnica

7.1.21.41. Comprovacdo de aptiddo para execucao de servico de
complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior
com o objeto desta contratagéo, ou com o item pertinente, por meio
da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas
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juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s)
pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

7.1.2.1.4.1. Sera admitida, para fins de comprovagao de quantitativo minimo, a
apresentacao e o somatoério de diferentes atestados executados de
forma concomitante.

7.1.2.1.4.2. Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em
nome da matriz ou da filial do fornecedor.

7.1.2.1.4.3. O fornecedor disponibilizara todas as informac¢des necessarias a
comprovacéo da legitimidade dos atestados, apresentando, quando
solicitado pela Administragéo, cdpia do contrato que deu suporte a
contratacao, endereco atual da contratante e local em que foi
executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

8. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

8.1. O custo estimado da contratagédo possui carater sigiloso e sera tornado publico apenas e
imediatamente apds o julgamento das propostas.

8.1.1 Para o valor estimado total da contratacdo sera considerada a pesquisa de preco
realizada pela Divisdo de Compras e Contratos.

8.1.2 A estimativa de pregos informada no Estudo Técnico Preliminar refere-se a uma
pesquisa prévia inicial, e ndo servira como base para reserva orgamentaria.

9. ADEQUACAO ORGAMENTARIA

9.1. A indicacdo da dotagao orgcamentaria fica postergada para o momento da assinatura do
contrato ou instrumento equivalente.

9.2. Adotacéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovacgéo da
Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

Diego Gomes Assinado de
forma digital por

Diego Gomes
Correa

Identificac&o e assinatura do servidor responsavel
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