PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA
CAF/Supervisdo de Logistica e Contratos
Rua Libero Badard, 346, 52 andar - Bairro Centro - S3o Paulo/SP - CEP 01008-905
Telefone: 3397-0150

TERMO DE CONTRATO N2 006/SMC-G/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2: 6025.2024/0031551-5

PROCESSO DE GESTAO N2 6025.2025/0002123-8 (LOTE 04)

PREGAO ELETRONICO N2: 90027/2024/SMC-G

TIPO: MENOR PRECO TOTAL ANUAL 12 (DOZE) MESES POR LOTE

CONTRATANTE (UASG): SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA —GABINETE

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servico de limpeza, asseio e conservagao
predial, com disponibilidade de mao de obra continua, nas areas internas e externas, atendendo as demandas
das unidades sob guarda da Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa, conforme as especificaces
constantes no Termo de Referéncia, visando a obtencdo de adequadas condi¢Ges de salubridade, incluindo o
fornecimento de saneantes domissanitarios, papel higiénico, papel toalha e sabonete liquido para as maos,
materiais e equipamentos necessdrios para este fim, conforme as especificagdes constantes no Termo de
Referéncia que integra o Edital de Licitagao do Pregdo Eletrénico como Anexo .

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO — SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E

ECONOMIA CRIATIVA
CONTRATADA: GUIMA CONSECO CONSTRUCAO, SERVICOS E COMERCIO LTDA.

VALOR DO CONTRATO: RS 8.308.999,92 (oito milhdes, trezentos e oito mil, novecentos e noventa e nove reais e
noventa e dois centavos)

DOTAGOES A SEREM ONERADAS:
25.10.13.392.3001.2.435.3.3.90.39.00.00.1.500.9001.0 — CCULT
25.10.13.392.3001.6.355.3.3.90.39.00.00.1.500.9001.0 - CSMB
25.10.13.392.3001.6.960.3.3.90.39.00.00.1.500.9001.0 — PARI
25.10.13.391.3001.6.417.3.3.90.39.00.00.1.500.9001.0 - DMU
25.10.13.392.3001.6.371.3.3.90.39.00.00.1.500.9001.0 - EMIA
25.10.13.392.3001.4.403.3.3.90.39.00.00.1.500.9001.0 — CC

NOTAS DE EMPENHO: 23.666/2025 — CCULT, 23.674/2025 — CSMB, 23.922/2025 — PARI, 23.945/2025 — DMU,
23.970/2025 - EMIA e 24.119/2025 - CC
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Pelo presente instrumento, de um lado, a PREFEITURA DO MUNICiPIO DE SAO PAULO, por meio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA, representada pelo Chefe de Gabinete,
Senhor ROGERIO CUSTODIO DE OLIVEIRA, adiante designada apenas CONTRATANTE e, de outro, a
empresa GUIMA CONSECO CONSTRUCAO, SERVICOS E COMERCIO LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob n°
59.519.603/0001-47, com sede na Rua Heitor Peixoto n? 702 — Cambuci — S3o Paulo/SP — CEP: 01543-001
— Telefone: (11) 2066-0077 - E-mail: contratosl@guimaconseco.com.br, neste ato representada pelo seu
representante legal, Senhor Senhor CARLOS ALBERTO GUIMARAES, portador da Cédula de Identidade RG
n2 5.XXX.XXX-8-SSP/SP e inscrito no CPF (MF) sob n2 638.XXX.XXX-91,, doravante designada apenas
CONTRATADA, tendo em vista o despacho publicado no D.O.C. de 04/02/2025, foi ajustado o presente
contrato que reger-se-a pelo Decreto Municipal n? 62.100/2022, Lei Federal n2 14.133/2021, Lei
Municipal n2 13.278/02 e suas atualizacdes, bem como pelas cldusulas abaixo discriminadas,

integrando o presente contrato o Edital de Licitagdo, seus Anexos e a Proposta da contratada anexada ao
citado processo.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO DO CONTRATO

1.1 O presente contrato tem por objeto a contratagdo servigos de limpeza, asseio, conservagao predial,
com disponibilidade de m3ao de empresa especializada na prestagdao de servico de limpeza, asseio e
conservacgao predial, com disponibilidade de mdo de obra continua, nas areas internas e externas,
atendendo as demandas das unidades sob guarda da Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa,
visando a obteng¢do de adequadas condi¢des de salubridade, incluindo o fornecimento de saneantes
domissanitarios, papel higiénico, papel toalha e sabonete liquido para as maos, materiais e equipamentos
necessdrios para este fim, conforme as especificagdes constantes do Termo de Referéncia que integra o
Edital de Licitacdo do Pregdo Eletrénico como Anexo |l.

1.2 Os servicos objeto deste, deverdo ser prestados mediante rigorosa observancia das especificacGes
técnicas e das condigbes de execugdo contidas no ANEXO I, do Edital de Pregdo Eletrénico n2
90027/2024/SMC-G.

1.3 E admissivel & continuidade do contrato administrativo quando houver fusdo, cisdo ou incorporagdo
da CONTRATADA com outra pessoa juridica, desde que:

a) sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitacdo
original;

b) sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato;
¢) ndo haja prejuizo a execuc¢do do objeto pactuado; e

d) hajaanuéncia expressa da Administragdo a continuidade do contrato;



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA
CAF/Supervisdo de Logistica e Contratos
Rua Libero Badard, 346, 52 andar - Bairro Centro - S3o Paulo/SP - CEP 01008-905
Telefone: 3397-0150

CLAUSULA SEGUNDA - DOS LOCAIS DE PRESTAGAO DOS SERVIGOS

2.1 Conforme as especificacGes constantes do ANEXO B do Termo de Referéncia, que integra o Edital de
Licitacdo do Pregao.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO CONTRATUAL

3.1 O prazo de execugdo do contrato tera duracdo de 12 (doze) meses, contados a partir da Ordem de
Inicio de Servicos, podendo ser prorrogado por idéntico ou inferior periodo e nas mesmas condicdes,
desde que haja concordancia das partes, observado o prazo limite constante do artigo 107 da Lei n°
14.133, de 2021, e do artigo 116 do Decreto Municipal n2 62.100, de 2022, desde que haja concordancia
das partes, o contratado haja cumprido satisfatoriamente suas obrigacdes, bem como a pesquisa prévia
revele que os precos sao compativeis com os de mercado.

3.1.1 O prazo de inicio da prestacdo dos servicos é de até 30 (trinta) dias corridos, a contar da Ordem de
Inicio a ser emitida pela Administragao.

3.1.2 Caso a Contratada ndo tenha interesse na prorrogagao do contrato deverd comunicar este fato por
escrito a Contratante, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias da data de término do prazo
contratual, sob pena de incidéncia de penalidade prevista na cldusula 11.2.7 deste contrato.

3.1.3 Na auséncia de expressa oposicdo, e observadas as exigéncias contidas nos incisos | e Il do artigo
116 do Decreto Municipal n.2 62.100/22, o ajuste sera prorrogado, mediante despacho da autoridade
competente.

3.1.4 A ndo prorrogacdo do prazo de vigéncia contratual, por conveniéncia da Administracdo, ndo gerard a
Contratada o direito a qualquer espécie de indenizagao.

3.1.5 N3o obstante o prazo estipulado neste subitem, a vigéncia contratual nos exercicios subsequentes
ao da assinatura do contrato estard sujeita a condi¢do resolutiva, consubstanciada na existéncia de
recursos aprovados nas respectivas Leis Orcamentarias de cada exercicio, para atender as respectivas
despesas.

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO E DOTAGAO ORGCAMENTARIA

4.1 O Valor Total Estimado da presente contratacdo, para o periodo de 12 (doze) meses é de RS
8.308.999,92 (oito milhdes, trezentos e oito mil, novecentos e noventa e nove reais e noventa e dois
centavos).

4.1.1 O Valor Mensal Estimado da presente contratacdo é de RS 692.416,66 (seiscentos e noventa e
dois mil, quatrocentos e dezesseis reais e sessenta e seis centavos), correspondendo a remuneragdo dos
seguintes itens:
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LOTE 04
CONFORME UNIDADES QUE CONSTAM NO ANEXO B DO TERMO DE REFERENCIA

~ . , | VALOR UNITARIO| VALOR MENSAL (valor
ITEM DESCRIGCAO DOS SERVICOS AREAM )
(RS / M?) mensal x area) RS / M?
1 |Area Interna—Pisos acarpetados 454,00 R$9,94 R$4.512,76
2 |Areas Internas: piso frio 35.421,02 RS 9,94 RS 352.084,94
. 4.711,00 RS 7,46
3 |AreaInterna Espacos Livres — Sagudo, Hall RS 35.144,06
3 23.435,00 RS 4,97
4 |Areas Externas/Pavimentados Adjacentes RS 116.471,95
5 |Areas externas: patios e areas verdes 48.305,32 R$ 0,93 RS 44.923,95
Vidros internos sem exposi¢do a situagdo de risco | 3.129,60 RS 3,06
6 R$9.576,58
Vidros externos com exposicdo a situacdo de
7 risco: frequéncia trimestral (face externa do 5.435,09 R$ 3,89 R$21.142,50
vidro) e quinzenal (face interna)
g Sanitarios de uso publico ou coletivo de
grande circulagdo 1.640,95 RS 12,26 R$20.118,05
MATERIAIS DE LIMPEZA E DISPENSER (vide
9 N RS 88.441,87
ANEXO C do Termo de Referéncia)

Preco Total mensal relativo a soma dos totais indicados em cada tipo de area
1,2,3,45,6,7,8e9= R$ 692.416,66

Prego Total Anual relativo a soma dos totais indicados em cada tipo de drea RS 8.308.999,92
1,2,3,45,6,7,8e9=

4.2 Todos os custos e despesas necessarios a correta execuc¢do do ajuste estdo inclusos no preco, inclusive
os referentes as despesas trabalhistas, previdenciarias, impostos, taxas, emolumentos, em conformidade
com o estatuido no Edital e seus Anexos, constituindo a Unica remuneracdo devida pela CONTRATANTE a
CONTRATADA.

4.3 Para fazer frente as despesas do Contrato, foram emitidas as Notas de Empenho n2 23.666/2025 —
CCULT, no valor de RS 1.816.330,08 (um milh3o, oitocentos e dezesseis mil, trezentos e trinta reais e oito
centavos), onerando a dota¢do orcamentdria n? 25.10.13.392.3001.2.435.3.3.90.39.00.00.1.500.9001.0,
23.674/2025 — CSMB, no valor de RS 202.083,13 (duzentos e dois mil, oitenta e trés reais e treze centavos),
onerando a dotacao orcamentdria n2 25.10.13.392.3001.6.355.3.3.90.39.00.00.1.500.9001.0,
23.922/2025 — PARI, no valor de RS 940.901,80 (novecentos e quarenta mil, novecentos e um reais e oitenta
centavos), onerando a dota¢do orcamentdria n? 25.10.13.392.3001.6.960.3.3.90.39.00.00.1.500.9001.0,
23.945/2025 — DMU, no valor de RS 44.069,01 (quarenta e quatro mil, sessenta e nove reais e um centavo),

4
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onerando a dotacdo orcamentdria n? 25.10.13.391.3001.6.417.3.3.90.39.00.00.1.500.9001.0, 23.970/2025 —
EMIA, no valor de RS 25.712,55 (vinte e cinco mil, setecentos e doze reais e cinquenta e cinco centavos),
onerando a dotacdo orcamentaria n? 25.10.13.392.3001.6.371.3.3.90.39.00.00.1.500.9001.0 e 24.119/2025
- CC, no valor de RS 440.887,40 (quatrocentos e quarenta mil, oitocentos e oitenta e sete reais e quarenta
centavos, onerando a dotacdo orcamentdria n? 25.10.13.392.3001.4.403.3.3.90.39.00.00.1.500.9001.0, do

orcamento vigente, respeitado o principio da anualidade orcamentdria, devendo as despesas do exercicio
subsequente onerar as dotag¢Ges do orgamento préprio.

4.4 Os pedidos de repactuacdo serdo analisados no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, observado o
procedimento previsto nos artigos n%s 129 a 137, do Decreto Municipal n? 62.100 de 27 de dezembro de
2022.

4.5 Sera aplicada compensacdo financeira, nos termos da Portaria SF n2 05, de 06 de janeiro de 2012,
guando houver atraso no pagamento dos valores devidos, por culpa exclusiva da Contratante, observada
a necessidade de se apurar a responsabilidade do servidor que deu causa ao atraso no pagamento, nos
termos legais.

4.6 As hipoteses excepcionais ou de revisdo de prec¢os serao tratadas de acordo com a legislagdo vigente e

exigirdo detida andlise econGmica para avaliagdo de eventual desequilibrio econémico-financeiro do
contrato.

CLAUSULA QUINTA - REPACTUAGAO DOS PRECOS CONTRATADOS

5.1 Os pregos contratados serdo repactuados para manuten¢ao do equilibrio econdmico-financeiro, apds
o interregno de um ano, mediante solicitacdo do contratado.

5.2 Ointerregno minimo de 01 (um) ano para a primeira repactuag¢do sera contado:
a) Para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da

data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a
proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

b) Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresenta¢do da proposta.

5.3 Nas repactuag¢des subsequentes a primeira, o interregno minimo de 01 (um) ano sera contado a partir
da data da ultima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitagao.

5.3.1. Entende-se como Uultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

5.4 A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o
principio da anualidade do reajuste de precos da contrata¢do, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas,
como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execucdo dos servicos.
(art. 135, § 49, da Lei n.2 14.133/2021).
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5.5 Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdao dos custos
contratuais decorrentes da mdo de obra poderd ser dividida em tantos quantos forem os acordos,
convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art. 135, § 592, da Lei n.2
14.133/2021).

5.6 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de lei, acordo, convencdo ou dissidio coletivo de
trabalho.

5.7 Na repactuacdo, o contratante ndo se vinculara as disposi¢cGes contidas em acordos, convenc¢des ou
dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigac¢des e direitos que somente se aplicam aos contratos
com a Administracdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei,
como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precgos para os
insumos relacionados ao exercicio da atividade. (art. 135, §§ 12 e 22, da Lei n.° 14.133/2021).

5.8 Quando a repactuagdo solicitada se referir aos custos da mao de obra, o contratado efetuard a
comprovagao da variagdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacgao de Pregos, acompanhada
da apresentac¢do do novo acordo, convenc¢do ou sentenca normativa da categoria profissional abrangida
pelo contrato.

5.8.1 A repactuacdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convencdo ou Dissidio
Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mdo de obra decorrente
desses instrumentos.

5.9 A repactuagdo em relagdo aos insumos necessarios a execugao dos servicos estard condicionada a
variacdo dos precos de mercado no periodo considerado, a ser aferida por meio de pesquisa de mercado,
nos termos do artigo 27, Decreto Municipal n2 62.100/2022.

5.10 Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado, o
contratante verificard, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique o recélculo
dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redu¢do dos valores correspondentes da
planilha contratual.

5.11 Os efeitos financeiros da repactuacdo decorrente da variagao dos custos contratuais de mao de obra
vinculados aos acordos, as convencgdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o
caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convencdo ou sentenca normativa que
fundamenta a repactuacao.

5.12 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes poderdo se iniciar em data futura, desde
qgue assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessdo das
repactuagdes futuras.
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5.13 Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relacdo a diferenga porventura existente.

5.14 O pedido de repactuacdo deverd ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual
prorrogacao ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.

5.15 Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convencao
ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao contratante ou ao contratado
proceder aos calculos devidos, devera ser inserida cldusula no termo aditivo de prorrogacdo para
resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados,
sob pena de preclusdo.

5.16 A extingdo do contrato ndo configurard obice para o deferimento da repactuacdo solicitada
tempestivamente, hipétese em que serd concedida por meio de termo indenizatério.

5.17 Os pedidos de repactuacdo serdo analisados no prazo de 45 dias, observado o procedimento previsto
nos arts. 129 a 137 do Decreto Municipal n2 62.100/2022.

5.17.1 O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o contratado ndo cumprir os atos
ou apresentar a documentagdo solicitada pelo contratante para a comprovag¢ao da variagdao dos custos.
5.18 Arepactuacgdo de precos sera formalizada por apostilamento.

5.19 As repactua¢des nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manuten¢do do equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso I, alinea “d”,
da Lei n® 14.133, de 2021.

5.20 O contratado deverd complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se
mantenha a proporgdo inicial em relagdo ao valor contratado.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1 Além das obrigagGes e responsabilidades previstas na legislagdo em vigor (federal, estadual e
municipal) incidentes direta ou indiretamente ao objeto, bem como as constantes na SECAO 08. DAS
OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA do Termo de Referéncia Anexo Il, sdo obrigacdes
da CONTRATADA:

a) Arcar fiel e regularmente com todas as obrigacGes trabalhistas dos empregados que participem da
execuc¢do do objeto contratual;

b) Enviar a Administragdo Publica Municipal e manter atualizado o rol de todos os funcionarios que
participem da execucdo do objeto contratual;

c) Providenciar para que todos os empregados vinculados ao contrato recebam seus pagamentos em
agéncia bancaria localizada no Municipio ou na regido metropolitana onde serdo prestados os servicos;

d) Viabilizar a emissdo do cartdo cidadao pela Caixa Econ6mica Federal para todos os empregados;
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e) Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para que obtenham os extratos dos
recolhimentos de suas contribuicdes previdencidrias ao Instituto Nacional do Seguro Social - INSS e dos
seus depdsitos ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS;

f) Destacar e manter o nimero exigido ou, quando nao fixado, o montante necessario de empregados,
compativel com a natureza, quantidade, extensdo e demais caracteristicas dos servicos objeto do
contrato;

g) Demonstrar, em até 30 (trinta) dias a contar do inicio da execug¢do do respectivo contrato, que possui
sede, filial, escritdrio ou preposto a disposicdao dos empregados e da Administragdo Publica Municipal no
Municipio ou na regido metropolitana onde serdo prestados os servicos, sob pena de incorrer nas sancdes
contratuais e rescisdo do ajuste;

h) Executar todos os servigcos objeto do presente contrato, obedecendo as especificacdes e obrigacdes
descritas no Termo de Referéncia, ANEXO Il do Edital de Licitacdo, que precedeu este contrato e faz parte
integrante do presente instrumento;

i) Responsabilizar-se pela seguranca do trabalho de seus empregados, adotando as precaucgdes
necessarias a execugdo dos servigos, fornecendo os equipamentos de protegdo individual (EPI) exigidos
pela legislagdo, respondendo por eventuais indenizagdes decorrentes de acidentes de trabalho, cabendo-
Ihe comunicar a CONTRATANTE a ocorréncia de tais fatos;

i) Responder por todo e qualquer dano que venha a ser causado por seus empregados eprepostos a
CONTRATANTE ou a terceiros, podendo ser descontado do pagamento a ser efetuado o valor do prejuizo
apurado;

k) Manter, durante o prazo de execu¢do do Contrato, todas as condi¢bes de habilitagdo e qualificagdo
exigidas na licitagdo.

I) Respeitar a legislagdo vigente para o transporte, manuseio e armazenagem dos saneantes
domissanitarios e dos produtos quimicos;

m) Dar ciéncia imediata e por escrito ao CONTRATANTE de qualquer anormalidade que verificar na
execucao dos servicos;

n) Prestar ao CONTRATANTE, por escrito, os esclarecimentos solicitados e atender prontamente as
reclamacdes sobre seus servicos;

o) Apresentar, quando exigido pelo CONTRATANTE, os comprovantes de pagamento dos salarios e de
quitacdo das obrigacGes trabalhistas (inclusive as previstas em Acordos e ConvengGes Coletivas de
Trabalho) e previdenciarias relativas aos empregados da CONTRATADA que atuem ou tenham atuado na
prestacdo de servigos objeto deste contrato;

p) Identificar todos os equipamentos e materiais de sua propriedade, de forma a ndo serem confundidos
com similares de propriedade do CONTRATANTE;

g) Obedecer as normas e rotinas do CONTRATANTE, em especial as que disserem respeito a seguranca, a
guarda, a manutencdo e a integridade das informacOes existentes ou geradas durante a execug¢do dos
servigos;
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r) Guardar sigilo em relagdo as informag¢des ou documentos de qualquer natureza de que venha a tomar
conhecimento, respondendo, administrativa, civil e criminalmente por sua indevida divulgacao e incorreta
ou inadequada utilizagdo;

s) Executar regularmente o objeto deste ajuste, respondendo perante a Contratante pela fiel e integral
realizacdo dos servicos contratados;

t) Garantir total qualidade dos servicos contratados;

u) Fornecer mao de obra necessaria, devidamente selecionada para o atendimento do presente contrato,
verificando a aptiddo profissional, antecedentes pessoais, saude fisica e mental e todas as informacg&es
necessdrias, de forma a garantir uma perfeita qualidade e eficiéncia dos servicos prestados;

v) Responder por todos os encargos e obrigacdes de natureza trabalhista, previdenciaria, acidentaria,
fiscal, administrativa, civil e comercial, resultantes da prestacdo dos servigos;

w) Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislacdo vigente.

6.2 A CONTRATADA ndo podera subcontratar, ceder ou transferir o objeto do Contrato, no todo ou em

parte, a terceiros, sob pena de rescisao, salvo com autorizagao expressa da contratante.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

7.1 Além das obrigacGes e responsabilidades previstas na legislacdo em vigor (federal, estadual e
municipal) incidentes direta ou indiretamente ao objeto do TR, constituem a Contratante o que segue:

a) Cumprir e exigir o cumprimento das obriga¢cdes deste Contrato e das disposi¢Ges legais que a regem;

b) Realizar o acompanhamento do presente contrato, comunicando a CONTRATADA as ocorréncias de
guaisquer fatos que exijam medidas corretivas;

c) Proporcionar todas as condigdes necessdrias a boa execuc¢do dos servicos contratados, inclusive
comunicando a CONTRATADA, por escrito e tempestivamente, qualquer mudanca de Administragdo e ou
endereco de cobranga;

d) Exercer a fiscalizacdo dos servicos, indicando, formalmente, o gestor ef/ou o fiscal para
acompanhamento da execucdo contratual, inclusive no que tange a mao de obra que o integra,
acompanhando a sua presenca, fornecimento dos materiais, manutencdo e etc, realizando a supervisao
das atividades desenvolvidas pela contratada e efetivando avaliagdo periddica;

e) Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA, podendo
solicitar o seu encaminhamento por escrito;

f) Efetuar os pagamentos devidos, de acordo com o estabelecido no presente contrato;
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g) Aplicar as penalidades previstas neste contrato, em caso de descumprimento pela CONTRATADA de
quaisquer clausulas estabelecidas;

h) Exigir da Contratada, a qualquer tempo, a comprovacdo das condi¢Ges requeridas para a contratagao;

i) Indicar e formalizar o(s) responsavel(is) pela fiscalizagdo do contrato, a quem competird o
acompanhamento dos servi¢os, nos termos do Decreto Municipal n? 62.100/2022;

j) Atestar mensalmente a execucdo e a qualidade dos servicos prestados em processo préprio, em que
serd juntada a Nota Fiscal Fatura a ser apresentada pela CONTRATADA, para fins de pagamento. Se for o
caso, também deverd indicar qualquer ocorréncia havida durante o periodo em questdo no mesmo
processo;

k) Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicio de funcionario da CONTRATADA que
estiver sem crachd, que embaracgar ou dificultar a fiscalizagdo ou cuja permanéncia na area, a seu
exclusivo critério, julgar inconveniente, bem assim a substituicdo, de equipamentos, que ndo se
apresentarem em boas condi¢bes de operacdo ou estiverem em desacordo com as especificacdes
técnicas.

7.2 A fiscalizagcdo dos servigos pelo CONTRATANTE ndo exime, nem diminui a completa responsabilidade
da CONTRATADA, por qualquer inobservancia ou omissdo as clausulas contratuais.

7.3 A CONTRATANTE podera, a seu critério e a qualquer tempo, realizar vistoria dos equipamentos e
verificar o cumprimento de normas preestabelecidas no edital/contrato.

CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO

8.1 O prazo de pagamento sera de 30 (trinta) dias, a contar do més de referéncia da execugdo dos
servigos.

8.1.1 Caso ocorra a necessidade de providéncias complementares por parte da CONTRATADA, a fluéncia
do prazo serd interrompida, reiniciando-se a sua contagem a partir da data em que estas forem
cumpridas.

8.1.2 Caso ocorra atraso no pagamento dos valores devidos, por culpa exclusiva da Administracao, a
CONTRATADA tera direito a aplicacdo de compensacdo financeira, nos termos da Portaria SF n2 05, de
05/01/2012.

8.1.2.1 Para fins de calculo da compensac¢do financeira, o valor do principal devido sera reajustado
utilizando-se o indice oficial de remuneracdo bdsica da caderneta de poupanca e de juros simples no
mesmo percentual de juros incidentes sobre a caderneta de poupanca para fins de compensagao da mora
(TR + 0,5% “pro-rata tempore”), observando-se, para tanto, o periodo correspondente a data prevista
para o pagamento e aquela data em que o pagamento efetivamente ocorreu.

8.1.2.2 O pagamento da compensacdo financeira dependerd de requerimento a ser formalizado pela
CONTRATADA.
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8.2 Os pagamentos serdo efetuados em conformidade com a execucdo dos servicos, mediante
apresentacdo da(s) respectiva(s) nota(s) fiscal(is) ou nota(s) fiscal(is)/fatura, bem como de cdpia
reprografica da nota de empenho, acompanhada, quando for o caso, do recolhimento de Imposto de
Renda Pessoa Juridica — IRPJ; do recolhimento do ISSQN — Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza
do més de competéncia, descontados os eventuais débitos da Contratada, inclusive os decorrentes de
multas.

8.3 O pagamento relativo ao ultimo més de prestacdo dos servicos, em decorréncia da extincdo ou da
rescisdao do contrato, ficara condicionado, sem prejuizo dos demais documentos exigidos, a apresentacao
de cdpias dos termos de rescisdo dos contratos de trabalho, devidamente homologados, dos empregados
vinculados a prestacdo dos respectivos servicos, ou a comprovacdo da realocacdo dos referidos
empregados para prestar outros servigos.

8.4 No caso de prestadores de servico com sede ou domicilio fora do Municipio de S3o Paulo, devera ser
apresentada prova de inscricdo no CPOM — Cadastro de Empresas Fora do Municipio, da Secretaria
Municipal de Finangas, nos termos dos artigos 92-A E 92-B da Lei Municipal n? 13.701/2003, com redacdo
da Lei Municipal n? 14.042/05 e artigo 68 do Regulamento do Imposto Sobre Servicos de Qualquer
Natureza - ISS, aprovado pelo Decreto Municipal n? 53.151/12.

8.4.1 Nao sendo apresentado o cadastro mencionado no subitem anterior, o valor do ISSQN — Imposto
Sobre Servicos de Qualquer Natureza, incidente sobre a prestacdo de servigcos objeto do presente, sera
retido na fonte por ocasido de cada pagamento, consoante determina o artigo 92-A e seus paragrafos 12 e
29, da Lei Municipal n2 13.701/2003, acrescentados pela Lei Municipal n2 14.042/05, e na conformidade
do Regulamento do Imposto Sobre Servigcos de Qualquer Natureza ISS, aprovado pelo Decreto Municipal
n2 50.896/09 e da Portaria SF n? 124/12

8.5 Na hipdtese de existir nota de retificacdo e/ou nota suplementar de empenho, cépia(s) da(s)
mesmal(s) devera(do) acompanhar os demais documentos.

8.6 A Contratada devera apresentar, a cada pedido de pagamento, os documentos a seguir discriminados,
para verificacdo de sua regularidade fiscal perante os 6rgaos competentes:

a) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigco — F.G.T.S., fornecido pela Caixa
Econémica Federal;

b) Certiddo Negativa de Débitos relativa as Contribuicdes Previdencidrias e as de Terceiros — CND — ou
outra equivalente na forma da lei;

c) Certidao negativa de débitos de tributos mobilidrios do Municipio de Sdo Paulo;

d) Certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT);

e) Nota Fiscal ou Nota Fiscal Fatura devidamente atestada;
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f) Folha de Medicdo dos Servicos;

g) Relagdo atualizada dos empregados vinculados a execugdo contratual;

h) Folha de frequéncia dos empregados vinculados a execug¢do contratual;

i) Folha de pagamento dos empregados vinculados a execucdo do contrato;

j) Cépia do Protocolo de envio de arquivos, emitido pela conectividade social (GFIP/SEFIP);

k) Cépia da Relagdo dos Trabalhadores constantes do arquivo SEFIP do més anterior ao pedido de
pagamento;
1) Copia da Guia quitada do INSS (GPS), correspondente ao més da ultima fatura vencida;

m) Cdépia da Guia quitada do FGTS (GRF), correspondente ao més da ultima fatura vencida.

8.6.1 Serdo aceitas como prova de regularidade, certidGes positivas com efeito de negativas e certiddes
positivas que noticiem em seu corpo que os débitos estdo judicialmente garantidos ou com sua
exigibilidade suspensa.

8.7 Por ocasido de cada pagamento, serdo feitas as retengdes eventualmente devidas em fung¢do da
legislagdo tributaria.

8.8 A ndo apresentacao de certidGes negativas de débito, ou na forma prevista no subitem 8.6, ndo
impede o pagamento, porém sera objeto de aplicacdo de penalidade ou rescisdo contratual, conforme o
caso.

8.9 O pagamento serd efetuado por crédito em conta corrente, no BANCO DO BRASIL S/A, conforme
estabelecido no Decreto n® 51.197/2010, publicado no DOC do dia 22 de janeiro de 2010.

8.10 Fica ressalvada qualquer alteracdo por parte da Secretaria Municipal da Fazenda, quanto as normas
referentes ao pagamento de fornecedores.

CLAUSULA NONA - DO CONTRATO E DA EXTINGAO

9.1 O presente contrato é regido pelas disposicdes da Lei Federal n? 14.133/21, do Decreto Municipal n®
62.100/2022, Decreto Municipal n® 56.475/2015 e da Complementar n® 123/2006, alterada pela Lei
Complementar n2 147/2014, e das demais normas complementares aplicaveis.

9.2 O contrato se extingue quando cumpridas as obriga¢gdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra
antes do prazo estipulado para tanto, nos termos dos Artigos 105 e 106 da Lei Federal n? 14.133/21.
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9.3 Se as obrigacbes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficard prorrogada até a
conclusdo do objeto, caso em que deverd a Administracao providenciar a readequacdo do cronograma
fixado para o contrato.

9.4 Quando a ndo conclusao do contrato, referida no item anterior decorrer de culpa da CONTRATADA:
a) ficard ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas san¢des administrativas; e

b) poderd a Administracdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas admitidas
em lei para a continuidade da execugdo contratual.

9.5 O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

9.6 Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

9.7 Caso a Administragdo verifique a auséncia de vantagem econdmica na contratacdo ou a
indisponibilidade de créditos orcamentdrios, podera extinguir unilateralmente o contrato sem quaisquer
Onus. A extingdo contratual ocorrerd na data de aniversdrio do ajuste, devendo a Administracao
comunicar o fato ao contratado em prazo nao inferior a dois meses, contados da referida data.

9.8 A alteragao social ou a modificagdao da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejard a rescisao
se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

9.9 Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada devera ser formalizado termo aditivo
para alteragao subjetiva.

9.10 O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

9.10.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
9.10.2 Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

9.10.3 Indenizag¢des e multas.

9.11 A extincdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipdtese em que sera concedida indenizacdo por meio de termo indenizatdrio (art. 131, caput,
da Lei n® 14.133, de 2021).
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CLAUSULA DECIMA - DA EXECUGAO E RECEBIMENTO DOS SERVICOS

10.1 A execugdo dos servigos sera feita conforme o Termo de Referéncia, Anexo Il do Edital da licitacdo
que precedeu este ajuste, e dele faz parte integrante para todos os fins.

10.2 A execucdo dos servicos objeto deste contrato deverd ser atestada pelo responsavel pela
fiscalizacdo, pela CONTRATANTE, atestado esse que deverd acompanhar os documentos para fins de
pagamento conforme Clausula Oitava.

10.3 A fiscalizacdo sera exercida de acordo com o Decreto Municipal n2 62.100/2022, sendo que o fiscal
contratual avaliard a prestacdo dos servicos nos moldes do ANEXO I-A (Modelo de Avaliacdo de qualidade
dos servicos) com os seguintes conceitos:

1. OTIMO - Refere-se a conformidade total do objeto, tais como:
v Inexisténcia de Poeira;

v Inexisténcia de Sujidade;

v Vidros adequadamente limpos;

v Todos os dispensadores limpos e abastecidos corretamente;

v Recipientes para o acondicionamento dos residuos limpos, com embalagens adequadas e volume até
2/3;

v Funcionarios devidamente treinados, uniformizados e utilizando EPIs adequados;
v Materiais e produtos padronizados e em quantidade suficiente.

2. BOM - Refere-se a conformidade parcial dos servigos, tais como:

v Ocorréncia de poeira em local isolado;

v Ocorréncia de lixeira fora do padrao;

v Ocorréncia isolada no reabastecimento.

3. REGULAR - Refere-se a desconformidade parcial dos servigos, tais como:

v Ocorréncia de poeira em vdrios locais;
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v Ocorréncia de varias lixeiras fora do padrao;

v Ocorréncia por falta de reabastecimento;

v Piso sujo e molhado.

4. RUIM - Refere-se a desconformidade total dos servigos, tais como:

v Poeira e sujidade em salas, escritdrios e demais dependéncias;

v Ndo reabastecimento de descartaveis, uso incorreto dos sacos de lixo nos recipientes;
v Nao cumprimento do plano de atividades e limpeza solicitada pelo fiscal contratual;
v Funciondrios com uniforme e EPIs incompletos;

v Execugdo de limpeza sem a técnica adequada;

v Materiais, produtos ou equipamentos incompletos;

v Sanitdrios e vestidrios sujos.

10.4 O objeto contratual serd recebido mensalmente mediante relatério de medicdo dos servigos
executados no més, emitido pela Contratada, sendo tal relatério submetido a fiscalizagdo da Contratante,
gue, apods conferéncia, atestara se os servigos foram prestados a contento, atestado esse, que devera ser
acompanhado de fatura ou nota-fiscal-fatura, bem como da cépia reprografica da nota de empenho, para
fins de pagamento.

10.5 Havendo inexecucdo de servigos, o valor respectivo sera descontado da importancia mensal devida a
CONTRATADA, sem prejuizo da aplicagdo das sang¢Bes cabiveis, observados os tramites legais e os
principios do contraditdrio e ampla defesa.

10.5.1 O recebimento e aceite do objeto pela CONTRATANTE ndo exclui a responsabilidade civil da
CONTRATADA por vicios de quantidade ou qualidade dos servicos, materiais ou disparidades com as
especificagOes estabelecidas no Anexo ll, verificadas posteriormente.

10.6 O objeto contratual serd recebido consoante as disposicdes do artigo 140, da Lei Federal n°
14.133/21 e demais normas municipais pertinentes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES

11.1 Com fundamento no artigo 156, incisos | a IV, da Lei n2 14.133/2021, a contratada podera ser
apenada, isolada ou juntamente com as multas definidas no item 11.2, com as seguintes penalidades:
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a) Adverténcia;
b) Impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Municipal; ou
c) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica;

11.1.1 Na aplicacdo das san¢bes serdao considerados a natureza e a gravidade da infracdo cometida, as
peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes, os danos que dela
provierem para a Administracdo Publica e a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de
integridade, conforme normas e orientacGes dos érgaos de controle.

11.1.2 A falha na execugdo do contrato, para fins de aplicacdo do quanto previsto no item 11.1, estard
configurada quando a CONTRATADA se enquadrar em pelo menos uma das situacdes previstas na Tabela
3 abaixo, respeitada a graduacdo de infracdes conforme a Tabela 1 deste item, e alcancar o total de 100
(cem) pontos, cumulativamente.

TABELA 1
GRAU DA INFRAGAO PONTOS DA INFRAGAO
1 2
2 3
3 4
4 5
5 8
6 10

11.1.2.1 Os pontos serdo computados a partir da aplicagcdo da penalidade, com prazo de depurag¢do de 12
(doze) meses.

11.1.2.2 Sendo a infragdo objeto de recurso administrativo, os pontos correspondentes ficardo suspensos
até o seu julgamento e, sendo mantida a penalidade, serdo computados, observado o prazo de 12 (doze)
meses, a contar da data da aplicacdo da penalidade.

11.2 ACONTRATADA estard sujeita as seguintes penalidades pecunidrias:

11.2.1 Multa 1% (um por cento) sobre o valor do Contrato por dia de atraso no inicio da prestacdo de
servicos, para cada UNIDADE até o maximo de 10 (dez) dias.

11.2.1.1 No caso de atraso por periodo superior a 10 (dez) dias, podera ser promovida, a critério exclusivo
da contratante, a rescisdao contratual, por culpa da contratada, aplicando-se a pena de multa de 20%
(vinte por cento) do valor total do servigo prestado na Unidade de Contrato de cada Departamento, com
possibilidade de aplicacdo da pena de impedimento de licitar e contratar com a Administra¢do Publica,

pelo prazo maximo de 03 (trés) anos.
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11.2.2 Multa por inexecugdo parcial do contrato: até 20% (vinte por cento), sobre o valor mensal da

parcela ndo executada em cada Unidade, além da possibilidade de aplicacdo da pena de impedimento de

licitar e contratar com a Administragdo Publica, pelo prazo maximo de 03 (trés) anos, conforme informado

através da Tabela 2.

11.2.3 Multa por inexecucdo total do contrato: 20% (vinte por cento) sobre o valor total do servico

executado de cada Unidade de Contrato de cada Departamento, e possibilidade de aplicacdo da pena de

impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica, pelo prazo maximo de 03 (trés) anos.

11.2.4 Pelo descumprimento das obriga¢des contratuais, a Administracdo aplicard multas tomando como

REFERENCIA conforme informado através da Tabela 2, conforme a graduacdo estabelecida nas tabelas

seguintes:
TABELA 2
GRAU CORRESPONDENCIA
1 Multa de 0,5% do valor mensal do Contrato
2 Multa de 0,5% do valor mensal do Contrato
3 Multa de 0,5% do valor mensal do Contrato
4 Multa de 0,5% do valor mensal do Contrato
5 Multa de 0,5% do valor mensal do Contrato
6 Multa de 0,5% do valor mensal do Contrato
ITEM DESCRICAO GRAU INCIDENCIA
Nao registrar e controlar assiduidade e a . .
1 . . 1 Por funciondrio e por dia
pontualidade de seu pessoal em cada Unidade.
Nao substituir, no prazo contratual, qualquer
profissional no posto de trabalho cuja atuagao,
permanéncia ou comportamento sejam julgados . .
2 e . . . L 1 Por funcionario e por dia
prejudiciais, inconveniente ou insatisfatérios a

disciplina da reparticao ou ao interesse do servico

publico em cada Unidade.
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Atrasos na entrada ou saida antecipada, em
relagdo aos hordrios estipulados parainicio e fim
da jornada de trabalho ou ainda por falta ao
trabalho do empregado, por ocorréncia e por
empregado em cada Unidade.

Por funcionario e por dia

Permitir a presenca de empregado ndo uniformizado
ou com uniforme manchado, sujo, mal apresentado
e/ou sem crachd em cada Unidade.

Por empregado e por ocorréncia

N3do entregar o uniforme aos empregados na
periodicidade definida no Edital e seus anexos em
cada Unidade.

Por funcionario e por dia

N&o cumprir quaisquer dos itens do Edital do Pregdo
n2 90027- SMC-G-2024 ndo previstos nesta tabela de
multas em cada Unidade.

Por item e por ocorréncia

Manter funcionario sem qualificagdo para executar
os servicos contratados, conforme Edital do Pregdo
n2 90027- SMC-G-2024 em cada Unidade;

Por empregado e por dia

Retirar das dependéncias da CONTRATANTE
quaisquer equipamentos ou materiais, previstos em
contrato, sem autorizagdo prévia do responsavel em

cada Unidade.

Por item e por ocorréncia

Manter a documentagdo de habilitagdo atualizada
em cada Unidade.

Por item e por ocorréncia

10

Deixar de cumprir horario estabelecido pelo contrato
ou determinado pela FISCALIZACAO em cada
Unidade.

Por ocorréncia

11

Deixar de cumprir determinacdo da FISCALIZACAO
para controle de acesso de seus empregados em
cada Unidade.

Por ocorréncia

12

Deixar de creditar os salarios nas contas bancarias
dos empregados, em agéncias localizadas na cidade
local da prestagao dos servigos ou em outro definido

pela Administragdo em cada Unidade.

Por ocorréncia e por dia

13

Deixar de entregar ou entregar com atraso ou

incompleta a documentagao exigida na clausula

referente as condigdes de pagamento em cada
Unidade.

Por ocorréncia e por dia

14

Deixar de manter sede, filial ou escritério de
atendimento na cidade local de prestagdo dos
servigos em cada Unidade.

Por ocorréncia e por dia
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15

Ndo manter em estoque o material de consumo
discriminado no Edital para consumo diario em cada
Unidade.

Por item e por dia

16

Deixar de fornecer Equipamentos de Protecdo
Individual aos seus empregados e de impor
penalidades aqueles que se negarem a usa-los em
cada Unidade.

Por empregado e por ocorréncia

17

N3do apresentar ao CONTRATANTE, dentro do prazo
contratual, o plano de férias dos empregados
alocados na execugdo do contrato em cada Unidade.

Por dia

18

Substituir os equipamentos que apresentarem
defeitos e/ou apresentarem rendimento
insatisfatorio em até 48 horas, contadas da
comunicagao da contratante em cada Unidade.

Por dia

19

Ndo Cumprir quaisquer dos itens do Edital do Pregdo
n2 Pregdo n2 90027- SMC-G- 2024 (e seus Anexos)
ndo previstos nesta tabela de multas, apds
reincidéncia formalmente notificada pelo drgdo
fiscalizador em cada Unidade.

Por item e por ocorréncia

20

Deixar de apresentar, no prazo previsto ou quando
solicitado, documentacado fiscal, trabalhista,
previdenciaria e outros documentos necessarios a
comprovag¢do do cumprimento dos demais encargos
trabalhistas em cada Unidade.

Por ocorréncia e por dia

21

Deixar de substituir empregado que tenha conduta
inconveniente ou incompativel com suas atribuicées
em cada Unidade.

Por empregado e por dia

22

Deixar de cumprir determinagdo formal ou instrugdo
complementar da FISCALIZACAO em cada Unidade.

Por ocorréncia

23

Deixar de efetuar a reposicdao de empregados
faltosos em cada Unidade

Por ocorréncia

24

Deixar de entregar ou entregar com atraso os
esclarecimentos formais solicitados para sanar as
inconsisténcias ou duvidas suscitadas durante a
analise da documentacdo exigida por forca do
contrato em cada Unidade.

Por ocorréncia e por dia

25

Executar servico incompleto, paliativo, provisorio
como por carater permanente, ou deixar de
providenciar recomposicdo complementar em cada
Unidade

Por ocorréncia
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26

Fornecer informagdo falsa de servigo ou substituicdo
de material licitado por outro de qualidade inferior
em cada Unidade.

Por ocorréncia

27

Diluir os produtos de limpeza e conservagao que ja
vém prontos para consumo em cada Unidade.

Por item e por dia

28

Deixar de elaborar e manter um programa interno de
treinamento de seus empregados sobre reduc¢do do
consumo de energia elétrica e de agua e reducdo de
producdo de residuos sdlidos, observadas as normas
ambientais vigentes em cada Unidade.

Por dia

29

Deixar de apresentar cobertura, no prazo contratual,
apos solicitagdo do fiscal em cada Unidade.

Por ocorréncia

30

Causar danos materiais aos bens méveis e iméveis do
CONTRATANTE em cada Unidade.

Por ocorréncia

31

Deixar de apresentar, quando da rescisdo ou
extingdo do contrato, apds o ultimo més da
prestagao dos servigos, os documentos referentes as
rescisdes dos contratos de trabalho dos empregados,
conforme exigidos e no prazo definido no contrato
em cada Unidade.

Por empregado e por dia

32

Deixar de recompor, reconstituir ou consertar todo e
qualquer elemento construtivo, instalagao ou
equipamento que venha a avariar no decorrer da
execugao dos servigos em cada Unidade.

Por ocorréncia e por dia

33

Deixar de apresentar, quando da dispensa de
funciondarios ou ao término do contrato, os
documentos referentes as rescisdes dos contratos de
trabalho dos empregados conforme exigido e no
prazo definido em contrato em cada Unidade.

Por ocorréncia e por dia

34

Deixar de cumprir o programa periddico de
manutengdo preventiva determinada em contrato
em cada Unidade.

Por item e por ocorréncia

35

Destruir ou danificar documentos por
culpa ou dolo de seus agentes em cada
Unidade

Por ocorréncia

36

Manter em estoque produtos de limpeza fora das
especificacdes previstas no Edital em cada Unidade.

Por item e por dia

37

Ndo Colocar a disposicdo da CONTRATANTE os
equipamentos, relacionados no Edital em perfeitas
condig¢Ges de uso em cada Unidade.

Por item e por dia
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38

Retirar funcionarios ou encarregados do servigo
durante o expediente, sem a anuéncia prévia da
CONTRATANTE em cada Unidade.

Por empregado e por dia

39

Deixar de apresentar notas fiscais discriminando
preco e quantidade de todos os materiais utilizados
mensalmente, indicando marca, quantidade total e

quantidade unitdria (volume, peso etc.) em cada

Unidade.

Por ocorréncia

40

Deixar de providenciar a manutencgdo para solugdo
de problema que acarrete suspensao de
disponibilidade ou de operacionalidade do sistema
predial em cada Unidade.

Por ocorréncia

41

Recusar-se a executar servigco determinado pela
FISCALIZACAO, sem motivo justificado em cada
Unidade

Por ocorréncia

42

Deixar de apresentar, no prazo contratual, arelagdo
de empregados e os respectivos exames
admissionais, carteiras de trabalho (CTPS),
comprovacgao de atendimento aos requisitos
minimos de qualificagdo exigidos no Termo de
Referéncia e declaracdo de opgédo pelo auxilio
transporte em cada Unidade.

Por dia

43

Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para fins
diversos do objeto do contrato em cada Unidade

Por ocorréncia

44

Deixar de recolher o INSS e FGTS de seus
empregados na forma da lei em cada Unidade

Por més

45

N3o entregar os salarios, vales transportes e/ou vales
refeicdes nas datas avencadas em cada Unidade

Por més

46

Suspender ou interromper, salvo motivo de forga
maior ou caso fortuito, os servigos contratuais em
cada Unidade

Por dia e por tarefa
designada

47

Empregar, na execugao dos servicos, pessoal que ndo
esteja legalmente contratado nos termos da
legislagdo vigente em cada Unidade

Por dia

48

Permitir situagdo que possa vir a causar dano fisico,
lesdo corporal ou consequéncia letais em cada
Unidade

Por ocorréncia

49

Deixar de manter sigilo sobre assunto de interesse do
Contratante em cada Unidade

Por ocorréncia
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11.2.5 A Contratante, por conveniéncia e oportunidade, poderd converter a multa pecunidria, nao
superior a RS 50,00 (cinquenta reais), em adverténcia, uma Unica vez a cada 06 (seis) meses, a contar da
data da conversdo da aplicacdo da penalidade, mantendo-se o cdbmputo de pontos.

11.2.6 Se, por qualquer meio, independentemente da existéncia de acdo judicial, chegar ao conhecimento
do gestor do contrato uma situacdo de inadimplemento com relacdo as obrigacdes trabalhistas, tais como
salarios, vale-transporte, vale-refeicao, seguros, entre outros, previstos em lei ou instrumento normativo
da categoria e constantes na planilha de composi¢do de custo, cabera a autoridade apura-la e, se o caso,
garantido o contraditdrio, aplicar a contratada multa de 20% (vinte por cento), sobre o valor da parcela
ndo executada, pelo descumprimento de obrigacdo contratual e, persistindo a situacdo, o contrato serd
rescindido.

11.2.7 Havendo comunicacdo de desinteresse da CONTRATADA em prorrogar o contrato apds o prazo
previsto no item 3.1.2 deste Contrato, estara sujeita a multa de:

a) 5% (cinco por cento) do valor do contrato, se ocorrida a comunicagdo entre o 602 e o 892 dia antes do
término do contrato;

b) 10% (dez por cento) do valor do contrato, se ocorrida a comunicagdo entre o 202 e o 592 dia antes do
vencimento do contrato;

c) 15% (quinze por cento) do valor do contrato, se ocorrida a comunicagdo a partir do 192 dia antes do
vencimento do contrato até o seu termo.

11.2.7.1 A aplicagdo da multa ndo ilide a aplicacdo das demais sang¢des previstas no item 11.1,
independentemente da ocorréncia de prejuizo decorrente da descontinuidade da prestacdo de servigo
imposto a Administracao.

11.3 O valor da multa podera ser descontado das faturas devidas a CONTRATADA.

11.3.1 Se o valor a ser pago a CONTRATADA nao for suficiente para cobrir o valor da multa, a diferenca
serd descontada da garantia contratual, quando exigida.

11.3.2 Se os valores das faturas e da garantia forem insuficientes, fica a CONTRATADA obrigada a recolher
a importancia devida no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da comunicagdo oficial.

11.3.3 Esgotados os meios administrativos para cobranca do valor devido pela CONTRATADA a
CONTRATANTE, este sera encaminhado para inscricdao em divida ativa.

11.3.4 Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para o pagamento da multa, esta deve
ser complementada no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contado da solicitacdo da CONTRATANTE.

11.4 Caso haja rescisdao, a mesma atrai os efeitos previstos no artigo 139, incisos | e 1V, da Lei Federal n?
14.133/21.
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11.4.1 Das decisOes de aplicacdo de penalidade, cabera recurso nos termos dos artigos 166 e 167 da Lei
Federal n? 14.133/21, observados os prazos nele fixados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA GARANTIA

12.1 Para execucdo deste contrato, serd prestada garantia no valor de RS 415.450,00 (quatrocentos e
qguinze mil e quatrocentos e cinquenta reais), correspondente ao importe de 5% (cinco inteiros por cento)
do valor total do contrato, nos termos do artigo 96, § 1° da Lei Federal n° 14.133/2021, considerando o
prazo previsto no item 16.5 do Edital e observado o quanto disposto na Portaria SF n2 76/2019.

12.1.1 Sempre que o valor contratual for aumentado ou o contrato tiver sua vigéncia prorrogada, a
contratada sera convocada a reforgar a garantia, no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, de forma a que
corresponda sempre a mesma percentagem estabelecida.

12.1.1.1 O ndo cumprimento do disposto na cldusula supra, ensejard aplicacio da penalidade
estabelecida na clausula 11.2 deste contrato.

12.1.2 A garantia exigida pela Administracdo poderd ser utilizada para satisfazer débitos decorrentes da
execucdo do contrato, inclusive nos termos da Orientacdo Normativa 2/12 — PGM, e/ou de multas
aplicadas a empresa contratada.

12.1.3 A garantia contratual sera devolvida apds a lavratura do Termo de Recebimento Definitivo dos
servicos, mediante requerimento da Contratada, que devera vir acompanhado de comprovacao,
contemporanea, da inexisténcia de a¢bes distribuidas na Justica do Trabalho que possam implicar na
responsabilidade subsididria do ente publico, condicionante de sua liberagao, nos termos da Orientagdo
Normativa 2/12 — PGM.

12.1.4 A garantia poderd ser substituida, mediante requerimento da interessada, respeitadas as
modalidades referidas no artigo 96, §19, da Lei Federal n® 14.133/21.

12.2 A validade da garantia prestada, em seguro-garantia ou fianga bancdria, devera ter validade minima
de 180 (cento e oitenta) dias, considerando o prazo necessario entre o término da execugdo contratual e
0 tempo necessario para o Recebimento Definitivo, além do prazo estimado para encerramento do
contrato, por forca da Orientacdo Normativa n? 2/2012 da PGM.

12.3 A garantia devera ser apresentada em data ndo superior a 15 (quinze) dias, contados da assinatura
do contrato, admitindo-se uma prorrogacdo, mediante requerimento justificado e aceito pelo érgédo ou
entidade contratante, sendo atualizada periodicamente e renovada a cada eventual prorrogacao
do contrato, observando-se o disposto no artigo 96 da Lei Federal n2 14.133/2021, bem como
os procedimentos e normas fixadas pela Secretaria Municipal da Fazenda.
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12.3.1 O ndo cumprimento do disposto na cldusula supra, ensejard aplicacdo da penalidade estabelecida
na cldusula 11.2 deste contrato.

12.4 A garantia prestada devera ser retida, mesmo apds o término da vigéncia do contrato, até o
atestado do cumprimento de todas as obrigacGes contratuais ou quando em curso ag¢do trabalhista
ajuizada por empregado da contratada em face da Administracdo Publica Municipal, tendo como
fundamento a prestacdo de servicos durante a execucdao do contrato, que podera prever, ainda, a
utilizacdo do valor da garantia contratual retida como depdsito judicial, se ainda ndo garantido o juizo
pelo contratado.

12.5 A garantia prestada, em seguro-garantia ou fianca bancdria, deverd ter validade minima de 180
(cento e oitenta) dias, além do prazo estimado para encerramento do contrato, por forca da Orientacdo
Normativa n2 2/2012 da PGM.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DISPOSICOES FINAIS

13.1 Nenhuma tolerancia das partes quanto a falta de cumprimento de qualquer das clausulas deste
contrato podera ser entendida como aceita¢do, novagdo ou precedente.

13.2 Todas as comunicagdes, avisos ou pedidos, sempre por escrito, concernentes ao cumprimento do
presente contrato, serdo dirigidos aos seguintes enderecos:

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA — Rua Libero Badard n¢
346 —Centro - S30 Paulo/SP — CEP: 01008-905

CONTRATADA: GUIMA CONSECO CONSTRUCAO, SERVICOS E COMERCIO LTDA.

13.3 Fica ressalvada a possibilidade de alteragdo das condi¢des contratuais em face da superveniéncia de

normas federais e/ou municipais que as autorizem.

13.4 Fica a CONTRATADA ciente de que a assinatura deste termo de contrato indica que tem pleno
conhecimento dos elementos nele constantes, bem como de todas as condi¢des gerais e peculiares de
seu objeto, ndao podendo invocar qualquer desconhecimento quanto aos mesmos, como elemento

impeditivo do perfeito cumprimento de seu objeto.

13.5 A Administracao reserva-se o direito de executar através de outras contratadas, nos mesmos locais,
servicos distintos dos abrangidos na presente contratacao.

13.6 A CONTRATADA devera comunicar a CONTRATANTE toda e qualquer altera¢do nos dados cadastrais,
para atualizacdo, sendo sua obrigacdo manter, durante a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com

as obrigacGes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagao.
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13.7 No ato da assinatura deste instrumento foram apresentados todos os documentos exigidos pelo
item 14.4.3 do Edital.

13.8 S3o partes integrantes deste instrumento, para todos os efeitos legais, o edital da licitagdo que deu
origem a contratagdo, com seus Anexos, Proposta da contratada e a Ata da Sessdo Publica do Pregdo sob
o processo administrativo n? 6025.2024/0031551-5.

13.9 O presente contrato, o recebimento de seu objeto, suas alteracbes e rescisdo obedecerdo a Lei
Municipal n° 62.100/2022, Lei Federal n° 14.133/2021 e demais normas pertinentes, aplicaveis a
execucdo dos servicos e especialmente aos casos omissos.

13.10 Para a execucdo deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a
dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por
conta prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensagao, vantagens
financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de
corrupgdo, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele nao

relacionada, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1 Fica eleito o foro desta Comarca para todo e qualquer procedimento judicial oriundo deste Contrato,
com expressa renuncia de qualquer outro, por mais especial ou privilegiado que seja ou venha a ser.

S3o Paulo, 19 de fevereiro de 2025.
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