PREFEITURA DE
SAO PAULO

SECRETARIA DE GESTAO

PREGAO ELETRONICO N2 90003/2026-COBES

OBJETO: Registro de Precos para eventual aquisicdo de mobilidrios e equipamentos para a
estruturacdo de salas de apoio a amamentag¢dao humana, principalmente no ambito do
Programa Pontos de Afeto, nas dependéncias de 6rgaos municipais da Administragao Publica

municipal, conforme condicdes, exigéncias e estimativas estabelecidas neste instrumento.

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO DA CONTRATAGCAO

1.1. Registro de pregos para eventual aquisicdo de mobilidrios e equipamentos para a
estruturacdo de salas de apoio a amamentag¢dao humana, principalmente no ambito do
Programa Pontos de Afeto, nas dependéncias de 6rgaos municipais da Administragao Publica

municipal.

2. DA CONTEXTUALIZAGAO E JUSTIFICATIVA

2.1. O Programa Pontos de Afeto se constitui em uma ac¢do integrada de incentivo a
amamentag¢ao humana. Foi criado para dar apoio efetivo a servidora municipal lactante, na
gual esta possa realizar, durante a sua jornada de trabalho, a coleta e armazenamento do

leite materno em um espaco fisico adequado destinado exclusivamente para esta finalidade.

2.2. A Organizagdo Mundial da Saude (OMS) e o Ministério da Saude reconhecem a
amamentagao como etapa fundamental e primordial para o pleno desenvolvimento infantil,

e recomendam o aleitamento materno até os 2 anos de idade ou mais.

2.3. A amamentacdo contribui também para o alcance dos Objetivos de Desenvolvimento

Sustentavel (ODS) da ONU, estabelecidos dentro da Agenda 2030, a qual o municipio de Sao

Paulo aderiu por meio da Lei Municipal n® 16.817/2018, que a estabeleceu como diretriz das

politicas publicas em ambito municipal. O tema esta especialmente contemplado dentro do
ODS 2, ODS 3, ODS 5, ODS 8 e ODS 10, sendo eles com as respectivas metas correlacionadas

ao objetivo do Programa Pontos de Afeto:
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e ODS 2. Acabar com a fome, alcangar a seguranga alimentar e melhoria da nutricao e

promover a agricultura sustentavel.

2.1 Até 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os
pobres e pessoas em situagdes vulneraveis, incluindo criangas, a alimentos seguros,

nutritivos e suficientes durante todo o ano.

2.2 Até 2030, acabar com todas as formas de desnutricdo, incluindo atingir, até 2025, as
metas acordadas internacionalmente sobre nanismo e caquexia em criancas menores de
cinco anos de idade, e atender as necessidades nutricionais dos adolescentes, mulheres

gravidas e lactantes e pessoas idosas.

e ODS 3. Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todas e todos, em

todas as idades.

3.1 Até 2030, reduzir a taxa de mortalidade materna global para menos de 70 mortes por

100.000 nascidos vivos.

3.2 Até 2030, acabar com as mortes evitaveis de recém-nascidos e criancas menores de 5
anos, com todos os paises objetivando reduzir a mortalidade neonatal para pelo menos 12
por 1.000 nascidos vivos e a mortalidade de criangas menores de 5 anos para pelo menos 25

por 1.000 nascidos vivos.

3.4 Até 2030, reduzir em um terco a mortalidade prematura por doengas ndo transmissiveis

via prevencao e tratamento, e promover a salde mental e o bem-estar.
e ODS 5. Alcangar a igualdade de género e empoderar todas as mulheres e meninas.

5.1 Acabar com todas as formas de discriminagdo contra todas as mulheres e meninas em

toda parte.

5.2 Eliminar todas as formas de violéncia contra todas as mulheres e meninas nas esferas

publicas e privadas, incluindo o trafico e exploracdo sexual e de outros tipos.

e ODS 8. Promover o crescimento econdmico sustentado, inclusivo e sustentavel, emprego

pleno e produtivo e trabalho decente para todas e todos.
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8.8 Proteger os direitos trabalhistas e promover ambientes de trabalho seguros e protegidos
para todos os trabalhadores, incluindo os trabalhadores migrantes, em particular as

mulheres migrantes, e pessoas em empregos precarios.

e ODS 10. Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles.

10.4 Adotar politicas, especialmente fiscal, salarial e de protecdo social, e alcancar

progressivamente uma maior igualdade.

2.4. O programa estd, também, em consonancia com o Plano Municipal pela Primeira

Infancia, implementado por meio da Lei Municipal n? 16.710/2017, que em seu eixo |V busca

“Garantir o direito a vida, a saude e a boa nutricdo a gestantes e criangas na primeira
infancia”, sendo uma das estratégias a de ampliar a disponibilizacdo de salas de apoio a

amamentacdo nos equipamentos publicos.

2.5. Neste sentido, o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de S3o Paulo (Lei

8.989/1979) em seu artigo 148, garante licenca maternidade de 180 dias a funcionaria
gestante, periodo este que, no entanto, o periodo ndo compreende o tempo total de
aleitamento materno (de 2 anos ou mais) recomendado pela OMS. A Legislagdo municipal

estabelece também, através do Decreto n2 45.323/2004, o beneficio "Horario

Amamentacdo", pelo qual, "a servidora municipal submetida a jornada igual ou superior a 30
(trinta) horas de trabalho semanais, fica assegurada a reducdo na jornada de trabalho de, no
maximo, 1 (uma) hora por dia, para amamentar seu filho até que este venha a completar 12

(doze) meses de idade.

2.6. Apesar do beneficio do "hordrio amamentacdo", ainda ndo existem ac¢des especificas
gue assegurem a servidora lactante, as condi¢cbes adequadas para a extracdo do leite, e

como bem explicita a NOTA TECNICA CONJUNTA N2 01/2010 ANVISA E MINISTERIO DA

SAUDE:

as mulheres que amamentam e que se afastam de seus filhos em
virtude do trabalho precisam esvaziar as mamas durante a sua
jornada de trabalho, para alivio do desconforto das mamas muito

cheias e para manter a produgéo do leite. Na maioria das vezes néo
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hd nas empresas um lugar apropriado para isso, o que impede que a
mulher aproveite o leite retirado para oferecer ao seu filho

posteriormente.

2.7. Considerando a importancia da protegao legal ao aleitamento materno, com a
finalidade de incentivar e proporcionar condi¢cdes favoraveis para a manutencdo da
amamentacdo apo6s o periodo de licenca maternidade, torna-se necessario a implementacao
de salas de apoio a amamentacao, destinadas a retirada e a estocagem de leite humano,
durante a jornada de trabalho da servidora lactante, além de ofertar espaco adequado,
higiénico e apropriado com a devida privacidade para a extragdo de leite. Por fim, cabe
destacar que a instalacdo e manutencdo de salas de apoio a amamentacdo sdo acbes de

baixo custo, e que trazem importantes beneficios.

2.8. O Guia da Saude para implantacdo de salas de apoio a amamentacdo para a mulher

trabalhadora, do Ministério da Saude, recomenda que, a cada 400 trabalhadoras em idade
fértil seja disponibilizada uma poltrona para a retirada do leite materno, em sala que deve
possuir ventilacdo e iluminacdo, preferencialmente natural, ou prover a climatizacdo para

conforto, conforme previsto na Resolucdo RE/Anvisa n® 9/2003.

2.9. Dados extraidos do Sistema Integrado de Gestdao de Pessoas e Competéncias — SIGPEC
da Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo — PMSP, em julho de 2024, apontam que cerca de
60% das servidoras publicas municipais estdo em idade fértil (até 49 anos), a porcentagem
corresponde a um total de 58.332 mulheres. O dado reforca o qudao necessario é para a
Administragdao Publica municipal dispor de salas de apoio a amamentagdao para suas

servidoras.

2.10. Pensando em ofertar espaco adequado, higiénico e com a devida privacidade, para a
extracdo e armazenamento de leite materno, a Secretaria Municipal de Gestdo (SEGES)
idealizou o Programa Pontos de Afeto e teve como piloto a sala de apoio a amamentacao
instalada no Prédio do Jockey (Rua Boa Vista, 280 — Centro Histérico), no dia 08 de marcgo de

2023.

2.11. Para proporcionar condi¢des de facilitagao na aquisicao de mobilidrios e equipamentos

e, consequentemente, apoiar outros 6rgaos da Administracdo Municipal na implantacdo de
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novas unidades do Programa Pontos de Afeto nas dependéncias da PMSP, a SEGES propde a

formalizacdo de uma Ata de Registro de Preco (ARP) para aquisicdo destes itens tipicos que

compdem ambientes com esta finalidade ou similares.

3. DA ESPECIFICAGAO DETALHADA DO OBJETO

3.1. O mobiliario/equipamentos discriminados, conforme lotes e especificacdes abaixo, com

quantidades aproximadas:

3.1.1. Lote1 —Itens 1 a 3:

ITEM

ESPECIFICACOES TECNICAS

QUANT./
METRICA

CATMAT

POLTRONA FIXA DE AMAMENTACAO
Estrutura em madeira de reflorestamento ou manejo
florestal autorizado de eucalipto, pinus e/ou MDF/MDP;
guantidade de lugares: 01 (um); sem balanco; tipo de
encosto: fixo (ndo reclinavel); tipo de assento: fixo (ndo
retratil); com 04 (quatro) pés fixos (sem rodizio) feito em
material de alta durabilidade e com mecanismo
antiderrapante; peso suportado de pelo menos 110kg; com
apoio para bracos; desejavel porta copos em pelo menos
um dos apoios para bragos (preferencialmente no lado
direito); material de enchimento do encosto e assento:
espuma com densidade de alta qualidade e conforto; com
percintas elasticas para proporcionar maior flexibilidade e
resisténcia; revestimento feito em material de alta
durabilidade e impermeavel que proporcione facil limpeza e

higienizagdo; desejavel a existéncia de bolsdao lateral em

72 unidades

438771
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pelo menos um dos lados (preferencialmente no lado
direito) que permita o armazenamento de objetos; em uma
das cores da identidade visual do programa Pontos de Afeto
(disponiveis no seu Documento Norteador) ou em cor
neutra (exceto preto e variagdes/subtons mais escuros);
medidas gerais do mobilidrio (larg. x alt. x prof.): livre,
contudo: (i) largura do assento (desconsiderando os apoios
para bracos): 55 centimetros +5cm e (ii) altura do assento (a
partir do chdo): 50 centimetros +5cm; ndo acompanha
banco/puff; acompanhamento de almofada é facultativo;
desejavel conter protecdo anticupim e antibacteriana;
acompanha ferragens e demais acessdrios necessdrios para
a instalacdo; inclusos manual de instrucoes e certificado de

garantia; acompanha montagem.

POLTRONA RECLINAVEL E RETRATIL DE AMAMENTACAO

Estrutura em madeira de reflorestamento ou manejo
florestal autorizado de eucalipto, pinus e/ou MDF/MDP;
guantidade de lugares: 01 (um); tipo de encosto: reclinavel
com um estdgio de reclinacdo e duas posi¢des: sentado (90
graus) e leitura (aproximadamente 135 graus); tipo de
assento: retratil com descanso de pés ajustavel;
acionamento das articulagdes (encosto e assento):
mecanismo manual; com 04 (quatro) pés fixos (sem rodizio)
feito em material de alta durabilidade e com mecanismo
antiderrapante; peso suportado de pelo menos 110kg; com
apoio para bragos; com porta copos em pelo menos um dos
apoios para bracos (preferencialmente no lado direito);
assento e encosto com espuma D-23 ou superior; com
percintas eldsticas para proporcionar maior flexibilidade e

resisténcia; revestimento feito em material de alta

103 unidades

438771
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durabilidade e impermedvel que proporcione facil limpeza e
higienizacdo; desejavel a existéncia de bolsdo lateral em
pelo menos um dos lados (preferencialmente no lado
direito) que permita o armazenamento de objetos; em uma
das cores da identidade visual do programa Pontos de Afeto
(disponiveis no seu Documento Norteador) ou em cor
neutra (exceto preto e variagdes/subtons mais escuros);
medidas gerais do mobilidrio (larg. x alt. x prof.): livre,
contudo: (i) largura do assento (desconsiderando os apoios
para bracos): 55 centimetros +5cm e (ii) altura do assento (a
partir do chdo): 50 centimetros +5cm; ndo acompanha
banco/puff; desejavel conter protecdo anticupim e
antibacteriana; acompanha ferragens e demais acessorios
necessarios para a instalacao; inclusos manual de instrucdes

e certificado de garantia; acompanha montagem.

CADEIRA/POLTRONA FIXA com BRACOS
Outras nomenclaturas comerciais utilizadas para o item:
cadeira/poltrona decorativa, cadeira/poltrona design e
cadeira/poltrona de sala de recepgdo. Estrutura em madeira
de reflorestamento ou manejo florestal autorizado de
eucalipto, pinus e/ou MDF/MDP; com design elegante; ndo
giratoria; material de enchimento do encosto e assento:
espuma com densidade de alta qualidade e conforto;
revestimento (assento e encosto) feito em material de alta
durabilidade e impermedvel que proporcione facil limpeza e
higienizacdo; o assento pode conter uma almofada
removivel; encosto anatébmico e ndo reclinavel; com apoio
para bracos; base em madeira com 3 (trés) ou 4 (quatro) pés
com mecanismo antiderrapante; sem rodizio; que suporte

pelo menos 110kg; em uma das cores da identidade visual

78 unidades

607753
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do programa Pontos de Afeto (disponiveis no seu
Documento Norteador) ou em cor neutra (exceto preto e
variagdes/subtons mais escuros), podendo a base (tubular
ou madeira) ser em cor diferente do restante da cadeira;
medidas gerais do mobilidrio (larg. x alt. x prof.): livre,
contudo: (i) largura do assento (desconsiderando os apoios
para bracos): 50 centimetros +5cm e (ii) altura do assento (a
partir do chdo): 45 centimetros #5cm; produto é
acompanhado de ferragens e demais acessorios necessarios
para a instalagdo; inclusos manual de instrugbes e

certificado de garantia; acompanha montagem.

3.1.2. Item 4:
. . QUANT./
ITEM | ESPECIFICACOES TECNICAS . CATMAT
METRICA
FREEZER DOMESTICO VERTICAL
Com uma porta; capacidade liquida de armazenamento de no
minimo 120 (cento e vinte) litros; com tecnologia de
refrigeracdo que impede ou retarda que camadas de gelo se
formem nas paredes internas do freezer (como, por exemplo,
4 cycle defrost); com cestos removiveis sendo que,|63 unidades|419620

preferencialmente, possuam trava de seguranga; com
controle de temperatura; voltagem: bivolt ou 110v; na cor
branca; com iluminacdo interna; preferencialmente com
porta reversivel que permite a abertura para a direta ou
esquerda; pés niveladores para ajuste de altura; ndo conter

CFC; com baixo nivel de ruidos e vibragdes; consumo
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reduzido de energia (etiqueta ENCE com faixa de classificagdo
ndo inferior a “A”, conforme padrdo vigente estabelecido
pelo INMETRO); preferencialmente equipado com tecnologia
de isolamento térmico que garanta alimentos refrigerados
por pelo menos 5 (cinco) horas em casos de falta de energia;

inclusos manual de instrucdes e certificado de garantia.

3.1.3. Item 5:

ITEM

ESPECIFICACOES TECNICAS

QUANT./
METRICA

CATMAT

REFRIGERADOR VERTICAL COM CONGELADOR

Composicdo basica: compacto; com uma porta; capacidade
liqguida de armazenamento de no minimo 65 (sessenta e
cinco) litros e no maximo 100 (cem) litros; com tecnologia de
refrigeracdo que impede ou retarda que camadas de gelo se
formem nas paredes internas do congelador (como, por
exemplo, cycle defrost); com cestos removiveis sendo que,
preferencialmente, possuam trava de seguranga; com
controle de temperatura; voltagem: bivolt ou 110v; na cor
branca; com iluminacdo interna; preferencialmente com
porta reversivel que permite a abertura para a direta ou
esquerda; porta com compartimentos otimizados; puxador
superior que facilita a abertura e fechamento da porta;
desejdveis prateleiras ajustdveis; pés niveladores para ajuste
de altura; refrigeracdo por compressor com gas ecolégico que
ndo agride o meio ambiente; com baixo nivel de ruidos e
vibracdes; consumo reduzido de energia (etiqueta ENCE com

faixa de classificacdo ndo inferior a “A”, conforme padrdo

93 unidades

327808

58




PREFEITURA DE
SAO PAULO

SECRETARIA DE GESTAO

vigente estabelecido pelo INMETRO); preferencialmente
equipado com tecnologia de isolamento térmico que garanta
alimentos refrigerados por pelo menos 5 (cinco) horas em
casos de falta de energia; inclusos manual de instrucdes e

certificado de garantia.

3.1.4. ltem 6:

ITEM

ESPECIFICACOES TECNICAS

QUANT./
METRICA

CATMAT

ESTERILIZADOR ELETRICO DE MAMADEIRA

Esterilizacdo sem uso de produtos quimicos; a vapor;
capacidade de esterilizacdo de 2 (duas) até 5 (cinco)
mamadeiras com acessoérios; desejavel que ciclo de
esterilizacdo ocorra em até 15 (quinze) minutos; todas as
partes que possuem contato com o leite devem ser feitas
com material livre de BPA, BPS e BPF; desejavel que produto
possua mecanismo que reduza a chance de odores
desagradaveis; inclusos manual de instrucdes e certificado
de garantia; voltagem: bivolt ou 110v; na cor branca e, ndo
sendo possivel, em uma das cores da identidade visual do
programa (disponiveis no Documento Norteador) ou em cor

neutra (exceto preto e variagdes/subtons mais escuros).

110 unidades

483336

3.1.5. ltem 7:

ITEM

ESPECIFICACOES TECNICAS

QUANT./

CATMAT
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METRICA

BOMBA DE EXTRAGAO DE LEITE MATERNO

Elétrica; voltagem: bivolt ou 110v; com frasco de leite em
vidro e com tampa; com suporte para frascos; de facil
montagem e limpeza; todas as partes que possuem contato
com o leite devem ser feitas com material livre de BPA, BPS
e BPF; com niveis de controle de vacuo que permitam maior
conforto nas fases de estimulagdo e de extragdo; sistema de
succdo confortdvel e eficiente que previne o contrafluxo do
leite extraido; é desejavel a disponibilidade de intensidades
de massagem para estimular a extracdo; inclusos manual de
instrucdes e certificado de garantia; na cor branca e, ndo
sendo possivel, em uma das cores da identidade visual do
programa (disponiveis no Documento Norteador) ou em cor

neutra (exceto preto e variagdes/subtons mais escuros).

137 unidades

330161

3.1.6. ltem 8:

ITEM

ESPECIFICACOES TECNICAS

QUANT./
METRICA

CATMAT

TERMOMETRO DIGITAL PARA FREEZER E REFRIGERADOR

Uso especifico para freezer e refrigerador; com visor em
LCD; preferencialmente com base magnética (para permitir
fixagdo em superficies metalicas); faixa de medicao de
temperatura com abrangéncia minima de: -102C a 402C para
sensor interno e -402C a 602C para sensor externo; alertas
sonoros programaveis para temperaturas especificas;

comprimento do cabo do sensor de calor de pelo menos 1

133 unidades

384214
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(um) metro; exatiddo: +/- 1°C; resolucdo: 0,1°C (alta
precisdo); fonte de alimenta¢do: 1 pilha AAA (1.5V) ou
bateria de 3V; a prova d’agua; na cor branca e, ndo sendo
possivel, em uma das cores da identidade visual do
programa (disponiveis no Documento Norteador) ou em cor
neutra; inclusos manual de instrucbes e certificado de

garantia.

3.1.7. Lote 2 —Itens 9 a 11:

ITEM

ESPECIFICACOES TECNICAS

QUANT./
METRICA

CATMAT

GAVETEIRO DE CHAO COM CHAVE

Estrutura em madeira de reflorestamento ou manejo
florestal autorizado de eucalipto, pinus e/ou MDF/MDP;
medidas aproximadas (larg. x alt. x prof.) em cm: 50 +5cm x
70 +5cm x 45 *5cm; escala de brilho/acabamento:
acetinado, semifosco, fosco ou semilbrilho; com
acabamento na parte de tras; com rodizio sem trava; com 2
(duas) ou 3 (trés) gavetas com abertura parcial, podendo
uma ser com maior capacidade de carga que as demais; tipo
de corredica da gaveta: metdlica; com 1 (um) puxador
externo por gaveta feito de material resistente; na cor
branca e, ndo sendo possivel, em uma das cores da
identidade visual do programa (disponiveis no Documento
Norteador) ou em cor neutra (exceto preto e
variacGes/subtons mais escuros); com fechadura e 2 (duas)
chaves (original e cdpia) que trava pelo menos a gaveta de

maior capacidade de carga; inclusos manual de instrugdes e

113 unidades

390519

61




PREFEITURA DE
SAO PAULO

SECRETARIA DE GESTAO

certificado de garantia; produto é acompanhado de
ferragens e demais acessérios necessarios para a instalacao;

acompanha montagem.

10

ARMARIO BAIXO

Outra nomenclatura comercial utilizada para o item:
armario de escritorio. Estrutura em madeira de
reflorestamento ou manejo florestal autorizado de
eucalipto, pinus e/ou MDF/MDP; medidas aproximadas
(larg. x alt. x prof.) em cm: 75 #5cm x 70 +5cm x 43 #5cm;
escala de brilho/ acabamento: acetinado, semifosco, fosco
ou semilbrilho; com acabamento na parte de trds;
preferencialmente com rodizio sem trava ou pés regulaveis
com sapatas niveladoras; com tampo e no maximo 2 (duas)
portas articuladas (do tipo bater) com dobradicas em aco
preferencialmente com mecanismo de amortecimento; com
1 (um) puxador externo em cada porta feito de material
resistente; com 1 (um) ou 2 (dois) nichos/prateleiras
internas preferencialmente reguldveis; sem gavetas; na cor
branca e, ndo sendo possivel, em uma das cores da
identidade visual do programa (disponiveis no Documento
Norteador) ou em cor neutra (exceto preto e
variacdes/subtons mais escuros); com fechadura e 2 (duas)
chaves (original e cépia); inclusos manual de instrucdes e
certificado de garantia; produto é acompanhado de
ferragens e demais acessérios necessarios para a instalacao;

acompanha montagem.

80 unidades

458657
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MESA DE CENTRO

Estrutura e tampo em madeira de reflorestamento ou
manejo florestal autorizado de eucalipto, pinus e/ou
MDF/MDP; medidas aproximadas (larg. x alt. x prof.) em cm:
58 +5cm x 38 #5cm x 58 +5cm; formato e espessura do
tampo: redondo com no minimo de 15 (quinze) milimetros;
com 3 (trés) ou 4 (quatro) pés fixos com mecanismo
antiderrapante; peso suportado minimo: 12 (doze) quilos;
escala de brilho/acabamento: acetinado, semifosco, fosco
ou semilbrilho; em uma das cores da identidade visual do
programa (disponiveis no Documento Norteador) ou em cor
neutra (exceto preto e variagcdes/subtons mais escuros);
inclusos manual de instru¢des e certificado de garantia;
produto é acompanhado de ferragens e demais acessorios

necessarios para a instalacdo; acompanha montagem.

77 unidades

323035

3.1.8. Item 12:

ITEM

ESPECIFICACOES TECNICAS

QUANT./
METRICA

CATMAT

12

CABIDEIRO DE PISO

Estrutura em madeira de reflorestamento ou manejo
florestal autorizado de eucalipto, pinus e/ou MDF/MDP;
com, no minimo, 3 ganchos; medidas aproximadas (larg. x
alt. x prof.) em cm: 165 +5cm x 30 £5cm x 30 +5cm; escala
de brilho/acabamento: acetinado, semifosco, fosco,
semilbrilho ou envernizado; na cor branca e, ndo sendo
possivel, em uma das cores da identidade visual do

programa (disponiveis no Documento Norteador) ou em cor

112 unidades

355552
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neutra (exceto preto e variagdes/subtons mais escuros);
produto é acompanhado de ferragens e demais acessorios
necessarios para a instalacao; inclusos manual de instrucdes

e certificado de garantia.

3.1.9. Item 13:

ITEM

ESPECIFICACOES TECNICAS

QUANT./
METRICA

CATMAT

13

GABINETE SUSPENSO COM CUBA

Estrutura em madeira de reflorestamento ou manejo
florestal autorizado de eucalipto, pinus e/ou MDF/MDP; com
no maximo 2 (duas) portas articuladas (do tipo bater)
preferencialmente com mecanismo de amortecimento;
desejavel com até 2 (dois) nichos/prateleiras internas e que
preferencialmente sejam regulaveis; com ou sem gaveta com
abertura parcial (sendo no maximo duas) preferencialmente
com mecanismo de amortecimento; tipo de corredica da
gaveta: metdlica; com 1 (um) puxador externo em cada porta
e gaveta existente feito de material resistente; medidas
aproximadas (larg. x alt. x prof.) em cm: 60 £5cm x 55 +5cm x
35 +5cm; escala de brilho/acabamento: acetinado, nude,
semifosco, fosco ou semilbrilho; capacidade de suporte
minimo de 20 (vinte) quilos; acompanha tampo/lavatorio
com cuba do tipo embutida, sobreposicdo ou montada,
fabricada em marmore sintético ou louga sanitaria; com
furo(s) para aplicar torneira na cuba; tanto o gabinete como a
bancada/lavatério devem ser na cor branca e, ndo sendo

possivel, em uma das cores da identidade visual do programa

94 unidades

612620
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(disponiveis no Documento Norteador) ou em cor neutra
(exceto preto e variagGes/subtons mais escuros); acompanha
ferragens e demais acessérios necessarios para a instalacao;
inclusos manual de instrucdes e certificado de garantia;

acompanha montagem.

3.1.10.

Item 14:

ITEM

ESPECIFICACOES TECNICAS

QUANT./
METRICA

CATMAT

14

LAVATORIO SUSPENSO DE PEDRA COM CUBA

Em marmore ou granito; na cor preta (no caso de granito, do
tipo Sdo Gabriel ou verde Ubatuba) e, ndo sendo possivel, em
uma cor escura; acabamento: polido; sem borda (area
molhada); com baixa porosidade; medidas aproximadas (larg.
x alt. x prof.) em cm: 150 +5cm x 05 x 65 +5cm; acompanha
cuba de embutir redonda, fabricada em marmore sintético
ou louca sanitaria (parte interna e externa), ja instalada (sem
a valvula) e com as seguintes medidas aproximadas (larg. da
parte interna x alt.) em cm: 38 x 15; com frontdo em toda
extensdo que fizer contato com a alvenaria com as seguintes
medidas (alt. x prof.) em cm: 10 x 02; acompanha certificado
de garantia; na instalacdo é obrigatério atender, no que
couber, aos requisitos de acessibilidade presentes no subitem
10.9.7 (pag. 129) e figura 148 (pdg. 130) da ABNT NBR
9050/2020 (versdo corrigida em 2021) e possiveis alteragdes
posteriores; é acompanhado de ferragens e demais
acessOrios necessarios para a instalagdo; acompanha

instalacdo.

96 unidades

279017
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Item 15:

ITEM

ESPECIFICACOES TECNICAS

QUANT./
METRICA

CATMAT

15

BANCADA SUSPENSA DE PEDRA

Em marmore ou granito; na cor preta (no caso de granito, do
tipo Sdo Gabriel ou verde Ubatuba) e, ndo sendo possivel, em
uma cor escura; acabamento: resinado (cobertura total de
fissuras e entranhas para que ndo haja imperfeicbes em seu
toque); sem borda (area molhada); com baixa porosidade;
medidas aproximadas (larg. x alt. x prof.) em cm: 80 +5cm x
05 x 65 +5cm; com frontdo em toda extensdo que fizer
contato com a alvenaria com as seguintes medidas (alt. x
prof.) em cm: 10 +5cm x 02; acompanha certificado de
garantia; na instalagao é obrigatdrio atender, no que couber,
aos requisitos de acessibilidade presentes no subitem 10.9.7
(pag. 129) e figura 148 (pag. 130) da ABNT NBR 9050/2020
(versao corrigida em 2021) e possiveis alteracGes posteriores;
é acompanhado de ferragens e demais acessorios necessarios

para a instalagao; acompanha instalagao.

94 unidades

279017

3.1.12.

Item 16:

ITEM

ESPECIFICACOES TECNICAS

QUANT./
METRICA

CATMAT
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ESPELHO PARA PAREDE

Material: vidro; cor prata; com superficie plana e uniforme,
livre de inconsisténcias que distorcem o reflexo; medidas
(larg. x alt.) em cm: 55 +5cm x 65 +5cm; espessura ndo
inferior a 3 (trés) milimetros; sem moldura; com
penduradores/fixadores para parede; acompanha
certificado de garantia; acompanha ferragens e demais
acessorios necessarios para a fixagdo em parede;

acompanha instalagao.

105 unidades

307565

3.2. Os itens de numeracao 1, 2, 3, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15 e 16 deverao ser montados e

instalados adequadamente, conforme descritivo contido nas especificacbes técnicas

minimas.
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4. DOS ORGAOS PARTICIPANTES E DOS QUANTITATIVOS

4.1.1tens1a8

Controladoria Geral do
1| 926389 | CGM
Municipio
Camara Municipal de Sdo
2 | 925109 | CMSP
Paulo
Fundacgdo Theatro
3 | 926360 | FTMSP
Municipal de S3o Paulo
Hospital do Servidor Publico
4 | 925102 | HSPM
Municipal
> | 925000 | SEGES Secretaria Municipal de
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Gestao

Secretaria Municipal de

6 | 925058 | SIURB Infraestrutura Urbana e
Obras
Secretaria Municipal de
7 | 925052 | SMADS Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Secretaria Municipal de
8 | 925013 SME
Educagdo
SME Diretoria Regional de
9 | 925198
DRE BT Educagdo Butanta
SME Diretoria Regional de
10| 925200
DRE CL Educagdo Campo Limpo
SME Diretoria Regional de
11| 925201
DRE CS | Educagdo Capela do Socorro
Diretoria Regional de
SME
12| 925195 Educagao
DRE FB

Freguesia/Brasilandia

21
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SME Diretoria Regional de
13| 926364
DRE IP Educagdo Ipiranga
Diretoria Regional de
SME
14| 925196 Educagdao
DREJT
Jacani/Tremembé
SME Diretoria Regional de
15| 926378
DRE PJ | Educagdo Pirituba/Jaragud
SME
Diretoria Regional de
16 | 925206 DRE
Educagdo Sao Mateus
SM
Secretaria Municipal de
17| 926345 SMIT
Inovagdo e Tecnologia
Secretaria Municipal de
18| 925003 | SMS
Saude
SMS | Coordenadoria de Vigilancia
19| 925218
COVISA em Saude
SMS
Coordenadoria Regional de
20| 925212 CRS
Saude Norte
Norte

10

13

17
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Hospital Municipal

SMS
21| 925103 Maternidade-Escola de Vila
HMEC
Nova Cachoeirinha
Secretaria Municipal de
22| 926079 | SMSU
Seguranga Urbana
Secretaria Municipal de
23| 926367 | SMUL
Urbanismo e Licenciamento
SP
24| 926151 | Parceri Sdo Paulo Parcerias
as
SP
25| 925094 Séo Paulo Turismo
Turis
Subprefeitura
26 | 925065 | SUB AF | Aricanduva/Formosa/Carra
o
Subprefeitura
27 | 925073 | SUB FB
Freguesia/Brasilandia
28 | 925074 | SUB G | Subprefeitura Guaianases
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29| 925075 | SUBIP Subprefeitura Ipiranga
30| 925014 | SUBIQ Subprefeitura Itaquera
SuUB Subprefeitura Vila
31| 925091
MG Maria/Vila Guilherme
SUB Subprefeitura Sdo Miguel
32| 925090
MP Paulista
33| 926392 | SUB PE Subprefeitura Penha
34| 928657 | SUBPI Subprefeitura Pinheiros
35| 925002 | SUBSE Subprefeitura Sé
SUB
36 | 925089 Subprefeitura Sdo Mateus
SM
Secretaria Municipal do
37| 925020 | SVMA

Verde e do Meio Ambiente

4.2.1tens9a 16
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Controladoria Geral do Municipio

925109 CMSP Camara Municipal de Sdo Paulo
Fundagdo Theatro Municipal de
926360 FTMSP
Sao Paulo
Hospital do Servidor Publico
925102 HSPM
Municipal
925000 SEGES Secretaria Municipal de Gestdo
Secretaria Municipal de
925058 SIURB
Infraestrutura Urbana e Obras
Secretaria Municipal de Assisténcia
925052 SMADS
e Desenvolvimento Social
925013 SME Secretaria Municipal de Educagdo
925198 SME DRE Diretoria Regional de Educagao
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BT Butanta
SME DRE Diretoria Regional de Educagao
10 | 925200
CL Campo Limpo
SME DRE Diretoria Regional de Educagdo
11 | 925201
() Capela do Socorro
SME DRE Diretoria Regional de Educagdo
12 | 925195
FB Freguesia/Brasilandia
Diretoria Regional de Educagdo
13 | 926364 | SMEDREIP
Ipiranga
Diretoria Regional de Educagdo
14 | 925196 |SME DREJT
Jacand/Tremembé
Diretoria Regional de Educagdo
15 | 926378 | SME DRE PJ
Pirituba/laragua
SME DRE | Diretoria Regional de Educagao Sao
16 | 925206
SM Mateus
Secretaria Municipal de Inovagdo e
17 | 926345 SMIT
Tecnologia
18 | 925003 SMS Secretaria Municipal de Saude
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SMS Coordenadoria de Vigilancia em
925218
COVISA Saude
SMS CRS | Coordenadoria Regional de Saude
925212

Norte Norte

Hospital Municipal Maternidade-
925103 | SMS HMEC
Escola de Vila Nova Cachoeirinha

Secretaria Municipal de Seguranca
926079 SMSU
Urbana

Secretaria Municipal de Urbanismo
926367 SMUL
e Licenciamento

SP
926151 Sdo Paulo Parcerias
Parcerias
925094 SP Turis S&o Paulo Turismo

Subprefeitura
925065 SUB AF
Aricanduva/Formosa/Carrdo

Subprefeitura
925073 SUB FB
Freguesia/Brasilandia

925074 SUB G Subprefeitura Guaianases
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e A
29 | 925075 SUB IP Subprefeitura Ipiranga
30 | 925014 SUB IQ Subprefeitura Itaquera
Subprefeitura Vila Maria/Vila
31 | 925091 SUB MG
Guilherme

32 | 925090 SUB MP Subprefeitura Sdo Miguel Paulista
33 | 926392 SUB PE Subprefeitura Penha
34 | 928657 SUB PI Subprefeitura Pinheiros
35 | 925002 SUB SE Subprefeitura Sé
36 | 925089 SUB SM Subprefeitura Sdo Mateus

Secretaria Municipal do Verde e do
37 | 925020 SVMA

Meio Ambiente
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5. DA ESPECIFICAGAO TECNICAS DOS ITENS

5.1. A descricdo técnica dos itens solicitados neste Termo demonstra, por parte desta
Secretaria, a preocupacdo com a realizacdo de aquisicdo economicamente vidavel, mas sem
descuidar dos aspectos técnicos minimos a serem cumpridos pelos interessados em fornecer o

objeto.

5.1.1. As presentes especificagdes determinam um padrdao minimo de qualidade a ser atingido,
acarretando o aceite de produtos e materiais considerados aptos ou, comprovadamente,

equivalentes ou superiores.

5.1.2. Havendo qualquer divergéncia entre a presente especificacdo e as normas brasileiras,
prevalecerao as respectivas normas da ABNT. No caso de alguma norma ter sido substituida,

prevalecerd sempre a norma editada mais recentemente.
5.2. Para fins de analogia dos materiais, sera assim considerado:

5.2.1. EQUIVALENTE: Dois materiais apresentam analogia total ou equivaléncia, se
desempenham idéntica funcdo construtiva e apresentam as mesmas caracteristicas exigidas na
especificagdo ou no procedimento que a eles se refiram. De igual valor ou prego. Igual em

forga, intensidade ou quantidade.

5.2.2. SIMILAR: Dois materiais apresentam analogia parcial ou semelhanga, se desempenham
idéntica funcdo construtiva, mas ndo apresentam as mesmas caracteristicas exigidas na
especificacdo ou no procedimento que a eles se refiram. Que é da mesma natureza, parecido,

semelhante.

6. DOS PRAZOS DE ENTREGA

6.1. O prazo de entrega dos itens deverd ser de 10 (dez) dias uteis, contados a partir do
recebimento da ordem de fornecimento pela contratada. Os referidos bens deverdo ser
entregues nos enderecgos indicados pelas unidades requisitantes, participantes da Ata de

Registro de Pregos, no momento da realizagao do contrato.
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6.1.1. A entrega deverd ser agendada com antecedéncia minima de 03 (trés) dias Uteis.
6.1.2. A aceitacdo do objeto ocorrera da seguinte forma:

6.1.2.1. Provisoriamente: no ato da entrega para efeito de posterior verificacdo da

conformidade dos materiais com as especificagdes técnicas;

6.1.2.2. Definitivamente: apds verificagao criteriosa de que o objeto adquirido se encontra em
perfeitas condicbes de utilizacdo, além de atender as especificacbes do item contratado,

guanto a qualidade e quantidade;

6.2. O aceite/aprovacdo do material pelo 6rgdo contratante ndo exclui a responsabilidade civil
do(s) fornecedor(es) por vicios de quantidade ou qualidade posteriormente, garantindo-se ao
orgdo licitante as faculdades previstas na legislacdo em vigor, notadamente no art. 28 da Lei n2

8.078/1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

6.2.1. O recebimento do objeto dar-se-a nos termos do disposto no artigo art. 140 da Lei

Federal n? 14.133/2021, e de acordo com o Decreto Municipal n? 62.100/2022 e Portaria SF n?
275/2024.

7. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

7.1. Sem prejuizo das disposi¢gdes das cldusulas e em cumprimento as suas obrigacdes
contratuais, além das decorrentes de lei e de normas regulamentares, constituem obrigacGes

especificas da Contratada:
7.1.1. Fornecer os itens indicados em perfeitas condicOes;

7.1.2. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes
assumidas, todas as condi¢cdes que culminaram em sua habilitacdo e qualificagdo na fase de

licitagdo;
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7.1.3. Fornecer a Contratante os numeros dos telefones fixos, celulares, e-mail do preposto

para representa-la sempre que for necessario e que tenha capacidade gerencial para tratar de

todos os assuntos definidos em contrato;

7.1.4. Arcar com todas as despesas, diretas e indiretas, decorrentes do cumprimento das

obrigacdes assumidas, sem qualquer 6nus ao Contratante;

7.1.5. Atender prontamente quaisquer orientagdes e exigéncias da Equipe de Fiscalizagao do

Contrato, inerentes a execuc¢ao do objeto contratual;

7.1.6. Reparar quaisquer danos diretamente causados a Contratante ou a terceiros por culpa ou
dolo de seus representantes legais, prepostos ou empregados, em decorréncia da relacdo
contratual, ndo excluindo ou reduzindo a responsabilidade da fiscalizacgdo ou o

acompanhamento da execugdo dos servicos pela Contratante;

7.1.7. A Contratada deverda manter absoluto sigilo, sobre as informacdes e dados da
Contratante e ainda instruir a todos os seus empregados que estejam direta ou indiretamente
envolvidos com o fornecimento dos itens, adotando todas as precau¢des e medidas para o
cumprimento das obrigagcGes oriundas do presente Termo de Referéncia, sob as penalidades

das legislacdes pertinentes;

7.1.8. N3o alterar o valor ofertado para cada item durante a vigéncia contratual, onde

constituira a Unica e completa remuneracdo pelo cumprimento do objeto deste certame.

7.1.9. Entregar os itens montados e instalados conforme item 3.2.

8. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

8.1. Nomear Unidade Gestora e Fiscais Técnicos, Administrativo e Requisitante do contrato

para acompanhar e fiscalizar a execugdo dos contratos;

8.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigcos, por servidor especialmente

designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
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como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a

autoridade competente para as providéncias cabiveis;

8.3. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as

cladusulas contratuais e os termos de sua proposta;

8.3.1. Encaminhar formalmente a demanda por meio de Ordem de Servico ou de Fornecimento

de Bens, de acordo com os critérios estabelecidos no Termo de Referéncia;

8.4. Prestar a Contratada todas as informacbes necessdrias ao fornecimento do objeto

contratado;

8.5. Notificar, por escrito, a Contratada toda e qualquer irregularidade constatada no curso da

aquisicao dos itens;
8.6. Rejeitar, no todo ou em parte, os itens fora das especificacdes deste Termo de Referéncia;

8.7. Atestar as respectivas Notas Fiscais e viabilizar os pagamentos devidos a Contratada em

conformidade com as condi¢Ges estabelecidas neste Termo de Referéncia;

8.8. Aplicar a Contratada as sangdes administrativas regulamentares e contratuais cabiveis.

9. DA GARANTIA

9.1. O prazo de garantia é aquele estabelecido na Lei n2 8.078, de 11 de setembro de 1990

(Cédigo de Defesa do Consumidor).

9.2. A garantia sera prestada com vistas a manter os itens fornecidos em perfeitas condi¢des de

uso, sem qualquer 6nus ou custo adicional para a Contratante.

9.3. A garantia abrange a realizagdao da manutengdo corretiva e preventiva dos bens pela
propria Contratada, ou, se for o caso, por meio de assisténcia técnica autorizada, de acordo

com as normas técnicas especificas.
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9.3.1. Entende-se por manutencdo corretiva aquela destinada a corrigir os defeitos

apresentados pelos bens, compreendendo a substituicdo de pecas, a realizacdo de ajustes,

reparos e corre¢cdes necessarias.

9.3.2. Entende-se por manutencdo preventiva aquela que visa prevenir falhar e panes, evitar

paradas ndo programadas e o risco de acidentes.

9.3.3. A Contratada deverd realizar manutengdes preventivas sempre que acionadas pela
Contratante, de acordo com agendamento entre as partes, durante o periodo de vigéncia da

garantia, em até 10 (dez) dias uteis apds solicitacdo.

9.4. As pecas que apresentarem vicio ou defeito no periodo de vigéncia da garantia deverdo ser
substituidas por outras novas, de primeiro uso, e originais, que apresentem padrdes de

gualidade e desempenho iguais ou superiores aos das pecas utilizadas na fabricacdo do item.

9.5. Uma vez notificada, a Contratada deve, no prazo maximo de 48 (quarenta e oitos) horas,
realizar o atendimento e, se o caso, realizar a reparacdo ou substituicio dos bens que
apresentarem vicio ou defeito no prazo maximo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir

da data da visita.

9.5.1. O prazo indicado no item anterior, durante seu transcurso, podera ser prorrogado uma
Unica vez, por igual periodo, mediante solicitagdo escrita e justificada da Contratada, aceita

pelo Contratante.

9.5.2. Na hipotese do item acima, a Contratada devera disponibilizar item equivalente, de
especificacdo igual ou superior ao anteriormente fornecido, para utilizagio em carater
provisorio pelo Contratante, de modo a garantir a continuidade dos trabalhos administrativos

durante a execucdo dos reparos.

9.5.3. Decorrido o prazo para reparos e substituicdes sem o atendimento da solicitagdo do
Contratante ou a apresentacdo de justificativas pela Contratada, fica o Contratante autorizado
a contratar empresa diversa para executar os reparos, ajustes ou a substituicdo do bem ou de
seus componentes, bem como a exigir da Contratada o reembolso pelos custos respectivos,

sem que tal fato acarrete a perda da garantia dos equipamentos.
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9.5.4. O custo referente ao transporte dos equipamentos cobertos pela garantia serd de

responsabilidade da Contratada.

9.5.5. A garantia legal ou contratual do objeto tem prazo de vigéncia proprio e desvinculado
daquele fixado no contrato, permitindo eventual aplicacdo de penalidades em caso de
descumprimento de alguma de suas condi¢gdes, mesmo depois de expirada a vigéncia

contratual.
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PREGAO ELETRONICO N2 90003/2026-COBES

OBJETO: Registro de Precos para eventual aquisicdo de mobilidrios e equipamentos para a

estruturacdo de salas de apoio a amamentagcdo humana, principalmente no ambito do

Programa Pontos de Afeto, nas dependéncias de érgaos municipais da Administracdo Publica

municipal, conforme condigdes, exigéncias e estimativas estabelecidas neste instrumento.

ANEXO I/A — ENDERECOS DAS UNIDADES

# Part. FELLAC Nome do logradouro Num. | Comp. Bairro CEP
enderecos
1 CGM 1 R. Libero Badard 293 Centro 01009-000
CMSP 1 Viaduto Jacarei 100 Bela Vista 01319-020
2
CMSP 2 R. Santo Ant6nio 229 Bela Vista 01313-000
3 FTMSP 1 Av. Sdo Jodo 281 Centro 01035-000
4 HSPM 1 R. Apeninos 93 Aclimacgdo 01533-000
SEGES 1 R. da Balsa 331 Freg”gs'a o | 12910-055
5
SEGES 2 R. Boa Vista 280 Centro 01014-908
Historico
6 SIURB 1 R. Quinze de Novembro 165 Centro 01013-001
7 | SMADS 1 R. Libero Badaré 425 Centro 01009-000
Vila
SME 1 R. Borges Lagoa 1230 . 04038-004
Clementino
SME 2 R. Dr. Diogo de Faria 1247 Vila . 04037-004
Clementino
8 SME 3 Av. Angélica 2600 Bela Vista 01228-200
SME 4 R. Libero Badard 405 Centro 01009-905
Vila
SME 5 R. Estado de Israel 200 . 04022-000
Clementino
SME DRE a L Vila
BT 1 R. Padre Eugénio Lopes 361 Progredior 05617-030
SME_:_)RE 2 R. Nazir Miguel 849 Jd. Paulo VI 05570-030
9 - - -
SME DRE 3 Av. Engenhelro HEIt'OI“ Antonio s/n Jd. Esmeralda | 05588-001
BT Eiras Garcia
SME DRE Av. Engenheiro Heitor Antonio Jd. Parque
BT 4 Eiras Garcia s/n Morumbi 05712-040
10 SMEFRE 1 R. Aurea da Gama 199 Jd. Piracuama | 05763-290
11 SMESDRE 1 R. Jaburuna, 82 82 Cidade Dutra 04803-040
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12 SMEBDRE 1 R. Domingos Delgado s/n Brasilandia 02881-070
SME DRE 1 Estr. das Légrimas 2385 SdoJodo | 41544 000
IP Climaco
13 | SME DRE 2 R. Barbinos 111 sdoldodo 44040110
IP Climaco
SMI;:PDRE 3 R. Professor Artur Primavesi s/n Parque Bristol | 04177-070
14 SME DRE 1 R. Soldado An'e5|o Antdo 115 Jd. Japsio 02142-000
JT Ferreira
15 SM';JDRE 1 R. Aurélia 996 Lapa 05046-000
>ME DRE 1 R. Ernesto Manograsso | 340 Cidade 330 | 13963 109
SM Mateus
SM:N?RE 2 R. Abner Ribeiro Borges 224 Jd. Roseli 08380-045
SME DRE T
M 3 R. Eugendpolis s/n Jd. Imperador | 03934-090
SME DRE Jd. Santa
M 4 R. Rhea 193 B4rbara 08330-530
SM;\/?RE 5 R. Jorge Carlos de Almeida 29 Jd. Ester 08390-355
16 SME DRE
M 6 R. Estado do Amazonas 61 Jd. Imperador | 03935-000
SM:N?RE 7 R. Pedro de Medeiros 25 Vila Carrao 08340-510
SME DRE 8 R. Manuel Quirino De Mattos | s/n 4d. 03969-000
SM Sapopemba
SM;\/?RE 9 R. Sergipe 33 Jd. Conquista | 08347-600
SM;\/?RE 10 R. Baia de Touros 46 S3do Mateus 03964-050
17 SMIT 1 R. Libero Badaré 425 | 279 Andar Centro 01009-000
172/1
SMS 1 R. Dr. Siqueira Campos 76/ Liberdade 01509-020
SMS 2 Av. Celso Garcia 4815 Tatuapé 03085-030
SMS 3 R. Juventus 562 Parqueda | 3154 020
Mooca
SMS 4 R. Menotti Laudisio 100 Pirituba 02945-000
SMS 5 R. Lucas de Leyde 257 Rio Pequeno 05576-100
18
SMS 6 R. Augusto Carlos Baumann 1074 Itaquera 08210-580
P . Sdo Miguel
SMS 7 R. Dr. José Guilherme Eiras 123 . 08010-220
Paulista
SMS 8 R. Antonio Lazaro 266 Jd. lva 03921-080
SMS 9 Estrada de Itapecerica 1661 Vila Maracana | 05835-005
SMS 10 Al. Rodrigo de Brum 1989 Ermelino 1 13807230
Matarazzo
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SMS 11 Quintanilha Ribeiro 860 Jabaquara 04330-020
SMS 12 R. Alves Maldonado 128 Vila Nhocuné | 03558-060
SMS 13 R. Santa Euldlia 86 Santana 02031-020
SMS 14 R. Antonio de Barros 329 Tatuapé 03089-000
. Vila Nova
SMS 15 Av. Deputado Emilio Carlos | 3100 . 02720-200
Cachoeirinha
SMS 1 Av. Santa Eulalia 86 Santana 02031-020
COVISA ’
SMS . Vila
19 COVISA 2 Av. Guilherme 82 Guilherme 02053-003
SMS . . Nossa Sra. do
COVISA 3 Av. Otaviano Alves de Lima 4000 6 02910-025
SMS CRS 1 R. Alberto Byington 1526 VilaMaria 1) 157 000
20 Norte Alta
SMS CRS . . ,
2 Av. do Anastacio 2421 City Jaragua 05119-000
Norte
SMS " Vila Nova
21 HMEC 1 Av. Deputado Emilio Carlos | 3100 Cachoeirinha 02720-200
SMSU 1 R. Augusta 100 Consolagao 01304-000
SMSU 2 R. Xv de Novembro s/n Centro 01013-000
SMSU 3 Av. Santos Dumont 767 Centro 01101-000
Av. Prof. Jodo Batista Conti .
22| smsu 4 V- Fro °a7°73a istatontt 1293 Jose Bonifécio | 08420-720
SMSU 5 Praca Herdis da FEB s/n Santana 02022-000
SMSU 6 R. Major Paladino 180 Vila Ribeiro | 5e01 1 001
de Barros
SMSU 7 R. Cassiano dos Santos 446 Capelado | /)2 110
Socorro
, , 82 andar -
23| SMUL 1 R. Libero Badaré 504 Centro 10089-906
Sala 82b
24 >P . 1 R. Libero Badaré 293 Centro 01009-907
Parcerias
25| SP Turis 1 R. Boa Vista 280 Centro 01014-908
26 | SUBAF 1 R. Atucuri 699 Vila Carrdo 03411-000
27| SUBFB 1 R. Jodo Marcelino Branco | 95 VilaNova | ;616 000
Cachoeirinha
28| SUBG 1 R. Hipdlito de Camargo 479 Guaianases 08410-030
29| SUBIP 1 R. Lino Coutinho 444 Ipiranga 04207-000
30| SuBIQ 1 R. Augusto Carlos Bauman 851 Itaquera 08215-263
31| SUBMG 1 R. General Mendes 111 V"aA'I\:':”a 02127-020
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R. Dona Ana Flora Pinheiro de

32| SUB MP 76 Vila Jacui 08060-150
Souza
33| SUBPE R. Candapui 492 Vila Marieta 03621-000
34| suB Pl Av. Prof. Fredgrlco Herman 595 Alto 'de 05459-010
Junior Pinheiros
35| SUBSE R. Alvares Penteado 49/53 Centro 01012-001
36| SUBSM Av. Ragueb Chohfi 1400 Parque Sdo | a52¢ 000
Lourengo
37 SVMA R. do Paraiso 38879/3 Paraiso 04103-000
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