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Anexo lll - DESCRICAO TECNICA DO PROJETO

1. IDENTIFICAGAO DO PROJETO

1.1. Titulo/Nome do projeto: Projeto Cabeleireiro Solidario

1.2. Diretriz de Execug&o: 6 — SISTEMA MUNICIPAL DE ATENDIMENTO AS MEDIDAS
SOCIOEDUCATIVAS

1.2.1. Projeto relacionado a Diretriz

A proposta é complementar a projeto j4 existente, atende adolescentes em cumprimento de
medida socioeducativa em meio aberto de Liberdade Assistida e Prestacdo e Servigco na
Comunidade e pos-medida, por meio de qualificacdo para insercdo no mercado de trabalho e
praticas de cidadania, estando alinhado a questbes de mediacdo de conflitos, preconceitos,
género, violéncia, racismo, entre outros temas. Assim, articula os quatro subitens descritos no
edital, com foco principal nos seguintes eixos:

6.1 Projetos que visem a formacdao, fortalecimento e a oferta de unidades acolhedoras para o
cumprimento da medida de Prestacao de Servicos a Comunidade;

6.2 Projetos que desenvolvam a autonomia e o protagonismo de adolescentes em
medida socioeducativa em meio aberto ou em pés-medida;

1.3. Organizacéo proponente: Centro Social Santo Dias

1.4 CNPJ: 58.409.871.0001/43

1.5 Banco: Banco do Brasil 1.6 Agéncia: 1810-4 1.7 C/C Geral: 31934-1

1.7 Site: http://santodias-sp.org.br

1.8 e-mails para contato (pelo menos 2):

smse@santodias-sp.org.br
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santodias@superig.com.br

1.9 Nomes do Responsavel legal da Organizacao:

Presidente - Pe. Ernandes Alves da Silva Junior

1.10 RG: 45.903.529-0 1.11. Org&o Expedidor: SSP/SP

1.12 Nome do Responsavel legal do Projeto: lzabela Nalio Ramos

1.13 RG: 46.736.555-6 1.14. Org&do Expedidor: SSP/SP

2. APRESENTACAO DA ORGANIZACAO
2.1. Histérico da organizagao

O Centro Social Santo Dias foi constituido juridicamente no ano de 1987, nas dependéncias da
Pardquia S&o Patricio, como resultado de uma articulacdo de pequenos movimentos sociais do
territério do Butantd que fomentaram debates sociais para reivindicar direitos ligados as areas
de saude, educagéo, cultura, saneamento basico etc. Foi registrado no CMDCA no ano de 1994.
Apés alguns anos, fomentou projetos sociais de atendimento as demandas da populacdo em
situacdo de vulnerabilidade, focados em publicos diversos, crianca, adolescente e adultos e
idosos: Grupo Antialcodlico e Anti-drogas (GAASP), atende 80 pessoas semanalmente, por
meio de reunibes e acbes preventivas; Movimento de Alfabetizacéo de jovens, adultos e idosos
(MOVA), cujo objetivo é promover a alfabetizagdo e a inclusdo social;; Centro de Educagéo
Infantil (CEI), que atende 70 criancas em periodo integral, e um Nucleo de Convivéncia de
Idosos (NCI), que atende 200 idosos, além do Servico de Medidas Socioeducativas em Meio
Aberto (SMSE/MA).

O Servico de Medidas Socioeducativas em Meio Aberto é referéncia neste territério desde 1999
até os dias de hoje, tendo, atualmente, capacidade de atendimento de 90 adolescentes e jovens
(12 a 21 anos) residentes nos distritos do Butantd e Rio Pequeno, e € referenciado ao
CREAS/BT/SAS. Além de o publico diretamente atendido, o SMSE/MA acolhe também seus

familiares e outros adolescentes e jovens da comunidade que constituem sua rede afetiva. O
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Servico realiza atendimentos individuais e grupais, encaminhamentos para rede
socioassistencial, atividades em articulagcdo com o territorio, oficinas, entre outros, buscando a
garantia de direitos.

Destaca-se que os distritos do Butantd e Rio Pequeno ndo estdo entre aqueles com maiores
indices de vulnerabilidade na cidade, mas constituem regido com altissima desigualdade social.
Caracteriza-se pela mescla entre residéncias e comércios de classe média, e diversos bolsdes
de miséria (sobretudo no distrito do Rio Pequeno), facilitando, assim, o envolvimento dos
adolescentes e jovens em situacdo de vulnerabilidade com préticas infracionais e crimes de
comércio de drogas e contra a propriedade privada. Em comparacdo com outras regifes
consideradas historicamente vulneraveis, esta regido ndo possui tantas iniciativas culturais e de
cidadania mais tradicionais, e por isso tem alta demanda por tais atividades.

Na intervencdo com os adolescentes em conflito com a lei e com a comunidade em geral, o
Centro Social Santo Dias possui como principios a universalidade, transparéncia, controle social

e democratizagao.

3. JUSTIFICATIVA DO PROJETO

A proposta ora apresentada vem de encontro a demandas existentes e pertinentes aos
adolescentes e jovens usudrios do servico de medidas socioeducativas em meio aberto,
atividades estas estendidas aos familiares, amigos e comunidade. Visa complementar, fortalecer
e ampliar as acdes ja realizadas no Projeto Cabeleireiro Solidario, o qual prop6e aos
participantes atividades de cunho socioeducativo e de despertar de potenciais quanto a pratica

de cortes de cabelo e barbearia.

Justificamos que esta demanda existente é oriunda da escolha dos préprios adolescentes e
jovens atendidos no servico de medidas, e vai de encontro a seus anseios de socializacao
enquanto grupo, a suas identidades individuais e coletivas, e a seus anseios profissionais.
Percebe-se que apds 2 anos da implantacdo desta proposta, os adolescentes e jovens tém
efetivado a¢cBes de cortes gratuitos na comunidade, e se vinculado a esta de forma positiva e
construtiva. Como resultados, ressaltamos terem conseguido trabalhos em saldes de
cabeleireiro e, até mesmo, montado espagos de cortes de cabelos em suas casas. Ainda, neste
periodo de execucdo do Projeto Cabeleireiro Solidario, os/as adolescentes atendidas/os e sua

rede comunitéria apresentaram como demanda outras atividades relacionadas a proposta inicial,
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como a aprendizagem de manutencdo de aparelhos eletrénicos utilizados no saldo de
cabeleireiro, aprendizagem de outros cuidados estéticos, discussbes sobre estilo e cultura, entre

outros contemplados na presente proposta.

Na presente proposta, pretende-se ampliar e complementar este projeto, ao expandir o nimero
das turmas das atividades praticas, ofertar possibilidades e materiais socioeducativos
adequados e de qualidade para uso coletivo e individual nos casos de adolescentes que se
formarem, expandir as areas de profissionalizacdo contempladas, e desenvolver atividades de
socioeducacado relacionadas, considerando que a aprendizagem e a inser¢cdo no mundo do
trabalho enquanto garantia de direitos vao além da geracao de renda. Assim, tal complemento é
fundamental para aperfeigoar a atividade vigente e qualifica-la para um processo socioeducativo
gue priorize a autonomia e 0 protagonismo como valores ampliando-se um leque de
possibilidades no territério, bem como, qualificar o servi¢co prestado a comunidade nas unidades
acolhedoras para o cumprimento da PSC. Especificamente em nosso territério, a iniciativa é
relevante, pois, como descrito adiante (item 4.3), a regido da zona oeste ndo tem muitas
iniciativas profissionalizantes e nem culturais tradicionais voltadas ao publico majoritario do
SMSE/MA e nem investimentos financeiros para tal, embora tenha diversas comunidades em
alta vulnerabilidade e extrema desigualdade social.

Considerando o andamento do projeto nos altimos 10 meses (como descrito no item 3.3),
pretende-se contemplar nos préximos dois anos desta proposta, no minimo 150 adolescentes,
jovens e familiares adultos. Portanto, tendo em vista os resultados ja atingidos, bem como as
demandas expressas, considera-se que a ampliacdo deste projeto, com a inclusdo de novas
atividades aqui elencadas, promovera a inclusdo no sistema de garantia de direitos por meio das

acles socioeducativas e de cunho profissionalizantes ora apresentadas.

3.1 Diretriz

6 — SISTEMA MUNICIPAL DE ATENDIMENTO AS MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS
3.2. Projeto a ser desenvolvido, conforme Diretriz

Sera desenvolvida proposta complementar ao projeto “Cabeleireiro Solidario”, que fortalecera
seu carater enquanto projeto de PSC, e ofertard um circuito de oficinas profissionalizantes,
tematicas e socioeducativas, voltadas a adolescentes e jovens vinculados direta ou
indiretamente as medidas socioeducativas em meio aberto dos distritos do Rio Pequeno e
Butantd, e em consonancia com a legislacéo proposta pelo ECA e SINASE.
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3.3. Apresentacéao

Como descrito brevemente no histdrico da organiza¢éo, o Servico de Medidas Socioeducativas
em Meio Aberto — SMSE/MA, (Centro Saocial Santo Dias) conveniado com a SMADS/PMSP, sob
a supervisdo do CREAS/BT, desenvolve atividades diversas de acordo com o Sistma de
Garantia de Direitos - SGD, sendo uma destas um projeto que oferta cortes de cabelo e
barbearia gratuitos para a comunidade local desde o ano de 2017. Os servi¢cos ofertados de
cortes e barbearia sdo feitos pelos adolescentes e jovens atendidos neste SMSE/MA, sob
supervisdo de profissional qualificado e acompanhamento da equipe técnica de forma semanal.
Tal atividade foi escolhida como de interesse pelos proprios adolescentes e jovens atendidos a

época através de votacgédo, e tem ampla adesao desde entao.

O projeto, assim, vem ocorrendo e sendo reformulado sempre que necessario desde setembro
de 2017. Inicialmente, o corte de cabelo e barbearia era oferecido no espaco fisico do préprio
SMSE/MA, depois passou a ser ofertado em outros espacos comunitarios e de instituicées
parceiras para unidade acolhedora de PSC, no territério, a saber: ILPI Butantd, CTA Butantd,
CCAs Vila Dalva e Sinhazinha Meirelles, CEDESP Sdo Remo, Comunidade 1010 e Paréquia
Sédo Patricio. O publico indiretamente beneficiado é diverso (estimado em 800 pessoas) -
criangas, adultos, idosos, homens e mulheres - membros da comunidade em geral e usuarios
das instituices parceiras, ou seja, publico alvo das politicas publicas municipais. Desde a ultima
reformulagéo do projeto, em setembro de 2018, até julho de 2019, foram atendidas mais de 200

LI T3

pessoas, e frases como “estou me sentindo outra pessoa”, “gostei do corte e do ensino, 6timo
desempenho dos cortadores” e “vou cortar mais vezes aqui” foram alguns dos relatos presentes
na questéo aberta do instrumental formulado pela equipe técnica.

Assim, passou a ser denominado pelo grupo como “Projeto Cabeleireiro Solidario”, e a
constituir-se também, como opc¢do de unidade acolhedora de Prestacdo de Servicos a
Comunidade, no qual adolescentes e jovens encaminhados ao SMSE com esta medida
socioeducativa poderiam cumpri-la prestando o servico de cortes de cabelo e barbearia a
comunidade e a outros usuarios de unidades acolhedoras parceiras. O projeto em destaque,
além do cunho de socioeducacdo e de oficina de profissionalizacdo, por acolher estes
adolescentes enquanto grupo, configurou-se como uma alternativa de PSC Coletiva, e em sua
proposta de metodologia de trabalho para que construam um projeto comum de intervencéo
positiva no territorio. O acompanhamento semanal pela equipe técnica contribui para o

fortalecimento da relagdo com o adolescente, e para a percepcdo de comportamentos e
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narrativas que resultam de sua interacdo no processo grupal e comunitario, que podem ser
trabalhados tanto coletiva quanto individualmente. Além disso, espacos educativos micro, como
neste caso, estimulam habilidades de dialogo, escuta, argumentagcdo e cumprimento dos
acordos fundamentais também ao processo de ressocializacdo do adolescente em conflito com
a lei e para seu convivio em sociedade e fortalecimento do pertencimento territorial.

O Projeto, até o momento, conta com atividade semanal de 4 horas, em espacos fisicos
rotativos, conforme descrito acima, sob supervisdo de profissional qualificado e
acompanhamento da equipe técnica do servico de medidas socioeducativas em meio aberto
desta ONG. Participam uma média de 10 a 15 adolescentes/jovens por atividade semanal, e ao
final de um ciclo de aproximadamente 6 meses (varia de acordo com o desempenho individual),
agueles que se dedicaram e se consolidaram nas habilidades basicas recebem certificacdo do
profissional responsavel por seu acompanhamento. Nem todos chegam a este ponto, mas tém
uma experiéncia com a area, e proporcionam, enquanto grupo, beneficios a comunidade.

Desde a dultima reformulacdo, em setembro de 2018, até julho de 2019, cerca de 50
adolescentes e jovens atendidos por este SMSE participaram ativamente do projeto, e outros 30
tiveram participacao esporadica. Destes, cerca de metade estive/estd em cumprimento de PSC,
sendo que muitos destes concluiram esta medida. Alguns seguiram frequentando mesmo apds
0 encerramento da medida, por terem nesta atividade perspectiva profissional. Ainda, os que se
formaram e foram diplomados, atualmente exercem oficialmente a profissédo de cabeleireiros e
barbeiros em salBes préprios ou de terceiros, e outros exercem a atividade de cabeleireiro em
suas casas de maneira informal, mas obtendo renda.

Nesse sentido, é importante destacar que a dinamica dos adolescentes e jovens no SMSE é
bastante rotativa, além de ser caracteristico deste publico certo imediatismo. Por isso, para
participacdo no projeto, a inscrigdo tem ocorrido a qualquer tempo, tem sido permitida a
participacdo nas atividades de forma aleatéria, e as praticas vém ocorrendo de forma continua e
nao modular, visando a insercdo e aproximacdo com os adolescentes, e a oferta de atividades
de socializagdo. Porém, sempre trabalhando junto a eles a ideia de que a aprendizagem e
mesmo a pratica constituem-se em um processo, no qual valores como compromisso, dedicacao
e organizacdo sdo desenvolvidos com o tempo. Na presente proposta objetivamos seguir tais
praticas, sendo iniciado novo circuito de oficinas a cada seis meses, porém de forma continua e
nao modular, entendendo nosso publico em suas demandas, dificuldades e potencialidades.

O projeto a ser desenvolvido com apoio FUMCAD, assim, visa complementar e expandir esta
atividade ja existente e exitosa em nosso territorio (Butantd e Rio Pequeno), fortalecendo seu

carater, socioeducativo, profissionalizante e de unidade acolhedora de PSC no territério,
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expandindo seu viés para praticas complementares, e abordando temas transversais
fundamentais na perspectiva da cidadania e da garantia de direitos. Nesta nova proposta,
pretende-se expandir o numero das turmas das atividades praticas rotativas que ja ocorrem,
dada a grande procura, fornecer material pedagégico adequado e de qualidade, expandir as
areas de profissionalizacdo para além de apenas cabeleireiro e barbeiro, mas considerando-as
como ponto de partida, e desenvolver a profissionalizacdo em paralelo com atividades sécio
pedagdgicas e sdcio-culturais pertinentes, considerando que a insercdo no mercado de trabalho
enquanto direito vai além de apenas o exercicio de atividade remunerada, mas promocao de
autonomia, protagonismo e bem-viver.

Com o financiamento do projeto, pretendemos fornecer diversos materiais tais como: lanches,
transportes para locomoc¢éo dos usuarios quando necessario, kits de cabeleireiro completos e
demais materiais pedagdlgicos para as atividades praticas; kits de cabeleireiro para os
adolescentes, jovens e publico participante que concluir o ciclo préatico e se formar, podendo ter
0 suporte para iniciar a atividade profissional;, contratacdo de profissionais qualificados para
abordar temas de expansao profissionalizante complementares e necessarios para a expansao
profissional do cidaddo em formacdo, que vao para outras areas como beleza,
cuidados pessoais, planejamento financeiro, empreendedorismo, cooperativismo etc.;
profissionais qualificados para as atividades sécio-culturais relacionadas, abordando temas que
promovem beneficios sociais diretos e indiretos para a comunidade contemplada, tais como:
cultura, diversidade racial, moda, historia, entre outros.

Pretende-se, assim, ampliar a oferta das atividades praticas de 4 horas semanais, mas com
maior suporte; ofertando mais 01 dia de atividade com oficinas de 3 horas semanais que
abordem praticas de trabalho complementares nesta area e temas de cidadania subjacentes; e
saidas externas socioeducativas mensais para locais que estejam relacionados ao tema, como
saldo de cabeleireiro conceituado, museus, Galeria do Rock; Cooperativa a ser escolhida; feiras
expo de beleza, entre outros. Nestes trés eixos deste projeto - atividades praticas, atividades
tematicas e atividades de aquisicdo de conhecimento por meio de saidas externas -,
valorizaremos iniciativas relacionadas ja existentes no territério, bem como conhecer iniciativas
em outros territorios, circulagdo fundamental em exercicio de alteridade.

Considera-se que este complemento é necessario para aperfeicoar a atividade hoje ofertada,
gualifica-la para além da préatica, e abordar outros temas fundamentais para o publico das
medidas socioeducativas, adolescentes e jovens em sua maioria negros e das periferias do
territorio, para os quais a abordagem de temas relacionados a questdo racial, cultura e histéria

sdo de grande valia na promocdo de conhecimento e autonomia, a circulagdo em outros
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territérios € questdo delicada para a qual o empoderamento e autonomia sdo fundamentais, bem
como temas como moda, empreendedorismo e cooperativismo sao importantes para abrir
possibilidades para além do que Ihes é destinado como apenas fun¢gbes de mao-de-obra. Assim,
ao mesmo tempo em que o projeto pode seguir valorizando seus interesses e aptidées, pode
dar suporte para suas necessidades mais urgentes na obtencdo de renda, e também atuar na
promocdo de cidadania e no alargamento de possibilidades profissionais e perspectivas de
futuro.

Especificamente em nosso territério, a iniciativa é relevante, pois proporciona exercicio da
cidadania e de préticas culturais, fortalecendo as iniciativas ja existentes no territério nas areas
supracitadas, bem como preenchendo algumas lacunas de demandas nao supridas. Isto porque,
conforme ja destacado, a regido da zona oeste ndo tem muitas iniciativas tradicionais e nem
investimentos para tal, embora tenha diversas comunidades e extrema desigualdade social,
fator chave no aumento da violéncia. Além disso, fortalece os vinculos comunitarios dos
adolescentes e jovens atendidos por viés positivo, de promocao de direitos, geracdo de renda e
protagonismo.
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4. OBJETIVOS E ABRANGENCIAS

4.1. Objetivo Geral

Complementar e expandir o Projeto Cabeleireiro Solidario ja existente no territério, por meio do
fortalecimento quanto ao carater de unidade acolhedora de PSC, da ampliacdo das
possibilidades de aquisicbes e habilidades profissionais, e da promocédo da cidadania aos
adolescentes/jovens diretamente atendidos, ao mesmo tempo que a comunidade em geral
indiretamente atendida.

4.2. Objetivos Especificos

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7

8)

9)

Suporte e estrutura ao Projeto Cabeleireiro Solidario;
Fortalecimento do Projeto Cabeleireiro Solidario como unidade acolhedora de PSC;

Aquisicao de conhecimento profissional por meio das oficinas de cortes de cabelos e

barbearia propostas no projeto;

Expansao das possibilidades profissionais para além do cabeleireiro/barbeiro, para
profissdes subjacentes, tais como ligadas a area financeira, outras areas da beleza,

areas administrativas e pedagogicas;

Ampliar o acesso ao mercado de trabalho de forma informal ou formal para os

usuarios atendidos no projeto;
Fortalecimento dos vinculos familiares, comunitarios e com a propria equipe técnica;
Fortalecimento da auto-estima e de potencialidades dos adolescentes/jovens;

Exercicio da cidadania, com a abordagem de temas diversos tendo o cabelo como

tema disparador, e circulando por diferentes espacos da cidade;

Organizar experiéncias pedagogicas que levem a formacéo de sujeitos criticos e
conscientes, capazes de intervir de maneira responsavel na sociedade em que

vivem;

10) Oferecer um processo formativo que, sustentado na educacdo geral obtida,

assegure a integracao entre a formacao geral e a de carater profissional;
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11) Articular conhecimento profissional das areas sociais estabelecendo uma

abordagem integrada das experiéncias educativas;

12) Oferecer um conjunto de experiéncias tedrico-praticas com a finalidade de consolidar

o “saber fazer”;

13) Destacar em todo o processo educativo a importancia dos servicos profissionais de

cabeleireiro e areas afins.
4.3. Abrangéncia Geografica

Subprefeitura do Butant&; Distritos do Butantad e Rio Pequeno;

Bairros do Distrito do Butanta: Caxingui, Cid. Bandeirantes, Cidade Universitaria, City Butanta,
Inocoop, Jardim Rizzo, Previdéncia, Vila Pirajussara, Jardim Ademar, Jardim Caxingui, Jardim
Christe, Jardim Matarazzo, Vila Gomes, Jd. Bonfiglioli, Jd. Esmeralda, Jardim Pinheiros, Jardim
Séo Gilberto, Vila Indiana, Rolinépolis.

Bairros do Distrito do Rio Pequeno: Cidade S&o Francisco, Jardim Adalgisa, Jardim Califérnia,
Jardim Centenario, Jd. D’Abril, Jardim Esmeralda, Jardim Esther, Jd. Esther Yolanda, Jardim
Farah, Jardim Imperial, Jardim Julieta, Jd. do Lago, Jd. Maria Luiza, Jardim Nelly, Jardim
Odete, Jardim S. Dumont, Jardim Sarah, Jardim Tropical, Parque Malagoli, Parque dos
Principes, Parque Rio Pequeno, Vila Alba, Vila Nova Alba, Vila Anténio, Vila Butantd, Vila Dalva,
Vila Dinorah, Vila Esther, Vila Invernada, Vila Madeiral, Vila Polo-poli, Vila Sdo Domingos, Vila
Sao Luis, Vila Sol, Vila Tiradentes, Vila Universitaria, Vila Sdo Francisco, Vila Sdo Silvestre.

Conforme dados publicados no portal da Prefeitura Municipal de Sado Paulo (dados de 2013), o
distrito do Butantd é caracterizado como de muito baixa e baixa vulnerabilidade social, com
bolsGes de média vulnerabilidade. J& o distrito do Rio Pequeno é caracterizado como de muito
baixa, baixa e média vulnerabilidade, com bolsbes de alta e muito alta. Sao cerca de 15 bolsées,
que correspondem as comunidades Jd. D’Abril, Jd. do Lago, Sapé, Sdo Remo, Polo-poli,
Inferninho, Vila Dalva, 1010 e Zé do Bode, Ponta da Praia, Caramazau, Pareddo, e outras
ocupacbes. Os adolescentes, jovens e familia atendidos por este SMSE/MA sé&o
majoritariamente destas comunidades.

Esta configuracdo da regido, como ja citado, demonstra area com forte desigualdade social, um
dos principais fatores que contribuem para indices de violéncia urbana, tanto a violéncia policial
contra os adolescentes e jovens das comunidades, quanto a violéncia de furto/roubos de
propriedade privada e a situacdo de comércio varejista de drogas. A regido € caracterizada
também pela presenca de delegacias de policia, com grande circulacéo policial.

Ainda, destaca-se que a regido, por ndo ser considerada historicamente como vulneravel, tem
um apagamento dos bolsdes de miséria e da situacdo de alta vulnerabilidade social nos dados -

10
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gue na maioria das vezes mostram os numeros dos distritos de forma absoluta e ndo em sua
complexidade -, e, consequentemente, nas politicas de cultura e cidadania. Na plataforma SP
Cultura, plataforma livre e colaborativa de mapeamento da Secretaria Municipal de Cultura de
Sao Paulo sobre o cenario cultural paulistano, pode-se observar como o distrito do Rio Pequeno
€ carente de iniciativas e equipamentos culturais que recebem suporte do poder publico, em
comparagdo com as outras regides periféricas da cidade.

A regido se caracteriza ainda pela presenca da Cidade Universitaria - USP. O Campus comecou
a ser construido mais ativamente na década de 1960, por trabalhadores que aos poucos se
instalaram e formaram as comunidades citadas acima. Atualmente, grande parte das iniciativas
culturais e educativas da regido ocorre em relacdo com a USP, mas ndo estéo voltadas para os
adolescentes e jovens das comunidades que a cercam. Ao contrario, a universidade esta
inserida em uma dindmica de desigualdade e exclusdo destes jovens, mais uma a causar
distorcdo nos dados de acesso a cultura, educacdo e cidadania da regido dos distritos do
Butanta e Rio Pequeno.

E territorio prioritario desse Edital? () SIM (x ) NAO

4.4. Beneficiarios Diretos (publico a ser atendido, especificar os beneficiarios diretos por
bairro).

E publico prioritario desse Edital? (x ) SIM () NAO

- Adolescentes e jovens que cumprem as medidas socioeducativas de Liberdade Assistida
e Prestacdo de Servigos a Comunidade;

- Adolescentes e jovens em situacao de pos medidas socioeducativas;

- Familiares dos adolescentes e jovens atendidos no SMSE/MA;

Todos residentes nos bairros citados no topico 4.3.
4.5. Beneficiarios Indiretos (especificar)

- Comunidade residente no territério, que tém acesso aos cortes de cabelo e barbearia
comparecendo como demanda espontanea aos espagos comunitdrios com 0s quais
temos parceria.

- Usuérios das politicas publicas da assisténcia social na regido do Butantd e Rio
Pequeno, dos equipamentos com 0s quais temos parceria.

- Adolescentes e jovens gue residem nas comunidades do territério e se encontram em
vulnerabilidade social e s&o parte da rede de protecdo daqueles que cumprem as
medidas socioeducativas.

4.6. Local/locais (indicar onde seré desenvolvido o projeto/proposta/atividades).

O projeto Cabeleireiro Solidario funcionard no espaco fisico do Servico de Medidas

Socioeducativas em Meio Aberto - SMSE/MA Rio Pequeno, localizado na Rua Antdnio Wey,
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132, Rio Pequeno - Sado Paulo/SP, e ira circular com as oficinas propostas nas unidades

parceiras descritas abaixo e outras possiveis parcerias:

- Paroquia Séo Patricio — Av. Otacilio Tomanik, 1555, Rio Pequeno - Sdo Paulo/SP.

- ILPI - Instituto de Longa Permanéncia - Rua Professor Maximo Ribeiro Nunes, 399,
Jardim Rolin6polis - Sdo Paulo/SP;

- Centro da Crianca e Adolescente - CCA Sinhazinha/Rio Pequeno - Av. José Joaquim
Seabra, 1245, Jardim lvana - Sao Paulo/SP

- CEDESP Séao Remo - R. Aquianés, 13, Vila Butanta - Sdo Paulo/SP

- Salbes de cabeleireiro, museus, Galeria do Rock; Cooperativas; Feiras expo de beleza,

entre outros locais onde serao realizadas atividades socioeducativas externas.
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5. CRONOGRAMA DE EXECU(;AO
5.1. Duracao (tempo total/ limite de 02 anos)
O projeto proposto sera para 02 anos (24 meses)
5.2. Inicio e Término (registrar a previsdo para inicio e término de execug¢ao)
Previséo: Inicio em janeiro/2020 - término em janeiro/2022.
5.3. Carga horéria das atividades por turmas ou grupos:

Serdo ministradas as oficinas duas vezes por semana, com carga horaria de 7 horas semanais,
e 01 vez por més uma atividade externa de 08 horas. Totalizando, no periodo de 01 més, 36
horas de atividades para 0s usuarios.

5.4. NOomero de turmas, grupos ou eventos

Serdo desenvolvidas atividades com quatro turmas, com duracdo de seis meses cada turma em
um periodo de dois anos.

5.5. Carga horaria para temas extracurriculares

6. Descricdo das atividades que serdo executadas

Vale expor o que consideramos necessario no planejamento das atividades a serem
desenvolvidas e como pretendemos atuar ha promoc¢ao das potencialidades, na prevencéo e na
insercdo social dos adolescentes e jovens que cumprem medidas socioeducativas em meio
aberto, ampliado o acesso aos demais jovens em situacdo de vulnerabilidade deste territorio.
Acreditamos serem fundamentais os tépicos elencados abaixo no planejamento das atividades
conforme cronograma de 12 meses, para 0s anos de 2020 e 2021:

NO
Acodes M M M M M M M M M M M M

13



\/=

Centro Social
Santo Dias

CNPJ 58.409.871/0001-43

01

Selecédo e
contratacao
de
profissionais

02

Organizacéo e
planejamento
das acdes

03

Entrevistas/
matriculas/
atendimento

04

Oficinas
praticas:
Cortes de
cabelo e
barbearia - 4
horas
semanais - (as
4as feiras,
8:00hs -
12:00hs)

05

Oficinas
tematicas:
ampliando a
socioeducacéao
e aquisicdo do
conhecimento -
as bas feiras
(09:00hs -
10:00hs)

Oficinas
praticas -
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outras
modalidades -
as bas feiras
(10:00hs -
12:00hs)
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06

Acompanha
mento
técnico da
proposta nas
unidades
acolhedoras
onde circula
0 projeto.

07

Visitas em
museus, feiras
de exposicao,

salfes de

cabeleireiro,

Galeria do
Rock e demais

unidades

externas

08

Acompanha
mento
sistematico
narede de
apoio

09

Participacéao
em reunides
de equipe
técnica
(assessoria/
consultoria)
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11

Sistematizag
ao
metodoldgic
a do trabalho

12

Participacéao
em eventos
(rede
social/férum/
conselhos e
outros)

13

Formacéo da
rede de
apoiocomo
comeércio,
empresas,
instituicdes,
CREAS/CRA
SISAS, e
outros

X

X X X
X

X X X
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6. DESCRI(;AO DAS ATIVIDADES QUE SERAO EXECUTADAS
6.1. Planejamento pedagogico da acao:
As acdes da presente proposta sao organizadas a partir do seguinte planejamento pedagoégico:

1) Atividade préatica de corte de cabelo e barbearia. Duragdo: de quatro horas semanais, de
forma continua durante todo o periodo do projeto em ciclos semestrais. Local: entidades
parceiras no territorio. Ocorrerd sob acompanhamento de profissional capacitado na area e
analista de referéncia do projeto. Acéo ja existente no territério, a ser aperfeicoada.

Tais atividades se configuram na PSC para os adolescentes em cumprimento desta medida, e
em atividade pratica comunitaria para os demais, em cumprimento de Liberdade Assistida, em
pos-medida, ou residentes no territdrio e da rede dos adolescentes e jovens atendidos. Ocorrem
nas seguintes entidades, de forma rotativa: ILPI Butantd, CCA Sinhazinha Meirelles, e Pardquia
Sao Patricio, com possibilidade de novas parcerias.

A presente proposta complementa estas atividades, pois fornece suportes materiais, com:
maquinas de corte de cabelo, pentes, espelho, navalha, tesoura, capas para corte, necessaire
para armazenar 0s materiais - todos estes de uso coletivo -, bem como kits com todos esses
materiais, a serem dados aos adolescentes e jovens que se formarem, de acordo com 0 que
considerar o profissional capacitado, considerando o ritmo e a especificidade de cada
adolescente/jovem. Considera-se que equipar melhor a atividade é fundamental para uma
aprendizagem mais completa e aprofundada, e contribui como estimulo e motivacao,
considerando inclusive que iniciativas com materiais de qualidade e para todos costumam ter
alto valor e, portanto, ndo serem acessiveis. Por isso, também, fornecer kits de cabeleireiro e
barbearia para aqueles que se formarem é suporte material necessario na condicdo da maioria
dos adolescentes/jovens atendidos, proporcionando, assim, acesso mais consolidado.

2) Oficinas socioeducativas tematicas que, a partir dos temas de cabeleireiro e outros
profissionalizantes, aborda temas relativos a cultura, historia, arte, entre outros, de interesse dos
adolescentes. Duracéo: 1 hora semanal, em dia alternado ao da primeira atividade, e em ciclos
de 6 meses. Local: SMSE Rio Pequeno e eventuais locais externos. Sob acompanhamento de
profissional capacitado na area e analista de referéncia do projeto.

Atividade fundamental para ampliar os significados de aprendizagem e de insercdo para o
mercado de trabalho, abordando paralelamente temas que promovem 0 acesso transversal a
demais direitos e a cidadania. A presente proposta viabiliza esta atividade, pois fornece suporte
para a contratacdo de profissionais capacitados, aquisicdo de materiais pedagogicos e
administrativos pertinentes, alimentacdo para os usuarios, além de se encaixar com 0 projeto
originario ao qual os adolescentes e jovens ja aderiram.

3) Oficina prétical/tedrica de temas relacionados ao tema do cabeleireiro, tais como cuidados
estéticos gerais, manutencdo dos equipamentos do saldo de cabeleireiro, contabilidade e
gestdo, empreendedorismo, cooperativismo, entre outros. Duracdo: 2 horas semanais, em dia
alternado ao da primeira atividade e no mesmo dia da segunda, logo apos seu término, € em
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ciclos de 6 meses. Local: SMSE Rio Pequeno e eventuais locais externos. Sob
acompanhamento de profissional capacitado na area e analista social de referéncia do projeto, o
qual, podera ter um olhar técnico focalizada para a proposta ora apresentada como um todo.

Esta atividade prevé um alargamento das possibilidades profissionais, de modo que, a partir de
um interesse original dos adolescentes e jovens (o oficio de cabeleireiro), se possa apresentar
novas possibilidades pertinentes tanto nesse contexto profissional quanto em outros. Como no
item anterior, a presente proposta viabiliza esta atividade pelo suporte a ser fornecido.

4) Atividade temética externa, como idas a museus, saldes de cabeleireiro, feiras de exposi¢éo
de profissdes, visita em instituicbes socioculturais etc. Duracdo: 8 horas mensais. Local:
itinerante. Sob acompanhamento de profissional capacitado na area e analista de referéncia do
projeto.

Em consonancia com o ponto 2 aqui descrito, visa ampliar os significados de aprendizagem e de
insercéo para o mercado de trabalho, abordando temas que promovem o0 acesso transversal a
demais direitos e a cidadania, neste caso, por meio da circulacéo pela cidade, podendo explorar
também a potencialidade de outros territorios e exercer seu direito a cidade.

6.2. Critérios para escolha de beneficiarios diretos:

Serao incluidos, de acordo com seus interesses e na seguinte ordem de prioridade: os jovens e
adolescentes em pés-medida; jovens e adolescentes em cumprimento de medida; jovens e
adolescentes do territério que ja tém vinculo com aqueles atendidos e com o SMSE/MA;
familiares e parentes dos adolescentes em cumprimento de medida que buscam inser¢do no
mercado de trabalho. Seréo observados critérios de género e sexualidade para a diversidade
dos grupos.

18



\/=

Centro Social
Santo Dias

CNPJ 58.409.871/0001-43

6.3. Calendario/ Formato Mensal:

MESES

SEMANAS

ATIVIDADES

NUMERO DE
PESSOAS

Janeiro

Todas

Selecéo e contratagéo de profissionais +
organizacao e planejamento das acbes

Janeiro,
Fevereiro, marco,
abril, maio e
junho

Primeira
semana

- Quarta-feira, das 8h as 12h: atividade
pratica de corte de cabelo e barbearia.
Local: Par6quia Séo Patricio

- Quinta-feira, das 9h as 12h: uma hora de
oficina tematica socioeducativa, e duas
horas de oficinas praticas de modalidades
diversas

Segunda
semana

- Quarta-feira, das 8h as 12h: atividade
préatica de corte de cabelo e barbearia.
Local: CCA Sinhazinha Meirelles

- Quinta-feira, das 9h as 12h: uma hora de
oficina tematica socioeducativa, e duas
horas de oficinas praticas de modalidades
diversas

Terceira
semana

- Quarta-feira, das 8h as 12h: atividade
préatica de corte de cabelo e barbearia.
Local: ILPI

- Quinta-feira, das 9h as 12h: uma hora de
oficina tematica socioeducativa, e duas
horas de oficinas praticas de modalidades
diversas

* No ultimo més, a oficina temética sera
substituida por atividade extracurricular
detalhada acima.

Quarta
semana

- Quarta-feira, das 8h as 12h: atividade
pratica de corte de cabelo e barbearia.
Local: SMSE Rio Pequeno

- Sexta-feira, das 9:00hs 17:00hs: atividade
socioeducativa externa

30

e Este ciclo de seis meses entre organizacdo e execuc¢ao se repetird pelo periodo de dois
anos, sendo os préximos ciclos: julho a dezembro/2020, janeiro a junho/2021 e julho a
dezembro/2021.

e O numero previsto de participantes considera todos/todas que participardo de alguma ou
todas as atividades, incentivando para que os participantes frequentem todo o ciclo, mas
observando as especificidades do publico atendido e sua volatilidade.
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N.° FreqUéncia das Carga Quantidade de Responsavel
atividades pela
Horéaria Atendimentos atividade
e outros
01 Selecdo e Janeiro | = e Centro Social
contratagao Santo Dias
02 Diagndstico 08 horas 01 vez por | Analista Social
semana
03 Organizacéo e 04 horas 01 vez por Analista
planejamento/acdes semana Social
04 Formacéo da rede 04 horas 02 vezes por Analista
e unidades semana Social+
acolhedoras Equipe
tecnica do
SMSE;MA
05 Organizacéo e 04 horas 01 vez por Analista
planejamento de semana Social,
cada caso atendido Oficneiros +
Equipe
técnica
SMSE/MA
06 Oficinas praticas de 04 horas 01 vez por Profissional
Cabeleireiro e semana Responsavel/
Barbearia e areas

20



\/=

Centro Social
Santo Dias

CNPJ 58.409.871/0001-43

afins. Ofineiro
07 Oficinas tematicas 03 horas 01 vez por Profissional
e socioeducativas semana Responsavel/
Ofineiro
08 Elaboracéo de 02 horas 01 vez por Oficineiros/
relatorios semana Analista
Social
09 Reunides com 02 horas 01 vez por Analista
familias com més Social +
cada Equipe
grupo de técnica SMSE
familia
10 Acompanhamento 03 horas 01 vez por Analista
sistematico / rede semana Social +
de atendimento / Equipe
apoio técnica
SMSE/MA
11 Reunido de 3 horas 01 vez por Toda a
Acompanhamento més equipe.
junto a equipe
técnica do
SMSE/MA
12 Elaboracdode | = - Vai Analista
relatérios depender do Social
gquantitativos e tema de
qualitativos e discusséo

prestacdo de
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contas
13 Avaliacdo semestral 8 horas Seréo 4 Toda a
das acdes por avaliacGes equipe,
avaliaca nos doze adolescentes
o] meses e familias.
14 Sistematizacao 08 horas Semanal Analista
metodoldgica do Social
trabalho
15 Participacdoem | ----- Mensal Equipe,
eventos e visitas a adolescentes,
expo, museus, etc. jovens +
Integrantes
da Equipe do
SMSE/MA.

7. Metodologia

A metodologia a ser desenvolvida nesta proposta parte de alguns pressupostos legais. O
primeiro deles é a Constituicdo Federal (1988), que fundamenta a Doutrina da Protecdo Integral
em seu artigo 227. Este encontra-se aprofundado na normatividade inscrita no E.C.A. — Estatuto
da Crianca e do Adolescente (1990), no reconhecimento também das principais indicacdes dos
tratados e convénios internacionais ratificados e aprovados pelo Brasil como legislacdes de
referéncia na defesa dos Direitos da Crianca e Adolescente. Além disso, as legislacdes préprias
a area da Assisténcia Social, LOAS - Lei Organica da Assisténcia Social (1993), que ordena a
Assisténcia Social como politica publica garantidora de direitos da cidadania, e o SUAS -
Sistema Unico de Assisténcia Social (2005), que efetiva na préatica a assisténcia social como
politica publica de Estado. Por fim, tém-se como pressuposto 0 SINASE - Sistema Nacional de
Atendimento Socioeducativo (2012), que trabalha sobre o enfoque da sustentabilidade e do
sistema de garantia de direitos com base legal nos tratados humanos e na ja citada Constituicdo
Federal/88.

22



\/=

Centro Social
Santo Dias

CNPJ 58.409.871/0001-43

Assim, partindo de tais legisla¢ges, a metodologia da presente proposta se baseara no trabalho
grupal e na valorizagdo das referéncias e experiéncias dos adolescentes, jovens e sua rede a
serem contemplados. Com base na teoria de Pichon Riviere, o grupo sera considerado como a
unidade de intera¢do que permite conhecer o individuo no interjogo entre 0 mundo interno e o
mundo externo, abordando-o no cotidiano grupal, que é onde ocorre este interjogo entre a vida
psiquica e a estrutura social. Em continuidade com o que vem ocorrendo no d&mbito do Projeto
Cabeleireiro Solidario, no qual o grupo é acompanhado semanalmente por profissional
capacitado e pela equipe técnica, o grupo seguira constituindo espaco privilegiado para
fortalecimento de vinculo positivo entre os adolescentes, entre estes e a equipe técnica, entre
estes e o profissional e destes com as unidades no territorio. Ainda, da interacdo grupal
proposta pelas atividades praticas, tedricas e externas, emergem comportamentos e narrativas
gque podem ser trabalhados tanto coletiva quanto individualmente, sendo fundamentais ao
processo socioeducativo.

No Projeto Cabeleireiro Solidario, a metodologia também € composta por didlogos semanais
com os adolescentes durante as atividades, com o objetivo de trocar informacdes, abrir espaco
para sugestdes e tomar decisdes conjuntamente. A tentativa é a de formular acordos coletivos,
de modo horizontal, estimulando habilidades de didlogo, escuta, argumentacdo, compromisso,
entre outras. Assim, na presente proposta, a margem para acordos coletivos esta delimitada em
determinado escopo ora apresentado, mas o objetivo é manter a dindmica descrita sempre que
possivel. Além disso, ao final de cada ciclo de seis meses, fomentaremos espacos coletivos de
reflexdo e dialogo para avaliacdo, além de instrumental adequado, realizando alteracbes
possiveis no ciclo seguinte.

Nesse sentido, a escuta, ja presente em nossa metodologia de trabalho, seguira fundamental.
Isto porque, desde o inicio, partiu da demanda e anseios dos adolescentes, e as atividades
pensadas para ampliacdo do projeto terdo como base a valorizacdo de suas referéncias e
experiéncias culturais, sociais, pedagogicas e profissionais. Mesmo na apresentacdo de novas
referéncias e experiéncias, 0 objetivo sera o de fazé-lo em didlogo com suas referéncias,
promovendo processos de autonomia e conhecimento organicos, dialogando com a pedagogia
freireana e a teoria Pichoniana.

A metodologia passara ainda por relacdo estreita com a rede socioassistencial do territério,
estreitando vinculos com os profissionais destas instituicbes que sédo referéncia para o0s
adolescentes/jovens, familiares e equipe técnica. Esta articulagdo é importante para o
desenvolvimento das atividades préticas, fortalecendo o carater comunitario da acdo, e também
para valorizar as potencialidades da rede junto as atividades de extensdo de cidadania
profissionalizantes. Outras referéncias comunitarias também serdo importantes para o bom
andamento do projeto, e incluidas sempre que possivel, por exemplo, como referéncia cultural
ou profissionalizante para os adolescentes.

Por fim, pretende-se interagir com outros atores sociais da regido - equipamentos publicos,
privados, comércios e redes em geral, atuando na intersetorialidade. A intencdo é manter e
expandir os contatos com as redes do territério e da cidade como um todo, promovendo a
articulacdo para encaminhamentos dos adolescentes e jovens contemplados pelo projeto para
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cursos, vagas de trabalho e qualificacdo, bem como se angariar parceiros para potencial
captacdo de recursos. Tal metodologia visa a sustentabilidade do projeto, e devera ser realizado
pelo analista social, em parceria com a equipe técnica e adolescentes, jovens e familiares
atendidos.

Para atingirmos os objetivos especificos acima descritos, priorizaremos como publico alvo os
adolescentes atendidos no servico MSEMA/ Santo Dias, os adolescentes e jovens em condi¢c&o
de pdés-medida, bem como também adolescentes pertencentes a comunidade da regido do
Butantd e seus distritos que tenham vinculo com o SMSE/MA e/ou com 0s usuarios, na faixa
etaria de 12 aos 21 anos de idade, de ambos os sexos. Estimamos atender diretamente um total
de 120 pessoas entre atividades e oficinas praticas, tedricas, tematicas e atividades externas.

Todas estas acdes e metodologias aqui propostas representam o inicio de expansao de projeto
gue visa a qualificagdo para o mercado de trabalho e o exercicio da cidadania em atividades de
interesse dos adolescentes e jovens atendidos, agindo na garantia dos direitos dos
adolescentes de maneira ampla e eficaz.

8. Capacidade Operacional
Recursos Materiais e Espacos
8.1. Equipamentos especificos e materiais permanentes

Computador;

Cadeira para corte;

Lavabo;

Secadores;

Maquinas de cortes de cabelo;

Pentes;

Escovas;

Espelhos.

Nécessaires para montar os Kits que serdo distribuidos aos educandos;.
Borrifadores.

8.2. Materiais de consumo

Giletes;

Spray;

Gel;

Toalhas;

Capas para cortar cabelos;

Lanches para duas atividades semanais - pao, frios, hamburguer, frutas, alimentos para compor
lanche, sucos, iogurtes, bolos. - parte € contrapartida da entidade

Materiais pedagogicos gerais, tais como papel, cartucho de impressora, canetas, entre outros de
papelaria.

8.3. Oficinas e ou laboratdrios
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1 sala ampla com sofés, cadeiras, computador e projetor, para realizacao das oficinas praticas e
socioeducativas - contrapartida da entidade em partes

8.4. Salas de aula ou equivalente

1 sala ampla onde cabem as mesas, cadeiras e demais materiais para a atividade pratica -
contrapartida da entidade proponente e das entidades parceiras (CCA, ILPI e Paréquia).

1 sala ampla para ofertar os lanches - contrapartida da entidade

8.5. A entidade proponente tem espagos e equipamentos, se necessarios, para o
desenvolvimento das atividades? () Sim (X) Nao*

e Para NAO, onde e como sera feito?

A entidade tem espacos e alguns dos equipamentos para desenvolvimento das atividades.
Os demais equipamentos, sinalizados acima, estdo previstos no orcamento da proposta.

9. Equipe de Trabalho
(Profissionais envolvidos)
Um a um, indicar formacéao profissional, funcéo no projeto, carga-horéaria e vinculo empregaticio.

RECURSOS HUMANOS:

A equipe de trabalho deste projeto sera contratada e composta por 04 profissionais a saber: 01
Analista Social com formacao superior completa em: (psicélogo, pedagogo, ou cientista social,
01 educador social ( superior completo ou cursando - Ensino Superior nas areas de humanas) e
03 oficineiros, conforme descritos nos quadros abaixo:

FORMACAO FUNCAO CARGA HORARIA | VINCULO
EMPRE-
GATICIO
Profissional com pratica Oficineira/o de 4 horas semanais PJ
comprovada na referida atividades préticas de
AtiviiAdAAA: AvAArIANAIA AR AahAlAairAaira A havrhAaAarvia
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trabalho com adolescentes
em situacéo de
vulnerabilidade social.
Formagcdo teorica é
desejavel mas nao
obrigatéria.

*Contrapartida da entidade

- supervisionar 0s
participantes nas
atividades praticas de
cabeleireiro, auxiliar,
ensinar técnicas e
acompanhar os cortes
realizados.

Profissional com prética Oficineira/o - ministrar 2 horas/oficina PJ
comprovada na referida oficinas no tema
atividade; experiéncia no profissionalizante
trabalho com adolescentes | complementar, a ser
em situacdo de determinado juntamente
vulnerabilidade social. com os adolescentes no
Formagcdo teorica é periodo de
desejavel mas néo planejamento.
obrigatdria.
Profissional com pratica Oficineira/o - ministrar 1 hora/oficina PJ
comprovada na referida oficinas no tema
atividade; experiéncia no socioeducativo, a ser
trabalho com adolescentes | determinado juntamente
em situacdo de com os adolescentes no
vulnerabilidade social. periodo de
Formacdo teorica é planejamento.
desejavel mas ndo
obrigatdria.
Profissional com experiéncia | Educador/a Social — 30 horas semanais | CLT
no trabalho com Auxiliar oficineiros e
adolescentes em situacao analista no
de vulnerabilidade social e planejamento e
com atividades educativas; execucao das
Ensino superior concluido atividades; auxiliar
ou cursando em areas de analista e equipe
Humanas relacionadas ao técnica na articulagcéo
tema. com o territério;
acompanhamento e
orientacdo do grupo nas
atividades externas.
Profissional com experiéncia | Analista Social - estar a | 40 horas semanais | CLT

no trabalho com
adolescentes em situacéo
de vulnerabilidade social;
profissional com experiéncia
em projetos sociais e
inclusédo para o mercado de
trabalho.

Necessaria formacdo em

frente do planejamento,
monitoramento e
avaliagédo de todas as
atividades durante o
projeto; supervisionar
as atividades; realizar
contato com os
profissionais que
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nivel superior em areas de realizardo as atividades;
humanas. pensar estratégias de
divulgacdo com os
participantes; realizar
contato com as
entidades parceiras e
potenciais parcerias;
desenvolver
instrumentais e
relatorios de
acompanhamento.

11. METAS

1) Estruturacdo da condicdo material e de Recursos Humanos (CLT) das atividades do projeto
na sua totalidade;

2) Ofertar atividades praticas de corte de cabelo e barbearia aos adolescentes e jovens
participantes, de forma itineraria, em diferentes entidades parceiras no territorio, oferecendo
corte de cabelo e barbearia gratuitos, em ciclos de 5 meses

3) Ofertar oficinas praticas complementares por ciclo/grupo, em areas subjacentes a de
cabeleireiro e barbearia, em ciclos de 5 meses

4) Ofertar oficinas socioeducativas por ciclo/grupo, em temas que podem estar relacionados as
areas profissionalizantes, mas que, sobretudo, promovam a cidadania e uma profissionalizacéo
alinhada com a garantia de direitos integral, em ciclos de 5 meses

5) Participacdo de adolescentes, jovens e familiares em cada ciclo de 5 meses

6) Aumento da participacao e satisfacdo dos adolescentes e jovens em cumprimento de medida
no cotidiano do SMSE, bem como de sua rede de familiares e amigos do territdrio

7) Contato, divulgacdo e busca por parcerias com rede de mercado de trabalho,
profissionalizagdo e cidadania no territorio e em territérios vizinhos, nas areas de cabeleireiro e
barbearia e nas demais areas complementares

8) Oportunizar para grande nimero de adolescentes e jovens a participacao no projeto durante
0s 2 anos de proposta

11.1. Objetivos especificos das Metas

METAS OBJETIVOS ESPECIFICOS
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1) Estruturagdo da
condicdo material e de
Recursos Humanos
(CLT) das atividades do
projeto na sua totalidade

1) Suporte e estrutura ao Projeto Cabeleireiro Solidario;

2) Fortalecimento do Projeto Cabeleireiro Solidario como unidade
acolhedora de PSC;

2) Ofertar atividades
préaticas de corte de
cabelo e barbearia aos
adolescentes e jovens
participantes, de forma
itineraria, em diferentes
entidades parceiras no
territério, oferecendo
corte de cabelo e
barbearia gratuitos, em
ciclos de 6 meses

2) Fortalecimento do Projeto Cabeleireiro Solidario como unidade
acolhedora de PSC,;

3) Aquisicdo de conhecimento profissional por meio das oficinas

de cortes de cabelos e barbearia propostas no projeto.

4) Expansdo das possibilidades profissionais para além do
cabeleireiro/barbeiro, para profissbes subjacentes, tais como
ligadas a area financeira, outras areas da beleza, éareas

administrativas e pedagogicas.

6) Fortalecimento dos vinculos familiares, comunitarios e com a

prépria equipe técnica;

7) Fortalecimento da auto-estima e de potencialidades dos

adolescentes/jovens;

13) Destacar em todo o processo educativo a importdncia dos

servicos profissionais de cabeleireiro e areas afins.

3) Ofertar oficinas
praticas complementares
por ciclo/grupo, em areas

subjacentes a de
cabeleireiro e barbearia,

em ciclos de 6 meses

4) Expansdo das possibilidades profissionais para além do
cabeleireiro/barbeiro, para profissbes subjacentes, tais como
ligadas a area financeira, outras &reas da beleza, &reas

administrativas e pedagogicas.

4) Ofertar oficinas
socioeducativas por
ciclo/grupo, em temas
gue podem estar
relacionados as areas

5) Ampliar o acesso ao mercado de trabalho de forma informal ou

formal para os usuarios atendidos no projeto.

28



\/=

Centro Social
Santo Dias

CNPJ 58.409.871/0001-43

profissionalizantes, mas
gue, sobretudo,
promovam a cidadania e
uma profissionalizagédo
alinhada com a garantia
de direitos integral, em
ciclos de 6 meses

5) Participacao de
adolescentes, jovens e
familiares em cada ciclo
de 6 meses

8) Exercicio da cidadania, com a abordagem de temas diversos
tendo o cabelo como tema disparador, e circulando por diferentes

espacos da cidade.

9) Organizar experiéncias pedagdgicas que levem a formacéo de
sujeitos criticos e conscientes, capazes de intervir de maneira

responsavel na sociedade em que vivem;

10) Oferecer um processo formativo que, sustentado na educacéo
geral obtida, assegure a integracdo entre a formacédo geral e a de

carater profissional;

11) Articular das 4&reas sociais

estabelecendo uma abordagem

conhecimento profissional
integrada das experiéncias

educativas;

12) Oferecer um conjunto de experiéncias tedrico-praticas com a

finalidade de consolidar o “saber fazer”;

6) Aumento da
participacéo e satisfacao
dos adolescentes e
jovens em cumprimento
de medida no cotidiano
do SMSE, bem como de
sua rede de familiares e
amigos do territ6rio

2) Fortalecimento do Projeto Cabeleireiro Solidario como unidade
acolhedora de PSC;

3) Aquisicdo de conhecimento profissional por meio das oficinas

de cortes de cabelos e barbearia propostas no projeto.

6) Fortalecimento dos vinculos familiares, comunitarios e com a

prépria equipe técnica;

7) Fortalecimento da auto-estima e de potencialidades dos
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adolescentes/jovens;

7) Contato, divulgacéo e
busca por parcerias com
rede de mercado de
trabalho,
profissionalizacéao e
cidadania no territorio e
em territérios vizinhos,
nas areas de cabeleireiro
e barbearia e nas demais
areas complementares

6) Fortalecimento dos vinculos familiares, comunitarios e com a

propria equipe técnica,;

8) Oportunizar para
grande numero de
adolescentes e jovens a
participacdo no projeto
durante os 2 anos de
proposta

3) Aquisicdo de conhecimento profissional por meio das oficinas

de cortes de cabelos e barbearia propostas no projeto.

4) Expansdo das possibilidades profissionais para além do
cabeleireiro/barbeiro, para profissdes subjacentes, tais como

ligadas a é&rea financeira, outras areas da beleza, areas

administrativas e pedagdgicas.

5) Ampliar o acesso ao mercado de trabalho de forma informal ou

formal para os usuarios atendidos no projeto.

6) Fortalecimento dos vinculos familiares, comunitarios e com a

prépria equipe técnica;

7) Fortalecimento da auto-estima e de potencialidades dos

adolescentes/jovens;

8) Exercicio da cidadania, com a abordagem de temas diversos
tendo o cabelo como tema disparador, e circulando por diferentes

espacos da cidade.
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12. FERRAMENTAS DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Meta(s)

Indicadores
qualitativos

Indicadores
quantitativos

Meios de
verificagéo

1) Estruturacgéo da
condicdo material e de
Recursos Humanos (CLT)
das atividades do projeto
na sua totalidade

Bom andamento
das atividades,
de forma
produtiva,
coletiva e
democratica,
com suporte
material de
qualidade e para
todos os
participantes,
bem como
suporte de
Recursos
Humanos que
contemple a
todos.

Aquisicdo dos materiais
dispostos nos itens 8.1 e
8.2 desta proposta, e
contratagdo do corpo de
funcionérios.

Instrumental que
realize pesquisas de
satisfagcdo com os
participantes e com o
profissional
capacitado, com
abertura para
sugestdes quanto a
estrutura material;
Escuta durante os
atendimentos
socioeducativos, e
nos momentos de
organizagao grupal.

2) Ofertar atividades
praticas de corte de
cabelo e barbearia aos
adolescentes e jovens
participantes, de forma
itineraria, em diferentes
entidades parceiras no
territorio, oferecendo corte
de cabelo e barbearia
gratuitos, em ciclos de 5

Acompanhamen
to técnico e
analitico regular
da presenca dos
adolescentes e
jovens, do
trabalho
realizado pelo
profissional
capacitado, bem
como do servigo
prestado nas

Realizacéo e frequéncia
nas 20 atividades
propostas para essa
finalidade

Material de
divulgacéo; diadlogo
em atendimento
socioeducativo;
Listas de inscricéo;
Listas de presenca;
registros fotograficos;
instrumental a ser
preenchido pelos
responsaveis nas
entidades parceiras,
bem como pelos

meses ennda_des USUarios beneﬂ_uados
parceiras com 0 Servigo
prestado.
3) Ofertar oficinas praticas | Acompanhamen | Realizacéo e frequéncia Material de
complementares por to técnico e nas 16 atividades divulgacéo; didlogo

ciclo/grupo, em areas
subjacentes a de

analitico regular
da presenca dos

propostas para essa
finalidade

em atendimento
socioeducativo;
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adolescentes e

Listas de inscricao;

em ciclos de 5 meses jovens e do Listas de presenca;
profissional registros fotograficos
capacitado.
4) Ofertar oficinas Acompanhamen | Realizacdo e frequéncia Material de
socioeducativas por to técnico e nas 15 atividades divulgacéo; dialogo

ciclo/grupo, em temas que
podem estar relacionados
as areas

analitico regular
da presenca dos
adolescentes e

propostas para essa
finalidade

em atendimento
socioeducativo; listas
de inscricdo; Listas

profissionalizantes, mas jovens, do de presenga;
gue, sobretudo, profissional registros fotograficos
promovam a cidadania e capacitado.
uma profissionalizacéo
alinhada com a garantia
de direitos integral, em
ciclos de 5 meses
Acompanhamen Frequéncia de 30 Listas de presenga;
5) Participacao de to técnico e participantes por ciclo registros fotograficos;

adolescentes, jovens e
familiares em cada ciclo
de 5 meses

analitico regular

da presenca dos

adolescentes e
jovens

entrega de
certificados e
diplomas.

6) Aumento da
participacdo e satisfacéo
dos adolescentes e jovens
em cumprimento de
medida no cotidiano do
SMSE, bem como de sua
rede de familiares e
amigos do territério

Participacao
nestas e nas
demais
atividades; boa
relacdo entre si,
com a equipe
técnica e
demais
profissionais do
SMSE.

Afericdo das demes no
que tange ao numero de
atendimentos

Listas de presenca;
registros fotograficos;
instrumentais de
avaliacdo a serem
preenchidos pelos
participantes e
familiares; escuta nos
atendimentos
socioeducativo;
reunides de equipe
para
compartilhamento de
impressoes.

7) Contato, divulgacéo e
busca por parcerias com
rede de mercado de
trabalho,
profissionalizacéo e
cidadania no territério e
em territorios vizinhos,
nas areas de cabeleireiro
e barbearia e nas demais

Intensificagéo e
diversificacéo
das parcerias
estabelecidas

entre o SMSE e

entidades
profissionalizant
es, culturais,
além de rede de
insercao
profissional.

Aumento do nimero de

parcerias e contatos no

periodo estipulado pela
proposta.

Documentos que
comprovem
parcerias,encaminha
mento para cursos ou
insercao profissional;
relatorios técnicos
gue descrevam as
acoes.
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8) Oportunizar para
grande numero de
adolescentes e jovens a
participacdo no projeto
durante os 2 anos de
proposta

Adeséo dos
adolescentes e
jovens a
proposta

Aproximadamente 120
participantes
contemplados ao todo
ao final da proposta

Listas de presenca;
registros fotograficos;
entrega de diplomas.
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